BOLETIM OFICIAL
DO MUNICIPIO

Guarapuava, 30 de margo de 2023
Veiculagéo: 30 de margo de 2023

Atos administrativos do Municipio de Guarapuava/PR

Lei Municipal N° 2543/2016

LEIS

LEI N° 3425/2023

Dispde sobre a politica publica do Conselho Municipal dos Di-
reitos da Crianca e do Adolescente, Fundo Municipal da Infan-
cia e Adolescéncia e o Conselho Tutelar, revoga as Leis, n°
1644, de 18 de setembro de 2007, n°® 1825, de 25 de agosto
de 2009, n°® 2226, de 18 de dezembro de 2013, n°® 2383, de 02
de abril de 2015, n° 2384 de abril de 2015 e estabelece outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA fago saber
que o Poder Legislativo Municipal de Guarapuava aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1.° A presente Lei dispde sobre a politica publica do Conse-
Iho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Fundo
Municipal da Infancia da Adolescéncia, Conselho Tutelar, e es-
tabelece outras providéncias.

Art. 2° O atendimento dos direitos da Crianca e do Adolescente
no dmbito municipal far-se-a através de um conjunto articulado
de agdes do Poder Publico e das Organizagbes da Sociedade
Civil.
TITULO II
DA POLITICA DE ATENDIMENTO

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 3° A politica de atendimento dos direitos da crianga e do(a)
adolescente no Municipio de Guarapuava garantira a prote-
¢ao integral e a prioridade absoluta, conforme preconiza a Lei
Federal n.° 8.069 - Estatuto da Crianga e do(a) Adolescente —
ECA de 13 de julho de 1990 e suas alteragdes.
Paragrafo unico. As agdes a que se refere o caput deste artigo
serao implementadas através de:
| - politicas sociais basicas de educagéao, saude, esporte, cultu-
ra, lazer e trabalho;
Il - servigos, programas, projetos e beneficios de Assisténcia
Social, de Protecao Social Basica e Protecao Especial de Mé-
dia e Alta Complexidade, organizados e estruturados segundo
as diretrizes e legislagdo vigentes do Sistema Unico de Assis-
téncia Social - SUAS;
[Il - servicos especiais de prevengao, atendimento médico e
psicossocial as vitimas de negligéncia, maus tratos, explora-
¢ao, abuso, crueldade e opressao;
IV - servico de identificagdo e localizagéo de pais, responsa-
veis, criangas e adolescentes desaparecidos;
V - protegéo juridico-social por entidades de defesa dos direitos
da crianga e do(a) adolescente;
VI - politicas e programas destinados a prevenir ou abreviar o
periodo de afastamento do convivio familiar, garantindo o efe-
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tivo exercicio do direito a convivéncia familiar de criangas e
adolescentes;

VII - Programa Familia Acolhedora, como parceiro do sistema
de atendimento e suporte na preparacao para o retorno a fami-
lia biolégica ou para a adogéo.

VIl - campanhas de estimulo ao acolhimento sob forma de
guarda de criancas e adolescentes afastados do convivio fa-
miliar e a adogao, especificamente inter-racial, de criangas
maiores ou de adolescentes com necessidades especificas de
saude ou com deficiéncias e, de grupos de irmaos(as), entre
outras.

Art. 4° A politica de atendimento dos Direitos da Criancga e do(a)
Adolescente sera executada através do Sistema de Garantia
de Direitos - SGD, composto pela seguinte estrutura, entre ou-
tros:

| - Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do(a) Ado-
lescente;

Il - Plano Municipal e Decenal dos Direitos da Crianga e Ado-
lescentes;

Il - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do(a) Adoles-
cente - COMDICA,;

IV - Rede de Protegcao e Atendimento a Crianca e Adolescen-
tes;

V - SINASE - Sistema de Atendimento Socioeducativo;

VI - Fundo Municipal de atendimento a Crianca e adolescentes
-FIA;

VII - Conselhos Tutelares;

VIII - Entidades e/ou servigos e/ou programas e/ou projetos de
atendimento do poder publico e organizagbes da sociedade ci-
vil das diversas politicas publicas;

IX - Secretarias Municipais e Fundagdes pertencentes a Admi-
nistragao Indireta;

X - Secretarias Estaduais;

Xl| - Sistemas Juridico-Sociais;

XII - Defensoria Publica;

XIII - Ministério Publico.

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
DO ADOLESCENTE

SECAO |
DA CRIACAO E NATUREZA DO CONSELHO

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do(a)
Adolescente, é 6rgado normativo, consultivo, deliberativo e fis-
calizador da politica de atendimento e defesa dos direitos da
Crianca e do(a) Adolescente, assegurando a participagcéo po-
pular paritaria por meio de organizag¢des representativas, vin-
culado diretamente, ao Orgdo Gestor Municipal, responsavel
pela Politica Publica de Assisténcia Social no municipio de
Guarapuava.

Art. 6° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
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e do(a) Adolescente, além de outras fungbes que lhe forem
atribuidas:

| - definir a politica de protegéo, atendimento e defesa da crian-
¢a e do(a) adolescente no Municipio de Guarapuava, com
vistas ao cumprimento das obrigacbes e garantias de seus
direitos fundamentais em todos os setores da administragcao
municipal, zelando para que seja respeitado o principio da prio-
ridade absoluta a area infanto-juvenil;

Il - conhecer a realidade do municipio e elaborar o plano de
acao anual definindo a politica de protecao, atendimento e de-
fesa da crianga e do(a) adolescente no Municipio de Guarapu-
ava, com vistas ao cumprimento das obrigac¢des e garantias de
seus direitos fundamentais, formulando as prioridades a serem
incluidas;

Il - formular, acompanhar, monitorar e avaliar a Politica Mu-
nicipal dos Direitos da Crianca e do(a) Adolescente, fixando
prioridades para a consecugao das agdes, a captagéo e a deli-
beragédo quanto a aplicagdo de recursos;

IV - difundir junto a sociedade local a concepgao de crianga e
adolescente como sujeitos de direitos e pessoas em situagao
especial de desenvolvimento e, o paradigma da protegao in-
tegral como prioridade nas politicas e no orgamento publico;
V - captar recursos, gerir o Fundo Municipal de atendimento a
Crianga e Adolescentes, formular o plano de aplicagéo e pres-
tar contas;

VI - propor critérios para a programagao e para a execucao fi-
nanceira e orgamentaria do Fundo Municipal de atendimento a
Crianga e ao(a) Adolescente, acompanhando a movimentagao
e o destino dos recursos;

VII - definir critérios para celebragao de termos de parceria en-
tre o setor publico e as organizagdes da sociedade civil, no que
tange ao atendimento de criangas e adolescentes;

VIII - acompanhar o orgcamento destinado a crianga e adoles-
cente, conforme o que dispde o Tribunal de Contas do Estado
do Parang;

IX - deliberar sobre a aplicagéo dos recursos do Fundo Munici-
pal da Infancia e Adolescéncia - FIA, conforme Plano de Traba-
Iho e Aplicagéo, fiscalizando a respectiva execugao;

X - fiscalizar agbes governamentais e as organizagbes da so-
ciedade civil do Municipio de Guarapuava, relativas a promo-
¢ao, protecao e defesa dos Direitos da Crianga e do(a) Adoles-
cente de acordo com o que prevé o art. 90 da Lei Federal n°
8.069, de julho de 1990, bem como as previstas no art. 430,
inciso Il da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada
pelo Decreto-Lei n.° 5.452, de 1° de maio de 1943;

XI - proceder o registro dos servigos ofertados pelo Poder Pu-
blico e organizagdes da sociedade civil de atendimento de Di-
reitos da Crianca e do(a) Adolescente que mantenham:
a)servigos, programas ou projetos das politicas sociais basicas
de educagéo, saude, esporte, cultura, lazer e trabalho, entre
outras;

b)servicos tipificados de Protegdo Social Basica, Protegéo Es-
pecial de Média e Alta Complexidade, conforme normativas do
SUAS e as de que trata o inciso Il do art. 430 da Consolida-
¢ao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n.°
5.452, de 1° de maio de 1943, desde que o0s programas de
aprendizagem de adolescentes, de jovens ou de pessoas com
deficiéncia sejam desenvolvidos com a finalidade de promover
a integracédo ao mercado de trabalho, nos termos da Lei Fede-
ral n.° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, observadas as agdes
protetivas previstas na Lei Federal n.° 8.069, de julho de 1990;
c)programas de orientagédo e apoio sociofamiliar;

d)medidas socioeducativas de prestagdo de servicos a comu-
nidade, liberdade assistida, semiliberdade e internagao;
e)servico de acolhimento institucional em residéncia ou unida-
de institucional;

f)servigco de acolhimento em Familia Acolhedora.

XII - fornecer os elementos e informacgbes necessarias a ela-
boragdo da proposta orcamentaria para planos e programas,
assim como definir a aplicagao dos recursos governamentais e
das organizagdes da sociedade civil destinados ao atendimen-
to da crianga e adolescente;

XIII - receber, encaminhar e acompanhar, junto aos 6rgaos
competentes, peticbes, denuncias, representagcdes ou queixas
de qualquer pessoa por desrespeito ou descumprimento dos
direitos assegurados as criangas e adolescentes, de todas as
formas de negligéncia, omissao, discriminacdo, exploragao,
violéncia, crueldade e opressao contra a crianga e adolescen-
te, bem como tomar as providéncias que julgar necessarias,
fiscalizando a apuragéo e execugao;

XIV - fixar o numero de Conselhos Tutelares a serem implanta-
dos no Municipio;

XV - regulamentar, organizar, coordenar, bem como adotar to-
das as providéncias que julgar cabiveis para o processo de es-
colha e posse dos Membros do Conselho Tutelar do Municipio;
XVI - dar posse aos membros do Conselho Tutelar;

XVII - revisar e adequar o regimento interno do COMDICA anu-
almente ou quando se fizer necessario;

XVIII - incentivar e promover a qualificagao permanente dos(as)
profissionais governamentais ou de organizagdes da sociedade
civil, envolvidos(as) no atendimento a crianga e adolescente;
XIX - promover intercambio com érgaos publicos, privados e
organizagdes da sociedade civil, organismos nacionais e inter-
nacionais, visando atender seus objetivos;

XX - participar, acompanhar e deliberar sobre a elaboragéo de
legislagbes municipais relacionadas a infancia e adolescéncia,
oferecendo apoio e colaborando com os Poderes Legislativo e
Executivo, no ambito da sua competéncia;

XXI - realizar agdes visando a mobilizagao da opinido publica
no sentido da indispensavel participagdo da comunidade, na
solugao dos problemas da area da crianca e do(a) adolescente;
XXII - Instituir Comissdes Tematicas e/ou Intersetoriais neces-
sarias para o melhor desempenho de suas fungdes, as quais
tém carater consultivo e vinculativo ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICA;

XXIII - publicar todas as suas deliberagbes e resolugdes no
Orgao Oficial do Municipio, seguindo o mesmo tramite adotado
para publicagdo dos atos do Poder Executivo Municipal,

XXIV - regulamentar e aprovar bancos de projetos da rede de
atendimento a crianga e adolescente composta por organiza-
¢des da sociedade civil, possibilitando a captagédo de recursos
através da doacgao destinada.

§ 1° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do(a)
Adolescente promovera, no maximo a cada 02 (dois) anos, a
reavaliagdo dos programas em execug¢ao no municipio, desti-
nados ao atendimento de criangas, adolescentes e familia ob-
servado o disposto no art. 90, § 3°, da Lei Federal n.° 8.069, de
julho de 1990;

§ 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente promovera, no maximo a cada 4 (quatro) anos, a rea-
valiagédo do registro das entidades com atuagdo no municipio,
que oferecem atendimento de criangas, adolescentes e fami-
lias, observado o disposto no art. 91, § 1° e 2°, da Lei Federal
n° 8.069, de julho de 1990.

SECAO Il
DA CONSTITUICAO DO CONSELHO
Art. 7° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do(a)
Adolescente - COMDICA sera composto por 09 (nove) repre-
sentantes do Poder Publico e 09 (nove) representantes da so-
ciedade civil, sendo que, para cada titular, havera um suplente.
§ 1° os(as) conselheiros(as) do Poder Publico serdo os(as)
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Secretarios(as) Municipais das Pastas abaixo mencionadas e
ou dos organismos representados relacionados ou outros re-
presentantes indicados por estes, dentre os(as) servidores(as)
preferencialmente com atuacdo e/ou formagédo na area de
atendimento a crianga e ao(a) adolescente, os quais justifica-
damente poderao ser substituidos(as) a qualquer tempo, sen-
do:

| - Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento So-
cial;

Il - Nucleo Regional de Educacao;

[Il - Secretaria Municipal de Politicas Publicas Para as Mulhe-
res;

IV - Servigo de Acolhimento Institucional Publico a Criangas e
Adolescentes;

V - Secretaria Municipal de Saude;

VI - Secretaria Municipal de Educacgéo;

VII - Secretaria Municipal de Esportes e Recreagéao;

VIII - Secretaria Municipal de Finangas;

IX - Procuradoria Geral do Municipio.

§ 2° Os(As) Secretarios(as) Municipais titulares das Pastas aci-
ma mencionadas sao considerados(as) membros natos e, caso
nao possam exercer as fungdes de conselheiro(a), ser-lhes-a
facultado indicar um(a) representante, desde que este(a) tenha
poder de decisdo no ambito da Secretaria.

§ 3° A escolha dos(as) conselheiros(as) da sociedade civil se-
guira as orientagdes previstas no artigo 8° da presente legisla-
¢ao e serao indicados(as) pelas suas representagbes através
de oficio formal, os quais justificadamente poderédo ser substi-
tuidos a qualquer tempo, sendo:

| - 05 (cinco) indicados(as) pelas organizagdes da sociedade
civil titular e 05 (cinco) indicados(as) pelas organizagbes da
sociedade civil suplente, sendo de atendimento a crianga e
ao(a) adolescente devidamente registradas no COMDICA, que
atuam na politica municipal de assisténcia social, regulamen-
tadas pelas diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social
- SUAS, e as de que trata o inciso Il do art. 430 da Consoli-
dacéao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, desde que os programas de
aprendizagem de adolescentes, de jovens ou de pessoas com
deficiéncia sejam prestados com a finalidade de promover a
integragdo ao mercado de trabalho, nos termos da Lei Federal
n.° 8.742, de 1993, observadas as agdes protetivas previstas
na Lei Federal n.° 8.069, de julho de 1990, e outras organiza-
¢bes da sociedade civil das politicas intersetoriais;

Il - 01 (um) representante de pais ou responsavel participantes
dos Conselhos Escolares e/ou Associagbes de Pais, Professo-
res e Servidores - APPS, vinculados a rede municipal, estadu-
al e particular de educacgéao ou representante de organizagdes
sociais regularmente constituidas no Municipio ha, no minimo,
02 (dois) anos e que tenham como objetivo a luta pelos direitos
das criangas e adolescentes;

[Il - 01 (um) indicado(a) pela OAB — Ordem dos Advogados do
Brasil sede/subsecao Guarapuava;

IV - 01 (um/a) indicado(a) pelo CRESS — Conselho Regional de
Servigo Social;

V - 01 (um/a) indicado(a) pelo CRP — Conselho Regional de
Psicologia;

§ 4° As entidades da sociedade civil e demais representacoes
eleitas deverao indicar um(a) representante que tenha prefe-
rencialmente atuagao e/ou formagao na area de atendimento
ou defesa dos direitos da Crianca e do(a) Adolescente, sendo
vedada a indicagao de representante que sejam:

| — servidor (a) publico efetivo(a) da administracdo municipal,
seus(as) conjuges ou em regime de unido estavel e parentes
até o terceiro grau;

Il — servidores (as) em cargo de comissdo da Administragdo

Municipal, seus(suas) cénjuges ou em regime de unido estavel
e parentes até o terceiro grau;

Il - o(a) Prefeito(a) Municipal, seu(sua) cénjuge ou em regime
de unido estavel e parentes até o terceiro grau;

IV - servidor (a) publico(a) efetivo(a) do legislativo municipal,
seus(suas) conjuges ou em regime de unido estavel e parentes
até o terceiro grau;

V — servidores (as) em cargo de comissao do legislativo mu-
nicipal, seus(suas) conjuges ou em regime de unido estavel e
parentes até o terceiro grau;

VI - os(as) vereadores(as), seus(suas) conjuges ou em regime
de unido estavel e parentes até o terceiro grau;

VII - os(as) conselheiros(as) tutelares;

§ 5° As entidades citadas no inciso I, alinea “a”, deverao ter
suas atividades registradas, no minimo, ha 01 (um) ano no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente -
COMDICA.

§ 6° Serédo participantes efetivos(as) do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e Adolescente — COMDICA 04 (qua-
tro) representantes de adolescentes acima de 16 (dezesseis)
anos de idade, desde que organizados(as) sob diversas formas
(juridica, politica ou social) em grupos que tenham como obje-
tivo a luta por seus direitos, devendo ser eleitos(as) dentre os
delegados(as) da Conferéncia Municipal dos Direitos da Crian-
¢a e do(a) Adolescente, os(as) mesmos(as) terdo garantidos
o direito de participagdo e de voz, na efetivagdo da Politica
Publica da Crianca e do Adolescente.

Art. 8° O processo de escolha dos(as) conselheiros(as) repre-
sentantes da sociedade civil no Conselho Municipal dos Direi-
tos da Crianga e do(a) Adolescente sera realizado, preferen-
cialmente, na Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca
e do(a) Adolescente, ou em evento especifico para esse fim,
desde que com regulamentagéao prépria do COMDICA.

§ 1° Sera vedado, apenas o ato de indicagao automatica, de
pessoas das mesmas representagdes que ja componham as
cadeiras do COMDICA, sem que haja o referendo do processo
eleitoral, durante a Conferéncia ou em assembleia especifica,
constituida pelas partes interessadas em concorrer a vaga de
representante da sociedade civil no COMDICA e atue na de-
fesa da garantia dos direitos da Crianga e do(a) Adolescente.
§ 2° A escolha dos(as) representantes da sociedade civil junto
ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do(a) Adoles-
cente — COMDICA sera fiscalizada pelo Ministério Publico.

§ 3° As entidades escolhidas deverao indicar seus(suas) repre-
sentantes titulares e suplentes, até o 15° (décimo quinto) dia
apos a Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do(a)
Adolescente ou o evento especifico, por meio oficial protocola-
do junto a Secretaria Executiva dos Conselhos.

§ 4° No caso de perda de cadeira por motivos regulamentares,
a entidade suplente escolhida conforme o caput, devera indicar
representante titular e suplente no mesmo prazo do § 2°.

Art. 9° No processo de escolha dos representantes da socie-
dade civil que envolvam diversas representagdes, poderao ser
eleitas representagdes reservas, seguindo a ordem entre as
mais votadas, que se houver perda de cadeira por motivos re-
gulamentares poderdo durante o mesmo mandato assumir a
vaga, desde que seja da mesma representacao.

Art. 10. O mandato dos(as) Conselheiros(as) sera de 2 (dois)
anos, sendo permitida a reconducéo das representagdes, des-
de que atuem no exercicio de suas fun¢des na defesa da crian-
¢a e adolescentes como prioridade absoluta.

§ 1° O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Di-
reitos da Crianca e do Adolescente sera considerado extinto
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antes do término, nos seguintes casos:

| - morte;

Il - rendncia;

lll - auséncia injustificada por trés reunides consecutivas ou
cinco alternadas, no periodo de 12 (doze) meses a contar da
primeira auséncia;

IV - doenca que exija o licenciamento por mais de trés meses;
V - procedimento incompativel com a dignidade da fungao;

VII - condenagéao por crime comum ou de responsabilidade;
VIII - mudanga de residéncia do municipio;

IX - perda de vinculo com a Administragdo Publica Municipal,
com a entidade, organizagao ou associagao que representa.

§ 2° Em caso de vacancia do cargo a nomeacgao do suplente
sera até completar o prazo do mandato do(a) substituido(a).

Art. 11. Os membros do Conselho ndo serdo remunerados,
sendo sua participagdo considerada como servigo publico re-
levante.

SECAO Il

DA ESTRUTURA DO CONSELHO
Art. 12. O Conselho Municipal da Crianga e do(a) Adolescente
tera no minimo a seguinte estrutura:
| - Mesa Diretiva, composta por:
a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
c) 1° Secretario(a);
d) 2° Secretario(a)
Il - Comissdes Tematicas e Intersetoriais;
[l - Plenaria;
IV - Secretaria Executiva;
V - Técnicos(as) de Apoio;
VI — Comité de Etica e Disciplina.
Paragrafo unico. As atribuicbes dos membros da estrutura do
Conselho serdo definidas no Regimento Interno.

Art. 13. Cabe a Secretaria Municipal a qual o Conselho esta
vinculado fornecer servidores(as) publicos(as) para formagéo
de equipe técnica e de apoio administrativo, chamada Secre-
taria Executiva, necessaria a consecucao de seus objetivos.

Art. 14. O Poder Publico Municipal viabilizara as condi¢des es-
sencias, com a disponibilizagao de materiais € recursos neces-
sarios ao funcionamento do Conselho.

Paragrafo unico. A forma de funcionamento, local, horario de
sessOes e outras referéncias, ficardo estabelecidas em Regi-
mento Interno.

SECAO IV

DA SECRETARIA EXECUTIVA DO CONSELHO
Art. 15. Compete a Secretaria Executiva do Conselho:
| - garantir que as informacdes e documentos atualizados Uteis
ao exercicio das fungdes de conselheiros(as), como cépia de
documentos e prazos a serem cumpridos, cheguem em tempo
habil para serem usados no que for necessario;
Il - publicar as decisbes/resolu¢des no Boletim Oficial do Mu-
nicipio;
IIl - manter os conselheiros(as) informados(as) das reunibes e
da pauta, inclusive das comissdes tematicas;
IV - organizar e zelar pelos registros das reunides e de-
mais documentos do Conselho e torna-los acessiveis aos
conselheiros(as);
V - assessorar em todo e qualquer trabalho requisitado pelo
COMDICA,;

CAPITULO Il

SECAO |

DO FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCEN-
CIA

Art. 16. O Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia, de-
nominado FIA MUNICIPAL, é um 6rgao técnico que tem como
fungdo normatizar, implantar e executar as politicas de garan-
tias de direitos das criangas e adolescentes e tem como base
legal o artigo 88, 1V, da Lei Federal n.° 8069, de 13 de julho de
1990.
§ 1° O FIA MUNICIPAL sera gerido pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do(a) Adolescente — COMDICA, vin-
culado administrativamente ao Orgdo Gestor Municipal da Po-
litica Publica de Assisténcia Social, que € o mesmo 6rgéo ao
qual o COMDICA esta integrado.
§ 2° Cabera ao FIA MUNICIPAL captar e aplicar os recursos
indispensaveis as atividades do Conselho Municipal dos Direi-
tos da Crianga e do(a) Adolescente, que serdo destinados as
demandas da Politica Publica Municipal da Crianca e Adoles-
cente, e sera assim constituido:
| - dotagdes orcamentarias destinadas pelos poderes publicos;
Il - dotagdes de entidades nacionais e internacionais, governa-
mentais e ndo governamentais;
[l - doagdes de pessoas fisicas e juridicas;
IV - destinagdes de imposto de renda de pessoas fisicas e ju-
ridicas;
V - legados;
VI - contribuigdes voluntarias;
VII - produtos das aplicagdes dos recursos disponiveis;
VIl - produto de venda de materiais, publicagbes e eventos
realizados;
IX - recursos provenientes dos Conselhos Nacionais e Estadu-
ais dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
X - valores provenientes de multas decorrentes de condena-
¢des em agdes civis ou de imposigdes de penalidade adminis-
trativa prevista na Lei Federal n.° 8.069, de 13 de julho de 1990
e suas alteragdes;
XI - outros recursos que |Ihe forem destinados.
§ 3° Dos recursos da destinagdo do imposto de renda ao FIA
MUNICIPAL, ficara retido 10% (dez por cento), para posterior
deliberagdo do COMDICA.
§ 4° Atendendo ao principio da prioridade absoluta, anualmen-
te o Poder Executivo do Municipio de Guarapuava podera via-
bilizar conforme a disponibilidade, financeira recursos prove-
nientes das contas livres ou do tesouro, um aporte de recursos,
como forma de complemento para os cofinanciamentos das
acdes em que o FIA MUNICIPAL é responsavel.

Art. 17. A Gestao Municipal devera implantar o Orgamento da
Criancga e Adolescente - OCA que tem como objetivo geral, com
base nos instrumentos orgcamentarios, identificar o montante
de recursos publicos selecionados, agrupados e consolidados,
a partir do orgamento publico ou de sua execugédo orgamenta-
ria, destinados a protegéo e ao desenvolvimento de criancas e
adolescentes.

Art. 18. Séao atribuicbes do COMDICA em relagéo ao FIA, com
fundamento no Estatuto da Crianga e do(a) Adolescente e nas
Resolucdes do CONANDA:

| - gerir em conjunto com o 6rgao Gestor da Politica Municipal
de Assisténcia Social o FIA;

Il - realizar periodicamente o diagnéstico relativo a situagéo da
infancia e da adolescéncia no ambito de sua competéncia, vin-
culando a ele a deliberagao sobre a aplicagéo dos recursos do
Fundo Municipal;

Il - elaborar os planos de agao anuais ou plurianuais dos re-
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cursos do Fundo;

IV - elaborar anualmente o plano de aplicagao;

V - publicar editais fixando procedimentos, critérios e requisitos
para a aprovagao de projetos a serem financiados com recur-
sos do Fundo, em consonancia com o estabelecido no plano
de aplicacéo;

VI - acompanhar e controlar as agdes e o Fundo;

VII - monitorar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos do Fun-
do por meio de balancetes, relatérios financeiros e do balango
anual;

VIII - publicizar o total dos recursos recebidos e a respectiva
destinagao, por projeto aprovado e atendido em cada ano-ca-
lendario;

IX - acompanhar e avaliar a execugao, o desempenho e os re-
sultados em relagéo a aplicagéo dos recursos do Fundo;

X - desenvolver atividades para a ampliacao da captagao de
recursos para o Fundo;

XI - criar, organizar e viabilizar o Orgamento Crianga e Adoles-
cente - OCA.

Art. 19. Na gestédo orgamentaria municipal, o Fundo Municipal
da Infancia e Adolescéncia — FIA, é constituido como unidade,
com personalidade juridica prépria, vinculado ao orgamento
geral do Municipio, sendo que o Conselho Municipal dos Direi-
tos da Crianga e do Adolescente — COMDICA é o gestor, em
conjunto com o érgao gestor da politica de assisténcia social.
§ 1° Os recursos do fundo municipal serao administrados se-
gundo o plano de aplicacdo, elaborado pelo Conselho Muni-
cipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - COMDICA e
pela constituicdo de uma junta executiva sendo parte integran-
te do orgamento do Municipio.

§ 2° Para atender as necessidades operacionais e formar a es-
trutura funcional e administrativa do FIA, podera o érgao gestor
da politica publica de assisténcia social utilizar dos servigos
dos Departamentos de Compras e Licitagbes, ambos vincula-
dos a Secretaria Municipal de Administragdo ou conforme de-
terminacao do Chefe do Poder Executivo.

Art. 20. A Junta Executiva do FIA, composta por 03 (trés)
servidores(as) da Administragéo Publica Municipal e o(a) presi-
dente do COMDICA, possui as seguintes atribuigcdes:

| — registrar os recursos orgamentarios oriundos do Municipio
ou a ele transferidos pelo Estado ou pela Unido, em beneficio
das criangas e dos(as) adolescentes;

Il — registrar os recursos captados pelo Municipio através de
convénios, doagoes, destinagdes entre outros ao Fundo;

[l — manter o controle escritural das aplicagdes financeiras le-
vadas a efeito pelo Municipio, nos termos das resolugdes do
Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do(a) Adolescente
— COMDICA;

IV — cumprir os planos de aplicagdo dos recursos em benefi-
cios da crianga e adolescente, nos termos das resolugdes do
Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do(a) Adolescente
— COMDICA;

V - administrar os recursos especificos para os servigos, pro-
gramas e projetos de atendimento dos direitos da crianca e
do(a) adolescente, segundo as resolugdes do Conselho Muni-
cipal de Direitos da Crianca e do(a) Adolescente — COMDICA.
VI — requisitar os servigos operacionais para os Departamen-
tos vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desen-
volvimento Social afim de operacionalizar a estrutura funcional
e administrativa necessaria para a execugéo dos recursos do
FIA;

§ 1° eventualmente os recursos deste Fundo poderao desti-
nar-se a campanhas, pesquisas e estudos realizados em prol
da Crianca e do(a) Adolescente do Municipio de Guarapuava,

bem como para a capacitagdo de recursos humanos.

§ 2° A presidéncia da Junta sera Gestora da Politica de Assis-
téncia Social do Municipio de Guarapuava; a tesouraria ficara
ao encargo de servidor(a) publico(a) municipal, com conheci-
mento na area de finangas publicas; o(a) terceiro(a) integrante
da Junta, denominado Membro, devera ser necessariamente,
o(a) Contador(a) Geral do Municipio; por fim, o(a) presidente
do COMDICA devera acompanhar os assuntos de gestao e fis-
calizagéo dos recursos do FIA.

Art. 21. A operacionalizagdo do Fundo sera regulamentada por
Decreto do Executivo Municipal, no prazo de 90 (noventa) dias
da publicagéo da presente Lei.

Paragrafo unico. O Fundo esta obrigado a prestar contas men-
salmente ao Conselho Municipal, as entidades governamen-
tais, das quais tenha recebido dotagbes, subven¢des ou au-
xilio, e apresentar o balango anual a ser publicado no Boletim
Oficial do Municipio.

CAPITULO IV
DO CONSELHO TUTELAR

SECAO |
DA CRIACAO E NATUREZA DO CONSELHO TUTELAR

Art. 22. O Conselho Tutelar é 6rgao permanente e autbnomo,
nao jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo
cumprimento dos direitos da crianga e do(a) adolescente, defi-
nidos na Lei Federal n° 8.069, de julho de 1990 e suas altera-
¢des, complementados por esta Lei.
§ 1° Permanecem instituidos os dois poélos de Conselhos Tute-
lares ja existentes, ficando autorizado o Poder Executivo Mu-
nicipal a instituir outros polos de Conselhos Tutelares para ga-
rantir a equidade de acesso a todas as criangas e adolescentes
residentes no municipio.
§ 2° Os Conselhos Tutelares em funcionamento, assim como
aqueles a serem criados, sdo administrativamente vinculados a
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

SECAO Il

DO CONSELHO TUTELAR
Art. 23. Compete ao Conselho Tutelar:
| - cumprir o disposto do artigo 136 da Lei Federal n® 8.069, de
13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do(a) Adolescente
- ECA;
Il - zelar pelo efetivo atendimento dos direitos da crianga e
do(a) adolescente;
Il - zelar pelos principios de autonomia dos Conselhos Tutela-
res e de permanéncia das suas agodes, nos termos da legisla-
¢ao federal;
IV - cumprir o expediente do Conselho Tutelar conforme dispu-
ser esta Lei e seu regimento;
V - atender as criangas e adolescentes nas hipéteses previstas
nos arts. 98 e 105, aplicando as medidas previstas no art. 101,
I a VI, da Lei Federal n° 8.069, de julho de 1990;
VI - atender e aconselhar os pais ou responsaveis, aplican-
do as medidas previstas no art. 129, | a VII, da Lei Federal n°®
8.069, de julho de 1990;
VIl - promover a execugédo de suas decisdes, podendo para
tanto:
a) requisitar servigos publicos nas areas de saude, educacao,
assisténcia social, previdéncia, trabalho e seguranca;
b) representar junto a autoridade judiciaria nos casos de des-
cumprimento injustificado de suas deliberagdes.
VIII - encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que
constitua infragdo administrativa ou penal contra os direitos da
crianga ou adolescente;
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IX - encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua com-
peténcia;

X - providenciar a medida estabelecida pela autoridade judicia-
ria, dentre as previstas no art. 101, de | a VI, para o(a) adoles-
cente autor de ato infracional;

XI - expedir notificagdes;

XII - requisitar certidées de nascimento e de 6bito de crianga ou
adolescente quando necessario;

XllII - assessorar o Poder Executivo local na elaboragao da pro-
posta orcamentaria para planos e programas de atendimento
dos direitos da crianga e do(a) adolescente;

XIV - representar, em nome da pessoa e da familia, contra a
violagdo dos direitos previstos no art. 220, § 3°, inciso I, da
Constituicdo Federal;

XV - representar ao Ministério Publico, para efeito das agbes
de perda ou suspensao do poder familiar.

Art. 24. A autoridade do Conselho Tutelar para tomar providén-
cias e aplicar medidas de protecao, e/ou pertinentes aos pais
e responsaveis, decorrentes da lei, sera efetivada em nome da
sociedade para que cesse a ameaga ou violagao dos direitos
da crianca e do(a) adolescente.

Art. 25. O Conselho Tutelar exercera exclusivamente as atri-
buicdes previstas na Lei n°® 8.069, de julho de 1990 e suas al-
teragdes, ndo podendo ser criadas novas atribuicées por ato
de quaisquer outras autoridades do Poder Judiciario, Ministério
Publico, do Poder Legislativo ou do Poder Executivo Municipal
e Estadual.

Art. 26. A atuacao do Conselho Tutelar deve ser voltada a so-
lugao efetiva e definitiva dos casos atendidos, com o objetivo
de desjudicializar, desburocratizar e agilizar o atendimento das
criangas e dos(as) adolescentes, ressalvadas as disposicoes
previstas na Lei Federal n.° 8.069, de 13 de julho de 1990 e
suas alteragdes.

Paragrafo Unico. O carater resolutivo da intervengdo do Con-
selho Tutelar ndo impede que o Poder Judiciario seja informa-
do das providéncias tomadas ou acionado, sempre que neces-
sario.

Art. 27. As decisbes do Conselho Tutelar proferidas no ambito
de suas atribuicdes e obedecidas as formalidades legais tém
eficacia plena e sdo passiveis de execugao imediata.

§ 1° Cabe ao destinatario da decisédo, em caso de discordancia,
ou a qualquer interessado requerer ao Poder Judiciario sua re-
visdo, na forma prevista pelo art. 137, da Lei Federal n.° 8.069,
de 13 de julho de 1990 e suas alteracdes.

§ 2° Enquanto ndo suspensa ou revista pelo Poder Judiciario, a
decisao proferida pelo Conselho Tutelar deve ser imediata e in-
tegralmente cumprida pelo seu(sua) destinatario(a), sob pena
da pratica da infracdo administrativa prevista no art. 249, da Lei
Federal n.° 8.069, de julho de 1990 e suas alteragoes.

Art. 28. E vedado o exercicio das atribuicdes inerentes ao Con-
selho Tutelar por pessoas estranhas ao 6rgdo ou que néo te-
nham sido escolhidas pela comunidade no processo democra-
tico, sendo nulos os atos por elas praticados.

Art. 29. O Conselho Tutelar articulara agbes para o estrito cum-
primento de suas atribuicbes de modo a agilizar o atendimento
junto aos 6rgédos governamentais e com as organizagdes da
sociedade civil, encarregados da execucéo das politicas de
atendimento de criangas, adolescentes e suas respectivas fa-
milias.

Paragrafo Unico. Articulagdo similar serad também efetuada
junto as Policias Civil e Militar, Ministério Publico, Judiciario
e Conselho dos Direitos da Crianga e do(a) Adolescente, de
modo que seu acionamento seja efetuado com o maximo de

urgéncia, sempre que necessario.

Art. 30. No exercicio de suas atribuigbes, o Conselho Tutelar
nao se subordina ao Conselho Municipal dos Direitos da Crian-
¢a e do(a) Adolescente, com o qual deve manter uma relagéo
de parceria, essencial ao trabalho conjunto dessas duas ins-
tancias de promogéo, protegéo, defesa e garantia dos direitos
das criangas e dos(as) adolescentes.

§ 1° Na hipotese de atentado a autonomia do Conselho Tutelar,
devera o 6rgdo noticiar as autoridades responsaveis para apu-
racéo da conduta do(a) agente violador(a) para conhecimento
e adogao das medidas cabiveis.

§ 2° Os Conselhos Estadual, Municipal dos Direitos da Crianca
e do(a) Adolescente também serao comunicados na hipotese
de atentado a autonomia do Conselho Tutelar, para acompa-
nhar a apuragéo dos fatos.

Art. 31. O exercicio da autonomia do Conselho Tutelar ndo
isenta seu membro de responder pelas obrigagdes funcionais
e administrativas junto ao 6rgao ao qual esta vinculado.

SECAO Il

DOS PRINCIPIOS E CAUTELAS A SEREM OBSERVADOS

NO ATENDIMENTO PELO

CONSELHO TUTELAR

Art. 32. No exercicio de suas atribuigbes, o Conselho Tutelar
devera observar as normas e principios contidos na Constitui-
céo Federal, na Lei Federal n.° 8.069, de 13 de julho de 1990
e suas alteragbes, na Convencdo das Nacgdes Unidas sobre
os Direitos da Crianga, promulgada pelo Decreto Federal n.°
99.710, de 21 de novembro de 1990, nas Resolugdes do CO-
NANDA, bem como Lei Complementar Municipal n.° 120, de
18 de margo de 2020, e, caso exista, no regimento interno do
Conselho Tutelar, devendo suas agbes serem pautadas:
| - condigéo da crianga e do(a) adolescente como sujeitos de
direitos;
Il - protegéo integral e prioritaria dos direitos da crianga e do(a)
adolescente;
Il - responsabilidade da familia, da comunidade da sociedade
em geral, e do Poder Publico pela plena efetivagao dos direitos
assegurados a criangas e adolescentes;
IV - municipalizagdo da politica de atendimento a criangas e
adolescentes;
V - respeito a intimidade, e a imagem da crianga e do(a) ado-
lescente;
VI - intervencéo precoce, logo que a situacédo de perigo seja
conhecida;
VII - intervengdo minima das autoridades e instituicdes na pro-
mogao e protegéo dos direitos da crianga e do(a) adolescente;
VIII - proporcionalidade e atualidade da intervencéo tutelar;
IX - intervencgao tutelar que incentive a responsabilidade paren-
tal com a crianga e o(a) adolescente;
X - prevaléncia das medidas que mantenham ou reintegrem a
crianga e o(a) adolescente na sua familia natural ou extensa
ou, se isto ndo for possivel, em familia substituta;
XI - obrigatoriedade da informagado a crianga e ao(a) adoles-
cente, respeitada sua idade e capacidade de compreenséo,
assim como aos seus pais ou responsavel, acerca dos seus
direitos, dos motivos que determinaram a intervengao e da for-
ma como se processa;
XIl — atendimento da crianga e do(a) adolescente, em separado
ou na companhia dos pais, responsavel ou de pessoa por si
indicada, nos atos e na definicdo da medida de promogao dos
direitos e de prote¢do, de modo que sua opinido seja devida-
mente considerada pelo Conselho Tutelar.
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Paragrafo Unico. Nos casos de violéncia ou suspeita contra
criangas e adolescentes aplicar-se-a a legislacdo especifica
vigente.

Art. 33. No caso de atendimento de criangas e adolescentes
de comunidades remanescentes de quilombo, outras comuni-
dades tradicionais, imigrantes e refugiados, o Conselho Tutelar
devera:

| - submeter o caso a andlise de organizagdes sociais reconhe-
cidas por essas comunidades, bem como aos(as) representan-
tes de 6rgaos publicos especializados, quando couber; e

Il - considerar e respeitar, na aplicagdo das medidas de pro-
tecdo, a identidade sociocultural, costumes, tradi¢cdes e lide-
rangas, bem como suas instituicées, desde que ndo sejam in-
compativeis com os direitos fundamentais reconhecidos pela
Constituicéo e pela Lei Fderal n® 8.069, de julho de 1990 e suas
alteragdes.

Art. 34. No exercicio da atribuigdo prevista no art. 95, da Lei
Federal n.° 8.069, de 13 de julho de 1990 e suas alteragoes,
constatando a existéncia de irregularidade na entidade fiscali-
zada ou no programa de atendimento executado, o Conselho
Tutelar comunicara o fato ao Conselho Municipal de Direitos da
Crianga e do(a) Adolescente e ao Ministério Publico, na forma
do art. 191 da mesma Lei.

Art. 35. Para o exercicio de suas atribuicdes, o0 membro do
Conselho Tutelar podera ingressar e transitar livremente:

| - nas salas de sessdes do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do(a) Adolescente;

Il - nas salas e dependéncias das delegacias e demais 6rgaos
de seguranca publica;

lll - nas entidades de atendimento nas quais se encontrem
criangas e adolescentes;

IV - em qualquer recinto publico ou privado no qual se encon-
trem criancas e adolescentes, ressalvada a garantia constitu-
cional de inviolabilidade de domicilio.

Paragrafo Unico. Sempre que necessario o(a) integrante do
Conselho Tutelar podera requisitar o auxilio dos 6rgéos locais
de seguranca publica, observados os principios constitucionais
da protecéao integral e da prioridade absoluta a crianga e ao(a)
adolescente.

Art. 36. Em qualquer caso, devera ser preservada a identidade
da crianga ou adolescente atendido(a) pelo Conselho Tutelar.
§ 1° O(A) membro do Conselho Tutelar podera se abster de
pronunciar publicamente acerca dos casos atendidos pelo 6r-
gao.

§ 2° O(A) membro do Conselho Tutelar sera responsavel pelo
uso indevido das informagdes e documentos que requisitar.

§ 3° A responsabilidade pelo uso e divulgagéo indevidos de in-
formacdes referentes ao atendimento de criangas e adolescen-
tes se estende aos(as) funcionarios(as) e auxiliares a disposi-
¢éo do Conselho Tutelar.

Art. 37. As requisigcbes efetuadas pelo Conselho Tutelar as au-
toridades, 6rgéos e entidades da Administracdo Publica Direta,
Indireta ou Fundacional e Executivo Municipal serdo cumpridas
de forma gratuita e prioritaria, respeitando-se os principios da
razoabilidade e legalidade.

Art. 38. E vedado ao Conselho Tutelar executar servicos e pro-
gramas de atendimento, os quais devem ser requisitados aos
orgaos encarregados da execucéo de politicas publicas.

SECAO IV

DA COMPOSICAO DO CONSELHO TUTELAR,
QUALIFICACAO E ESCOLHA DOS(AS)
CONSELHEIROS(AS)
Art. 39. Cada Conselho Tutelar sera composto de 05 (cinco)
membros, escolhidos pela populagao local, para mandato de
04 (quatro) anos, permitida recondug@o por novos processos
de escolha, conforme estabelece o Estatuto da Crianga e do(a)
Adolescente — ECA.
§ 1° A escolha dos(as) Conselheiros(as) Tutelares seguira o
processo de escolha mediante sufragio universal e direto, pelo
voto uninominal facultativo e secreto dos(as) eleitores(as) do
municipio, realizado em data unificada em todo territério na-
cional, a cada quatro anos, no primeiro domingo do més de
outubro do ano subsequente ao da eleicdo presidencial, com
possibilidade de apoio da Justica Eleitoral,
§ 2° Serdo escolhidos(as) no mesmo processo de escolha,
pela ordem de votagdo 10 (dez) titulares e 10 (dez) suplentes
para composicdo dos dois Poélos de Conselhos Tutelares de
Guarapuava;
§ 3° Serdo escolhidos(as) no mesmo processo de escolha,
pela ordem de votagao, no minimo 10 (dez) eleitos(as) a titulo
de cadastro de reserva para cada Conselho Tutelar;
§ 4° O processo de escolha dos membros dos Conselhos Tu-
telares ocorrera em data unificada em conformidade com a Lei
Federal n° 8.069, de julho de 1990, a cada 04 (quatro) anos, no
primeiro domingo do més de outubro do ano subsequente ao
da eleigao presidencial,
§ 5° A candidatura seré individual, ndo sendo admitida a com-
posicao de chapas e afins;
§ 6° A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social e o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do(a)
Adolescente — COMDICA constituirdo uma Comisséao Eleitoral,
instituida por Ato do Poder Executivo, que devera regulamen-
tar o processo de escolha dos(as) Conselheiros(as) Tutelares
através de regulamento especifico, o qual sera aprovado em
Decreto do Poder Executivo.
§ 7° Arecondugéo consiste no direito do(a) Conselheiro(a) Tu-
telar de concorrer ao mandato subsequente, em igualdade de
condigbes com os(as) demais pretendentes, submetendo-se
ao mesmo processo de escolha, vedada a alternancia entre
um e outro Conselho Tutelar e qualquer outra forma de recon-
ducao.
§ 8° A posse dos(as) Conselheiros(as) Tutelares ocorrera no
dia 10 de janeiro do ano subsequente ao processo de escolha.
§ 9° No processo de escolha dos membros do Conselho Tu-
telar, € vedado ao(a) candidato(a) doar, oferecer, prometer ou
entregar ao(a) eleitor(a) bem ou vantagem pessoal de qualquer
natureza, inclusive brindes de pequeno valor.

DA

Art. 40. Sao requisitos para candidatar-se a exercer as fungdes
de Conselheiro Tutelar:

| - reconhecida idoneidade moral;

Il - idade superior a 21 (vinte e um) anos;

[l - residir e domiciliar no municipio de Guarapuava, ha pelo
menos 03 (trés) anos, utilizando obrigatoriamente documento
comprobatorio;

IV - experiéncia na promogao, protecdo e defesa dos direitos
da crianga e do(a) adolescente;

V — Ter concluido o ensino médio;

VI - ser eleitor(a) no Municipio e estar em situagéo regular com
a justica eleitoral;

VII - n&o estar ocupando nenhum cargo publico eletivo, sem o
prejuizo da hipotese de recondugéo como Conselheiro(a) Tu-
telar;

VIII - ndo estar ocupando cargo em comissdo, em qualquer
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esfera de poder, até o periodo de 60 (sessenta) dias antes do
processo de escolha;

IX - ndo ter contra si decisdo condenatodria transitada em julga-
do na esfera criminal;

X - se funcionario(a) publico(a), incluida na fungdo de
conselheiro(a) tutelar, ndo podera ter sido condenado(a) nos
ultimos 04 (quatro) anos, em decorréncia de Processo Admi-
nistrativo Disciplinar, ao cumprimento de penalidade de sus-
pensao das atividades, por 30 (trinta) dias ou mais, de multa,
de destituigdo da fungéo, de demissao ou da cassagao de apo-
sentadoria;

Xl - participar da capacitacao;

XII — aprovagao na prova escrita e de titulos;

XIII - ser considerado apto nas avaliagdes fisica e psicoldgica;
Paragrafo unico. O conselheiro tutelar perdera o mandato au-
tomaticamente se durante o exercicio for condenado criminal-
mente com decisao transitada em julgado.

SECAOV
DO EXERCICIO DA FUNCAO E DA REMUNERACAO

Art. 41. O exercicio efetivo da fungao de Conselheiro(a) Tutelar
sera para todos os efeitos, equiparada ao(a) servidor publico(a)
em direitos e deveres, sendo um servigo publico relevante e es-
tabelecera presuncao de idoneidade moral seguindo, portanto,
todas as normas, regras e vedagdes estabelecidas no Estatuto
do Servidor do Municipio de Guarapuava.

Art. 42. Cada Conselheiro(a) Tutelar percebera a titulo de re-
muneragdo mensal o valor de R$ 5.208,00 (cinco mil duzentos
e oito reais), aos quais € ainda assegurado o direito a:

| - cobertura previdenciaria;

Il - gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um
terco) do valor da remuneragdao mensal;

Il - licenga maternidade;

IV - licenga paternidade;

V - gratificagédo natalina

VI - sobreaviso;

VII - plantao.

§ 1° Os recursos necessarios a manutengao da remuneragao e
demais encargos dos Conselheiros(as) Tutelares, constarao do
orcamento de pessoal da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

§ 2° Os valores da hora sobreaviso estdo especificados no
paragrafo unico, do art. 101, da Lei Complementar Munici-
pal n.° 120, de 18 de margo de 2020 e serao devidos aos(as)
conselheiros(as) tutelares quando estiverem a disposi¢ao, de
forma nao presencial, no Conselho Tutelar, sendo devido das
18:01 horas as 07:59 horas nos dias Uteis e. durante as 24 ho-
ras em sabados, domingos ou feriados nacionais.

§ 3° Os valores da hora plantédo estédo especificados no inciso
IV, do art. 95, da Lei Complementar Municipal n.° 120, de 18
de margo de 2020 e serdo devidos aos(as) conselheiros(as)
tutelares quando estiverem em exercicio, de forma presencial,
no Conselho Tutelar ou em diligéncias externas, sendo devido
das 18h01min (dezoito horas e um minuto) as 07h59min (sete
horas e cinquenta e nove minutos) nos dias Uteis e durante as
24 (vinte e quatro) horas em sabados, domingos ou feriados
nacionais.

§ 4° Todos os membros do Conselho Tutelar serdo submetidos
a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, bem como
aos mesmos periodos de plantdo ou sobreaviso, sendo vedado
qualquer tratamento desigual.

§ 5° Fica vedado o funcionamento do Conselho Tutelar com
o estabelecimento de “turnos” ou “revezamento” entre os(as)
Conselheiros(as), sendo que o horario de funcionamento do
Conselho Tutelar deve ser cumprido por todos(as) os(as)

Conselheiros(as), sem prejuizo dos sobreavisos e plantbes,
ressalvado o escalonamento para horario de almogo.

§ 6° As escalas de sobreavisos e plantbes deverdo ser enca-
minhadas até o 15° (décimo quinto) dia do més anterior a Se-
cretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
devendo ser publicada no Boletim Oficial do Municipio para
ciéncia dos municipes e de toda rede de protegéo das criangas
e adolescentes.

§ 7° Os(As) Conselheiros(as) Tutelares terdo tratamento uni-
forme aos(as) servidores(as) publicos(as) municipais no que
se refere a concessado de indice geral anual de reajuste de
vencimentos, fixando o més de maio como data base, sendo
aplicado o mesmo indice de reajuste ao vencimento previsto
no caput.

§ 8° O horario de expediente dos Conselhos Tutelares sera das
08h (oito horas) as 12h (doze horas) e, das 14h (catorze horas)
as 18h (dezoito horas), devendo o intervalo de almogo ser es-
calonado entre os(as) conselheiros(as) tutelares de cada pdlo.
§ 9° Afrequéncia dos(as) conselheiros(as) tutelares devera ser
registrada de forma eletrénica, devendo ser fiscalizada pelo(a)
titular da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimen-
to Social ou por servidor(a) designado(a) para essa finalidade.

Art. 43. O conselheiro tutelar suplente sera designado como
conselheiro tutelar substituto nos casos em que houver vacan-
cia do conselheiro tutelar titular, imediatamente em razdo de:

| — afastamento por licenga para tratamento de saude;

Il — licenga maternidade;

[l — férias.

§ 1° Findos os casos previstos acima, sera o(a) Conselheiro(a)
Tutelar Titular imediatamente reconduzido(a) ao seu respectivo
conselho.

§ 2° O(A) Conselheiro(a) Tutelar Suplente percebera a remune-
ragao e os direitos decorrentes do exercicio do cargo, quando
da substituicado, nas hipoéteses previstas nos incisos |, Il e lll do
caput deste artigo.

§ 3° A convocagéo do(a) suplente obedecera estritamente a
ordem resultante da eleigéo;

§ 4° Os afastamentos para tratamento de saude deverao ser
solicitados pelo Conselheiro Tutelar, por escrito, para a Secre-
taria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, po-
dendo ser submetido(a) a pericia médica, a critério do profis-
sional médico.

Art. 44. A Fungao de Conselheiro(a) Tutelar pressup&e dedica-
¢ao exclusiva.

§ 1° Entende-se como dedicagao exclusiva a vedacgao ao exer-
cicio de outra atividade remunerada, publica ou privada - res-
salvado o magistério, devendo existir compatibilidade de hora-
rios.

§ 2° Em sendo servidor(a) publico(a) ocupante de cargo efe-
tivo, o(a) conselheiro(a) tutelar eleito(a) prestara servigo ex-
clusivamente para o Conselho Tutelar, sem prejuizo de seus
vencimentos, devendo, neste caso, optar por uma das remune-
ragdes, sendo vedada a acumulagéo.

SECAO VI

DA PERDA DO MANDATO, DA VACANCIA, DA APURACAO
DE FALTA DISCIPLINAR E DO IMPEDIMENTO DOS(AS)
CONSELHEIROS(AS) TUTELARES
Art. 45. Fica vedado, conforme a Lei Federal 8.429/1992; Lei
Federal 14.320/2021; Estatuto dos Servidores Municipais vi-
gente; e a Resolugdo n® 231/2022, do CONANDA, as condutas
abaixo relacionadas, consideradas inadequadas e incompati-

veis com o cargo:
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| - receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, vantagem
pessoal de qualquer natureza;

Il - exercer atividade diversa no horario fixado na lei municipal
ou do Distrito Federal para o funcionamento do Conselho Tu-
telar;

[l - utilizar-se do Conselho Tutelar para o exercicio de propa-
ganda e atividade politico-partidaria;

IV - ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante o ex-
pediente, salvo quando em diligéncias ou por necessidade do
Servigo;

V - opor resisténcia injustificada ao andamento do servico;

VI - delegar a pessoa que nao seja membro do Conselho Tu-
telar o desempenho da atribuicdo que seja de sua responsabi-
lidade;

VII - valer-se da fungéo para lograr proveito pessoal ou de ou-
trem;

VIII - receber comissdes, presentes ou vantagens de qualquer
espécie, em razao de suas atribuigdes;

IX - proceder de forma desidiosa;

X - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com
o exercicio da fungéo e com o horario de trabalho;

XI - exceder no exercicio da fungéo, abusando de suas atribui-
¢Oes especificas, nos termos previstos na Lei Federal n°® 4.898,
de 9 de dezembro de 1965;

XIl - deixar de submeter ao Colegiado as decisdes individuais
referentes a aplicacao de medidas protetivas a criangas, ado-
lescentes, pais ou responsaveis previstas nos arts. 101 e 129
da Lei Federal n° 8.069, de julho de 1990; e

XIII - descumprir os deveres funcionais.

Art. 46. Constituem penalidades administrativas passiveis de
serem aplicadas aos membros do Conselho Tutelar, dentre ou-
tras a:

| - adverténcia;

| - suspenséao do exercicio da fungao;

[l - destituicdo do mandato.

Art. 47. As penalidades de suspensdo do exercicio da fun-
¢ao e de destituicao do mandato poderao ser aplicadas ao(a)
Conselheiro(a) Tutelar nos casos de descumprimento de suas
atribuigbes, pratica de crimes que comprometam sua idoneida-
de moral ou conduta incompativel com a confianga outorgada
pela comunidade.

Paragrafo unico. De acordo com a gravidade da conduta ou
para garantia da instrucdo do procedimento disciplinar, pode-
ra ser determinado o afastamento liminar do(a) Conselheiro(a)
Tutelar até a concluséo da investigacgao.

Art. 48. Dentre outras causas estabelecidas na legislacdo mu-
nicipal, a vacancia da fungcdo de membro do Conselho Tutelar
decorrera de:

| - rendncia;

Il - posse e exercicio em outro cargo, emprego ou fungao pu-
blica ou privada;

[Il - aplicagdo de sang¢do administrativa de destituicdo da fun-
¢ao;

IV - falecimento; ou

V - condenagéo por sentenga transitada em julgado pela pra-
tica de crime que comprometa a sua idoneidade moral ou seja
que responda administrativa e/ou criminalmente por falta de
honra, honestidade, integridade, corrupgdo, ou que em seu
agir ofendeu os principios éticos vigentes no lugar e época de
atuacao.

Art. 49. Todas as denuncias referentes aos motivos que ense-
jam falta disciplinar, deverao ser encaminhadas para ciéncia e
apreciagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e

do Adolescente — COMDICA e deliberacéo do Comité de Etica
e Disciplina.

§ 1° Como membro de érgao integrante da administragao publi-
ca, cabera ao Conselheiro Tutelar observar as regras adminis-
trativas quanto aos mesmos deveres do funcionalismo publico
e os principios da administragédo publica, quais sejam, morali-
dade, legalidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia, na
forma que estabelece o artigo 37 da Constituicdo Federal.

§ 2° Aplicam-se efetivamente aos(as) Conselheiros(as) Tutela-
res, com vistas a equiparagao, as mesmas obrigagdes discipli-
nares estabelecidas na Lei vigente.

Art. 50. Constatada possivel falta disciplinar, a denuncia deve-
ra ser encaminhada a Divisédo de Sindicancia e Processos Ad-
ministrativos Disciplinares no Municipio de Guarapuava para
apuragao e verificagao da necessidade de abertura de proces-
so administrativo disciplinar ou sindicancia.

Paragrafo unico. O Comité de Etica e Disciplina rejeitara limi-
narmente a denuncia manifestadamente infundada e sugerira
a plenaria do COMDICA o arquivamento.

Art. 51. Instaurada a Sindicancia ou Processo Administrativo
Disciplinar, o(a) acusado(a) sera citado e o procedimento se-
guira o rito conforme legislacdo do Estatuto do(a) Servidor(a)
Publico do Municipio de Guarapuava.

Art. 52. Sao impedidos de servir simultaneamente no mes-
mo Conselho Tutelar, conjuges, companheiros(as), mesmo
que em unido homoafetiva, parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade até o 3° grau, sogro e sogra, genro € nora,
cunhados(as) e concunhados(as), padrasto ou madrasta e
enteado(a).

Paragrafo unico. Estende-se o impedimento do(a)
Conselheiro(a) na forma deste artigo, em relagéo a autorida-
de judiciaria e ao(a) representante do Ministério Publico com
atuacao na justica da infancia e da juventude em exercicio na
Comarca.

SECAO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 53. Os(As) Conselheiros(as) Tutelares eleitos(as) deverao
cumprir o regimento que disciplina as atividades internas do
Conselho.
§ 1° Observados os parametros e normas definidas pela Lei
Federal n.° 8.069, de 13 de julho de 1990 e suas alteragbes e
pela legislacéo local, compete ao Conselho Tutelar a elabora-
¢ao e aprovagao do seu Regimento.
§ 2° A proposta do Regimento Interno devera ser encaminhada
ao Conselho Municipal ou do Distrito Federal dos Direitos da
Crianga e do(a) Adolescente para apreciagéo, sendo lhes fa-
cultado, o envio de propostas de alteragao.
§ 3° Uma vez aprovado pelo colegiado, o Regimento Interno
sera publicado, afixado em local visivel na sede do 6rgao e
encaminhado ao Poder Judiciario e ao Ministério Publico.

Art. 54. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando as Leis n° 1644, de 18 de setembro de 2007, n°
1825, de 25 de agosto de 2009, n° 2226, de 18 de dezembro
de 2013, n° 2383, de 02 de abril de 2015, n° 2384, de 02 de
abril de 2015 e as disposi¢des contrarias.

Guarapuava, 30 de margo de 2023.

Celso Fernando Goées
Prefeito Municipal
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DECRETOS

DECRETO N° 10295/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parand, no uso das atribui¢cdes que |he sao conferidas pela Lei
municipal n.° 2035/2012,

DECRETA

Art. 1° Autorizar a disposigao funcional da servidora Carmine-
les Marconato, cargo Assistente Administrativo |, matricula n.°
6.306-1, para prestar servigos junto ao Poder Legislativo do
Municipio de Guarapuava, até 31 de dezembro de 2023, com
Onus para o 6rgao de origem, conforme Termo de Convénio n.°
018/2023.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos legais a 1° de janeiro de 2023 e revo-
gando as disposi¢des contrarias.

Guarapuava, 24 de marco de 2023.

Celso Fernando Goées
Prefeito Municipal

DECRETO N° 10303/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parand, no uso das atribui¢cbes que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA

Art. 1° Retifica o artigo 1° do Decreto 9833/2022, que passa a
ter a seguinte redagéo:

“Art. 1° Conceder aposentadoria por idade a servidora Celia
Regina Tomen, matricula n® 156744-01, ocupante do Cargo de
Servente de Limpeza, Nivel 05, lotada na Secretaria Municipal
de Educacgédo, do Quadro Permanente, com proventos de R$
954,18 (novecentos e cinquenta e quatro reais e dezoito centa-
VOS), mensais e proporcionais ao tempo de contribuigéo.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Guarapuava, 27 de margo de 2023.

Celso Fernando Goées
Prefeito Municipal

DECRETO N° 10304/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicbes que Ihe sao conferidas por lei,

DECRETA

Art. 1° Retifica o artigo 1° do Decreto 9834/2022, que passa a
ter a seguinte redacéo:

“Art. 1° Conceder aposentadoria por idade a servidora Maria
Francisca Campos dos Santos Paz, matricula n® 134732, ocu-
pante do Cargo de Servente de Limpeza, Nivel 09, lotada na
Secretaria Municipal de Educagao, do Quadro Permanente,
com proventos de R$ 844,61 (oitocentos e quarenta e quatro
reais e sessenta e um centavos), mensais e proporcionais ao
tempo de contribuicdo.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guarapuava, 27 de marco de 2023.

Celso Fernando Gées
Prefeito Municipal

DECRETO N° 10305/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuigcbes que lhe sédo conferidas por lei,

DECRETA

Art. 1° Retifica o artigo 1° do Decreto 7502/2019, que passa a
ter a seguinte redagéo:

“Art. 1° Conceder aposentadoria por tempo de contribui¢cdo a
servidora Maria Pereira dos Santos, matricula n® 93718, ocu-
pante do Cargo de Servente de Limpeza, Nivel 16, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, do Quadro Permanente, com
proventos de R$ 1.105,08 (um mil cento e cinco reais e oito
centavos), mensais e proporcionais.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Guarapuava, 27 de margo de 2023.

Celso Fernando Gées
Prefeito Municipal

DECRETO N° 10309/2023
PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Pa-
rana, no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas por Lei,

DECRETA

Art. 1° Revogar o decreto n® 10290/2023, a partir de 01 de
margo de 2023.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos legais a 01 de marco de 2023, revo-
gando o Decreto n® 10290/2023 e demais disposi¢cdes contra-
rias.

Guarapuava, 28 de marco de 2023.

Celso Fernando Gées
Prefeito Municipal

DECRETO N° 10310/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuigdes que Ihe sédo conferidas por Lei,

DECRETA

Art. 1° Declarar nulidade da nomeacgéo contida no decreto n°
10281/2023, a partir de 17 de margo de 2023.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos legais a 17 de marco de 2023, revo-
gando as disposigbes contrarias.

Guarapuava, 29 de marco de 2023.

Celso Fernando Gées
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 10311/2023

PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Pa-
rana, no uso das atribui¢cdes que Ihe sao conferidas por Lei,

DECRETA

Art. 1° Alterar o cargo da senhora Vanessa Aparecida Rocha,
de Assessor (a) A1, para o cargo de Assessor (a) Especial 2,
na Secretaria Municipal de Comunicagéo Social, a partir de 01
de margo de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos legais a 01 de margo de 2023, revo-
gando as disposigdes contrarias.

Guarapuava, 29 de margo de 2023.

Celso Fernando Gées
Prefeito Municipal

DECRETO N° 10312/2023

PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Pa-
rana, no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei,

DECRETA

Art. 1° Alterar o cargo do senhor Maycon Douglas Marcondes
de Lima, de Assessor A1, para o cargo de Assessor Especial
2, na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 01 de margo
de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos legais a 01 de margo de 2023, revo-
gando as disposi¢des contrarias.

Guarapuava, 29 de marcgo de 2023.

Celso Fernando Gées
Prefeito Municipal

DECRETO N° 10313/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas por Lei,

DECRETA

Art. 1° Nomear a senhora Sara Elaine Stadler, inscrita no CPF/
MF n° 053.577.409-50, para exercer o cargo de Assessor (a)
A1, na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 16 de margo
de 2023.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos legais a 16 de margo de 2023, revo-
gando as disposigbes contrarias.

Guarapuava, 29 de marcgo de 2023.

Celso Fernando Gées
Prefeito Municipal

DECRETO N° 10314/2023

Dispde sobre o marco temporal de transi¢cao dos regimes juri-
dicos de contratagdes publicas, para a plena aplicagéo da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito da Admi-
nistragao Publica Municipal Direta e Indireta.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicées que Ihe sao conferidas pela Lei,

DECRETA

Art. 1° Os 6rgaos e entidades integrantes da Administragédo
Publica Municipal direta e indireta poderao optar por licitar
ou contratar diretamente com fundamento na Lei Federal n°®
8.666, de 21 de junho de 1993, ou na Lei Federal n® 10.520, de
17 de julho de 2002, e respectivos regulamentos, desde que a
instrucao/tramite procedimental tenha se iniciado antes do dia
31 de margo de 2023.

§ 1° Na hipotese de que trata o "caput" deste artigo, a opcao
escolhida devera ser indicada expressamente no edital, no avi-
so ou no instrumento de contratagao direta, e a legislagao apli-
cada regera a contratagdo durante toda sua vigéncia, ficando
vedada a combinagcdo com a Lei federal n° 14.133, de 1° de
abril de 2021.

§ 2° Apds realizada a opgao de que trata este artigo e ainda
durante a fase preparatdria, € possivel que a autoridade com-
petente, justificadamente, decida pela realizagdo da licitagdo
ou contratagdo com fundamento na Lei Federal n® 14.133, de
1° de abril de 2021, desde que sejam observados todos os
seus requisitos.

Art. 2° As atas de registro de pregos resultantes de licitacoes
em que tenha ocorrido a opg¢ao de que trata o artigo 1° deste
decreto poderao ser utilizadas durante o prazo de sua vigéncia,
observado o limite legal de 1 (um) ano, sendo possivel cele-
brar contratagdes ou admitir adesbes, conforme estabelecido
no respectivo instrumento convocatorio.

Art. 3° Os editais de licitagao e os extratos das ratificacdes da
contratacao direta de que trata o artigo 1° deste decreto seréao
publicados no Boletim Oficial do Municipio, obrigatoriamente,
até o dia 30 de junho de 2023.

Art. 4° As contratacdes decorrentes de processo de creden-
ciamento realizado com fundamento no artigo 25 da Lei Fede-
ral n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e precedidas da opgao
de que trata o artigo 1° deste decreto poderéo ser celebradas
durante o prazo de validade do credenciamento, até 31 de de-
zembro de 2023.

Art. 5° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Guarapuava, 29 de marcgo de 2023.

Celso Fernando Gées
Prefeito Municipal

DECRETO N° 10315/2023
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas por Lei,

DECRETA

Art. 1° Exonerar a pedido, o servidor Matheus Wesley Pre-
tko, no cargo de Agente Comunitario de Saude, matricula n°
194691 (2), lotado na Secretaria Municipal de Saude, a partir
de 28 de margo de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos legais a 28 de margo de 2023.
Guarapuava, 29 de margo de 2023.

Celso Fernando Gées
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 10316/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parand, no uso de suas atribuicoes
legais e conforme autorizacao na Lei n®3391/2022,

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no Orcamento do Municipio de Guarapuava, para 0 exercicio
financeiro de 2023, um crédito adicional suplementar, na importancia de RS 2.222.500,00
(dois milhdes e duzentos e vinte e dois mil e quinhentos reais).

Programade Trabalho  |Categoria Econmica| Desp. Descricdo Categoria Fonte de Valor
Recursos

04,001.0004.01220003.1058] 3.3.3.90.39.00.00 2062  |Cutros servicos de terceiros - 00000 658.000,004
pessoa juridica

05.0020004.01220007.2009) 3.3.1.90.11.00.00 140  |Vencimentos e vantagens fixas 00000 23.500,004
- pessoal civil

05.0060004.01220007.2177) 3.3.1.90.11.0000 148  |Vencimentos e vantagens fixas 00000 45.000,00
- pessoal civil

05.006.0004.01220007.2177) 3.3.1.91.13.0000 557 |ContribuicGes patronais 00000 5,000,004

05.0060004.01220007.2177) 3.3.1.90.13.0000 297  |ContribuicBes patronais 00000 2.500,004

06.0030012.03650017.2106) 3.3.1.91.13.0000 4112 |Contribuictes patronais 00103 100.000,008

06.003.0012.03650017.2106) 3.3.1.90.11.00.00 4113  |Vencimentos e vantagens fixas 00103 1.700.000,00
- pessoal civil

07.001.0027.0812000S.2015) 3.3.3.90.30.00.00 989  |Material de consumo 00000 9,500,004

08.0020010.03040020.2183] 3.3.1.90.11.00.00 3831 |Vencimentos e vantagens fixas 00000 100.000,00
- pessoal civil

080020010.03040020.2183] 3.3.1.91.13.0000 3835  |ContribuicGes patronais 00000 10.000,00

080020010.03010020.2117) 3.33.90.08.00.00 823  |Outros beneficios assistenciais 00303 100.000,00
do servidor e do militar

10.0010011.03340011.2023| 3.33.9040.00.00 2559 [Servicos de tecnologia da 00000 8.000,004
informacdo e comunicacao - pj

14.001.0002.0062.0005.2006| 3.3.3.90.36.00.00 1784 [Outros servicos de terceiros - 00557 15.000,004
pescoa fisica

18.001.0004.0122.0004.2004| 3.33.90.40.00.00 2515 [Servicos de tecnologia da 00000 6,000,004
informacdo e comunicacdo - pj

20001.0004.06950012.2025] 3.33.90.33.0000 1529 [Passagens e despesas com 00000 30,000,008
locomocdo

Art. 2° Para cobertura do que se trata o art. 1° fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a utilizar os recursos definidos no art. 43, § 1°, Il da Lei n® 4.320/64 resultantes
do cancelamento parcial das seguintes dotacoes, conforme se especifica;

Programade Trabalho  |Categoria Econdmica| Desp. Descrigdo Categoria Fonte de Valor
Recursos

04,001.0004.01220003.2003] 3.33.90.39.00.00 2064  |Cutros servicos de terceiros - 00000 658.000,004
pessoa juridica

05.005.0004.01220007.2011) 3.33.90.39.00.00 2085  |Cutros servicos de terceiros - 00000 16.000,00
pessoa juridica

05.0020004.01220007.2009| 3.33.90.40.00.00 2527  [Servicos de tecnologia da 00000 20.000,00
informacdo e comunicacdo - pj

05.0040004.01220007.20101 3.31.91.13.0000 553 |Contribuicdes patronais 00000 40.000,00

06.001001203670017.2106) 3.31.90.11.00.00 185  |Vencimentos e vantagens fixas 00103 1.000.000,008
- pessoal civil

06.0020012.03610017.1032| 3.33.90.30.00.00 1108 [Material de consumo 00103 100.000,008

06.0020012.03610017.2094f 3.33.90.39.00.00 2277 |Outros servicos de terceiros - 00103 80.000,00
pessoa juridica

06.0010012.03670017.2097| 3.33.90.39.00.00 2286 |Cutros servicos de terceiros - 00103 30.000,004
pessoa juridica

06.0010012.03670017.2106) 3.31.90.13.00.00 332 |ContribuicSes patronais 00103 90.000,00

06.0030012.03650017.1033| 3.33.90.36.00.00 3983 |Outros servicos de terceiros - 00103 90.000,00
pessoa fisica

06.0030012.03650017.2092| 3.33.90.36.00.00 4028 |Cutros servicos de terceiros - 00103 25.000,00
pessoa fisica

06.0030012.03650017.2106f 3.3.1.90.07.00.00 4109 |Contribuicdes a entidades 00103 15.000,00
fechadas de previdéncia
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06.0030012.03650017.2106) 3.3.1.90.54.00.00 4110 |ndenizacdes e restituicdes 00103 20.000,00
trabalhistas

06.0030012.03650017.2106 3.3.1.90.13.00.00 4111 |Contribuicoes patronais 00103 90.000,00

06.0010012.03670017.2106 3.3.1.9094.00.00 453 |ndenizaces e restituicdes 00103 20,000,004
trabalhistas

0B.001001203670017.2106) 3.3191.13.00.00 591  |ContribuicGes patronais 00103 190.000,008

06.002001203610017.2106) 3.3.1.91.13.00.00 595 |ContribuicGes patronais 00103 50.000,00

07.0010027.08120009.2392| 3.33.90.39.0000 2112 |Qutros servicos de terceiros - 00000 850000
pessoa juridica

08.0020010.03020020.2116) 3.3.190.11.00.00 207  |Vencimentos e vantagens fixas 00303 100.000,00
- pessoal civil

08.0020010.03040020.2183| 3.3.390.36.00.00 3843 |Outros servicos de terceiros - 00000 10,000,004
pessoa fisica

08.0020010.03040020.2424| 3.3.190.11.00.00 3899 |Vencimentos e vantagens fixas 00000 £50.000,00
- pessoal civil

08.0020010.03040020.2424| 3.3.1.50.13.00.00 35802 |Contribuices patronais 00000 40.000,00

10.001.0004.01220011.2021| 3.3.3.90.39.00.00 2128 |Cutros servicos de terceiros - 00000 8.000,008
pessoa juridica

14.001.0002.0062.0005.2006) 3.3.3.90.39.00.00 2074 |Outros servicos de terceiros - 00557 15.000,004
pessoa juridica

18.001.0015.0452.0004.2018| 3.3.390.35.00.00 1760  |Servicos de consultoria 00000 2.000,00

18.0010015.04510004.2181| 3.3390.35.00.00 1761 |Servicos de consultoria 00000 2.000,004

18.0010015.04520004.2413| 3.3390.35.00.00 1762  |Servicos de consultoria 00000 2,000,004

20.001.0004.06950012.2027] 3.339033.0000 1531  [Passagens e despesas com 00000 10,000,004
locomocan

20.001.0004.06950012.2028] 3.339033.0000 1532 [Passagens e despesas com 00000 4.995,00)
locomocao

20.007.0004.06950012.2029( 3.3.390.33.00.00 1533 |Pascapens e despesas com 00000 549900
locomocao

20.001.0004,06950012.2025| 3.3.3.90.39.00.00 2136 |Qutros servicos de terceiros - 00000 850200
pessoa juridica

Art, 3° Este Decreto entra em vigor

legais a partir de 30 de marco de 2023.

Guarapuava, 30 de marco de 2023.

na data de sua publicacao produzindo efeitos

Celso Fernando Gdes
Prefeito Municipal

DECRETO N° 10317/2023

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes
legais e conforme autorizacao na Lei n®3419/2023,

DECRETA

Art. 1° Fica aberto no Orcamento do Municipio de Guarapuava, para o exercicio
financeiro de 2023, um crédito adicional suplementar, na importancia de RS 995.958,44
(novecentos e noventa e cinco mil e novecentos e cinquenta e oito reais e quarenta e
quatro centavos).

Art. 2° Para cobertura do que se trata o art. 1° fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a utilizar os recursos definidos no art. 43,§ 1° I da Lei n® 4.320/64, resultantes
do superavit nas fontes de recursos conforme se especifica:

Programa de Trabalho  |Categoria Econdmica| Desp. Descricdo Categoria Fonte de Valor
Recursos

05.005.0004.01220007.2011 3.33.90.36.00.00 1794 [Outros servicos de terceiros - 00510 35.000,00
pescoa fisica

06.0020012.03610017.2106( 3.31.90.11.00.00 189  |Vencimentos e vantagens fixas| 00103 400,000,001
- pessoal civil

09.001.0015.04510015.2071 3.33.90.30.00.00 1076  [Material de consumo 00504 265,000,001

16.001001805410014.2051] 3.33.90.39.00.00 2176  [Outros servicos de terceiros - 00511 29595844
pessoa juridica
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, produzindo efeitos
legais a partir de 30 de marco de 20723,

Guarapuava, 30 de marco de 2073.

Celso Fernando Goes
Prefeito Municipal

DECRETO N° 10318/2023
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

DECRETA

Art. 1° Exonerar o Sr.Flavio Alexandre, matricula n°68810-1, do cargo de Secretario Municipal de Habitagéo, a partir de 30 de
margo de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, ficando revogado o Decreto n.° 10286/2023 e demais, disposicbes
contrarias.

Guarapuava, 30 de margo de 2023.
Celso Fernando Gées
Prefeito Municipal

DECRETO N° 10319/2023
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

DECRETA

Art. 1° Nomear o senhor Danilo Dominico, inscrito no CPF/MF n.° 065.070.599- 86, para exercer o cargo de Secretario Municipal
de Habitagao, a partir de 30 de margo de 2023.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos legais a 30 de margo de 2023, revogando
disposi¢des em contrario.

Guarapuava, 30 de margo de 2023.

Celso Fernando Gées
Prefeito Municipal
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PORTARIAS

PORTARIA N° 338/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicées que Ihe sédo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Fica revogado os incisos |l e Ill da Portaria n.° 1271, in-
ciso I, de 19 de setembro de 2022, excluindo a gratificagéo de
deslocamento concedida a partir de 02 de margo, as servidoras
Rafaela de Andrade Silvestri e Adriani Renardim;

Art. 2° Conceder gratificacdo de deslocamento, com funda-
mento no Paragrafo Unico, do art. 102, da Lei Complementar
Municipal n.° 120/2020, para os(as) servidores(as) abaixo rela-
cionados, lotados na Secretaria Municipal de Saude,

[.Sabrina Ribas Abatti, matricula n.° 194997-01, fisioterapeuta,
prestando servicos na UBS Jordao, 1x por semana, a partir de
02 margo de 2023.

II. Juliana Fiorim da Encarnagao, matricula 177792-01, psicélo-
ga, prestando servigos na UBS Jordao, 3x por semana, a partir
de 02 margo de 2023.

[ll. Bianca Delfrate Bozzi, matricula: 193860-01, psicdéloga,
prestando servigos na UBS Entre Rios, 1x por semana, a partir
de 02 margo de 2023.

IV.Darla Silverio Macedo, matricula: 195434-01, nutricionista,
prestando servicos na UBS Jordao, 1x por semana; a partir de
02 margo de 2023.

V.Emanueli Dalla Vecchia de Campos Bortolanza, matricula:
195198-01, nutricionista, prestando servigos na UBS Palmeiri-
nha, 1x por semana, a partir de 01 de abril de 2023.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos legais a data de cada licencga, ficando
revogadas disposi¢cdes contrarias.

Guarapuava, 06 de margo de 2023.

Celso Fernando Gées
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 504/2023

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuicoes
que lhe sdo conferidas pelo art. 143, Lei Complementar n°
120/2020,

RESOLVE

Art. 1° Autorizar a prorrogagao da dispensa de parte da jornada
de trabalho por mais 06 (seis) meses, para a servidora Terezi-
nha de Souza, matricula n® 142220 (1), cargo Auxiliar de Enfer-
magem, lotada na Secretaria Municipal de Saude, concedida
pela Portaria n® 314/2022, pelo periodo de 23 de fevereiro a 21
de agosto de 2023, sem prejuizo na remuneragao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos legais a 23 de fevereiro 2023.

Guarapuava, 29 de margo de 2023.

Doraci Senger Luy
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 507/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuigées que Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° Conceder gratificagado por Encargo Especial, com funda-
mento no inciso IX, do Art. 78 da Lei Complementar Municipal
n.° 120/2020, a partir de 15 de margo de 2023, para o servidor
Luiz Augusto de Abreu, Operador de Computador, matricula n°
8.503-8, lotado na Secretaria Municipal de Administracéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos legais a data de 15 de margo de 2023.

Guarapuava, 28 de margo de 2023.

Celso Fernando Goées
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 508/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuicées que Ihe sao conferidas,

RESOLVE

Art. 1° Designar a servidora Jaqueline Evilim Da Silva Dris,
cargo Assessor(a) Juridica, para compor a Comisséo de Es-
tudos e Revisado de Lei Complementar n° 050/2014- Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimenetos do Magistério Municipal de
Guarapuava, instituida pela Portaria n® 316/2023, a partir de 28
de margo de 2023, em substituicdo a servidora Melissa Cristina
Zucoloto.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo seus efeitos legais a partir de 28 de margo de 2023.

Guarapuava, 28 de margo de 2023.

Celso Fernando Goes
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 509/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parana, no uso das atribuigdes que Ihe sado conferidas,

RESOLVE

Art. 1° Designar a servidora Jaqueline Evilim Da Silva Dris,
cargo Assessor(a) Juridica, para compor a Comissao de Se-
legéo, visando a realizagdo de Termo de Fomento entre a Se-
cretaria Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres e as
entidades assistenciais, conforme dispde a Lei n° 13019/2014,
instituida pela Portaria n® 1429/2022, a partir de 28 de margo
de 2023, em substituicdo a servidora Melissa Cristina Zucoloto.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo seus efeitos legais a partir de 28 de margo de 2023.

Guarapuava, 28 de margo de 2023.

Celso Fernando Goées
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 510/2023
A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso
das atribuicoes que lhe conferidas pelos Artigos 108, 109 da Lei Complementar Municipal n°
120/2020,
RESOLVE
Art. 1° Conceder ferias aos servidores, em marco, conforme relacao anexa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Guarapuave, 28 de marco de 2023

Doraci Senger Luy
Secretaria Municipal de Administracao

Funciona Funciona Funcionario - Descrigao Cargo - Descrigao Gozo - Inicio Gozo - Final Gozo-  Aquisitivo - Aquisitivo -
rio - rio - Dias Inicio Final
Codigo Contrato
168807 1 ADAO ABILIO FERMANDES  Servente de Obras 02/03/2023 31/03/2023 30 01/01/2020  31/12/2020
DOS SANTOS
150592 1 ADRIANE DE FATIMA RIBAS Agente Comunitario de 27/03/2023 25/04/2023 30 25/03/2022  24/03/2023
Saude
78964 1 AELTON PUPO Guardiao 02/03/2023 31/03/2023 30 07/05/2021  06/05/2022
175439 1 ALEXANDRE RIBAS Fiscal de Vigilancia 27/03/2023 25/04/2023 30 03/02/2022  02/02/2023
Sanitaria
189979 2 AMANDA FERNANDES Diretor(a) de Compras 28/03/2023 16/04/2023 20 06/01/2022  05/01/2023
MOMEGATO
161616 1 ANA RAPHAELA KULAK Professor(a) 01/03/2023 30/03/2023 30 01/01/2022  31/12/2022
COBLINSKI MACHADO
187232 1 ANDRE GOMES DA COSTA  Motorista Veiculos Leves  02/03/2023  31/03/2023 30 12/09/2021  11/09/2022
134112 1 ANGELITA MACHADO Educador Ambiental 07/03/2023 05/04/2023 30 16/06/2021  15/06/2022
SOLDAN
160504 1 ANMNE CAROLINE WOLFF Enfermeiro 22/03/2023 20/04/2023 30 07/08/2021  06/08/2022
78611 1 ANTONIO JURANDIR DOS Guardiao 17/03/2023  15/04/2023 30 01/04/2021  31/03/2022
SANTOS
178420 2 BRUNA KAREN PEREIRA Medico Generalista de 20/03/2023 18/04/2023 30 06/08/2021  05/08/2022
Pronto Atendimento 40 h
148016 2 CARLOS ANTONIO ARZE Medico Generalista de 06/03/2023 04/04/2023 30 07/05/2020  06/05/2021
PAREDES ESF
114359 1 CARLOS FERREIRA Guardiao 02/03/2023 31/03/2023 30 29/10/2021  28/10/2022
64572 1 CARLOS ROBERTO MARTINS Medico Especialista 13/03/2023  11/04/2023 30 09/03/2020 08/03/2021
FONTOURA
181404 1 CATARINA SEDOR Tecnico em Enfermagem  20/03/2023  18/04/2023 30 01/09/2021  31/08/2022
GONCALVES
148067 1 CRISTIAN MANUEL ZARATE Medico Generalista de 07/03/2023 05/04/2023 30 07/05/2021  06/05/2022
GONZALEZ ESF
115282 1 CRISTIANE APARECIDA Professor(a) 01/03/2023 30/03/2023 30 01/01/2022  31/12/2022
WAINER
172049 1 DAIVID ROGER CORREA Assistente Administrativo  06/03/2023  04/04/2023 30 24/02/2022  23/02/2023
1l
190713 2 DAMIEL KAZMIERCZAK Assessor(a) - A2 02/03/2023  31/03/2023 30 25/01/2022  24/01/2023
118389 1 DILVA CARLETTO Auxiliar de Enfermagem 13/03/2023  11/04/2023 30 07/04/2020 06/04/2021
100366 1 DIRCEU AUGUSTO DE Guardiao 17/03/2023  15/04/2023 30 24/08/2021  23/08/2022
MORAIS
63282 1 DIVONZIR SEGURO Cirurgiao Dentista 06/03/2023 04/04/2023 30 01/03/2021  28/02/2022
131644 1 DORIS DE FATIMA Educador(a) Infantil 13/03/2023  11/04/2023 30 01/01/2021  31/12/2021
IASTRENSKI
177016 1 EDEMUR MORALLES FILHO Farmaceutico Bioguimico  01/03/2023  30/03/2023 30 22/06/2021  21/06/2022
128309 1 EDENILSO CARLOS BEMATO Guardiao 01/03/2023 30/03/2023 30 03/10/2020 02/10/2021
140350 2 EDILMA MARIA TOMACHESKI Auxiliar de Saude Bucal 28/03/2023 26/04/2023 30 17/06/2021  16/06/2022
190233 2 EDSON LUIS BORGES Assessor(a) - A1 06/03/2023 25/03/2023 20 18/01/2022  17/01/2023
189855 2 EDSON LUIZ PADILHA Assessor(a) Especial 2 15/03/2023  13/04/2023 30 01/01/2022  31/12/2022
MEURER
63886 1 EDUARDO BAHLS CORREA Atendente Social 01/03/2023  30/03/2023 30 01/03/2022  28/02/2023
131164 1 ELAIMNE CRISTINE PALAZIO Psicologo 20/03/2023 18/04/2023 30 19/03/2022 18/03/2023
175749 2 ELISE HARTINGER Agente de Combate a 01/03/2023 30/03/2023 30 17/02/2022  16/02/2023
Endemias
190748 2 EMERSON CONRADO Assessor(a) - A1 22/03/2023 20/04/2023 30 25/01/2022  24/01/2023
SCHEIDT JUNIOR
191329 2 ERIX BIM DENCK BONFIM Assessor(a) - A1 13/03/2023  11/04/2023 30 01/02/2022  31/01/2023
143812 1 ETEL MARIS JACOMEL Professor(a) 27/02/2023 28/03/2023 30 01/01/2022  31/12/2022

143812 3 ETEL MARIS JACOMEL Professor(a) 27/02/2023  28/03/2023 30 01/01/2022  31/12/2022
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151386 1 EVERTON LUIZ RIBEIRO Agente Comunitario de 20/03/2023 18/04/2023 30 23/09/2021  22/09/2022
Saude
188409 2 FERMNANDA GARCIA KRINSKI Cirurgiao Dentista - 22/03/2023 20/04/2023 30 13/04/2021  12/04/2022
SIDOR Endodontia
186988 1 FLAVIO HENRIQUE Enfermeiro 15/03/2023 13/04/2023 30 02/09/2021  01/09/2022
GONCALVES
168025 1 FRAMNCIELLY FATIMA SOUZA Educador(a) Infantil 30/01/2023 28/02/2023 30 01/01/2022  31/12/2022
DE GOES
158585 1 FRAMNCISLAINE GUERRA Agente de Combate a 06/03/2023 04/04/2023 30 25/07/12021  24/07/2022
PIMPAO Endemias
123811 1 GEOVANA CRISTINA DOS Agente Comunitario de 06/03/2023 04/04/2023 30 27/06/2021  26/06/2022
SANTOS Saude
138819 2 GERSON LUIS RIBEIRODE  Motonsta Veiculos Leves  06/03/2023 04/04/2023 30 13/04/2020  12/04/2021
JESUS
191442 1 GISLAIMNE DOS PASSOS Assessor(a) - A2 06/03/2023 25/03/2023 20 11/02/2022  10/02/2023
SCHEFFER
55603 1 GUILHERME JOSE KUSTER Servente de Obras 16/03/2023  14/04/2023 30 09/10/2021  08/10/2022
151238 2 HANNELORE Agente Comunitario de 06/03/2023 04/04/2023 30 20/05/2021  19/05/2022
SCHWICHTENBERG Saude
173037 1 ILSE MARA ROCHA Servente de Limpeza 01/03/2023 30/03/2023 30 09/06/2021  08/06/2022
122122 1 ISABEL CRISTINA PITELLA  Assistente Social 06/03/2023 04/04/2023 30 06/06/2021  05/06/2022
PINTO
113590 1 IVONETE APARECIDA Servente de Limpeza 20/03/2023 18/04/2023 30 13/08/2020  12/08/2021
BARBOZA
95427 1 JANETE DAS CHAGAS Atendente Social 13/03/2023  11/,4/2023 30 13/01/2023 12/01/2023
VITALINO
180327 1 JANETE FERREIRA Tecnico em Enfermagem  13/03/2023  11/04/2023 30 04/04/2021  03/04/2022
CASTELHAMO
194821 1 JEAN THIAGO DOS SANTOS Auxiliar Operacional 23/03/2023 15/04/2023 24 17/03/2022  16/03/2023
CARDOSO
194808 1 JESSE DOS SANTOS Assessor(a) - A2 06/03/2023 04/04/2023 30 02/03/2022  01/03/2023
190586 2 JHONY FERREIRA Assessor(a) - A1 01/03/2023 30/03/2023 30 11/01/2022  10/01/2023
59269 1 JOAO MARIA LIMA DOS Pedreiro 01/03/2023 30/03/2023 30 14/09/2021  13/09/2022
SANTOS
59226 1 JOAO PRUCHHNIAK Operador de Maquinas 06/03/2023 04/04/2023 30 17/05/2021  16/05/2022
191671 2 JOAO ROBERTO CHIMILOSKI Assessor(a) - A2 01/03/2023 20/03/2023 20 01/03/2022  28/02/2023
170712 2 JORGE LUIZ MARQUES Enfermeiro 23/03/2023 21/04/2023 30 18/02/2022  17/02/2023
ALBACH
64386 1 JOSE ANTOMNIO MELLO SA  Cirurgiao Dentista 13/03/2023  11/04/2023 30 06/03/2021  05/03/2022
54550 1 JOSE GUILHERME CASTRO Guardiao 02/03/2023 31/03/2023 30 04/08/2020 03/08/2021
194790 1 JOSE MARCOS TRACZ Agente de Combate a 15/03/2023 13/04/2023 30 07/02/2022  06/02/2023
Endemias
151270 1 JOSIAMNE DA CONCEICAO Agente Comunitario de 06/03/2023 04/04/2023 30 20/05/2021  19/05/2022
SOUZA Saude
53970 1 JURANDI KIRACH Servente de Obras 02/03/2023 31/03/2023 30 10/06/2020  09/06/2021
191710 1 JURANDIR NEVES Assessor(a) - A2 06/03/2023 04/04/2023 30 01/03/2022  28/02/2023
186996 1 KARINA CRISTIANE PAULENAERfermeiro 13/03/2023  11/04/2023 30 02/09/2021  01/09/2022
193887 1 KARINA POPOVICZ Assessor(a) - A1 13/03/2023 11/04/2023 30 03/01/2022  02/01/2023
189863 2 KAROLINI TOKARSKI Assessor(a) Especial 1 09/03/2023 28/03/2023 20 01/01/2022  31/12/2022
170690 1 LARISSABENTO DE Enfermeiro 28/03/2023 26/04/2023 30 03/02/2022  02/02/2023
AZEVEDO
137618 1 LAURINDO DE JESUS Assistente Administrativo  17/03/2023  15/04/2023 30 22/10/2020  21/10/2021
BATISTA 1
146650 2 LIANE MARIA MENDES Professaor(a) 01/03/2023 20/03/2023 20 01/01/2022  31/12/2022
146650 4 LIANE MARIA MENDES Professor(a) 01/03/2023 20/03/2023 20 01/01/2022  31/12/2022
132500 1 LILIANE VITOR HANYSZ Servente de Limpeza 13/03/2023 11/04/2023 30 04/05/2021  03/05/2022
88390 1 LOURDES MONTES Atendente Social 01/03/2023 30/03/2023 30 21/0712021  20/07/2022
191736 1 LUCAS KAIQUE DE LIMA DA Assessor(a) - A2 01/03/2023 30/03/2023 30 01/03/2022  28/02/2023
COSTA
161446 1 LUCAS RIBEIRO DE OLIVEIRAMotorista Veiculos 01/03/2023 20/03/2023 20 07/08/2021  06/08/2022
Pesados
173622 1 LUCIANO DA LUZ Motorista Veiculos Leves  23/03/2023 21/04/2023 30 09/06/2021  08/06/2022
191663 2 LUCIANO WERNER Assessor(a) - A1 27103/2023 25/04/2023 30 01/02/2022  31/01/2023
158992 1 LUCIMARA APARECIDABIMI Tecnico em Enfermagem  16/03/2023  14/04/2023 30 25/0712021  24/07/2022
114308 1 LUCIMARI GONCALVES Auxiliar de Enfermagem 06/03/2023 04/04/2023 30 03/11/2020 02/11/2021
SANTOS
187330 2 LUIS CARLOS DO VALLE Agente Social 06/03/2023 04/04/2023 30 04/10/2021  03/10/2022
113662 1 LURDES APARECIDA Servente de Limpeza 20/03/2023 08/04/2023 20 01/01/2022  31/12/2022
FURQUIM DE CASTRO
181315 2 MAGDA KIYOKO YAMADA Cirurgiao Dentista 23/03/2023 21/04/2023 30 24/09/2021  23/09/2022
KAWAKAMI
169595 1 MARCELA MAGRO Nutricionista 08/03/2023 06/04/2023 30 27/06/2021  26/06/2022
170720 1 MARCELA MINO Enfermeiro 06/03/2023 04/04/2023 30 18/02/2022  17/02/2023
178276 2 MARCELO MARAVIESKI Medico Generalista de 20/03/2023 18/04/2023 30 06/08/2021  05/08/2022
ESF
123196 1 MARCIA JORGETE HARMUCHEnfermeiro 08/03/2023 06/04/2023 30 21/01/2022  20/01/2023
187941 1 MARCIO FLORES MARTINS Medico Generalista de 06/03/2023 04/04/2023 30 11/11/2021  10/11/2022
ESF
74349 1 MARCO ANTONIO HORST Farmaceutico Bioquimico  23/03/2023  21/04/2023 30 01/10/2021  30/09/2022
128694 1 MARCOS KAZUO MANAKA  Medico Generalista de 01/03/2023 30/03/2023 30 31/01/2022  30/01/2023
ESF
160628 1 MARCOS SAKAI Farmaceutico Bioquimico  01/03/2023  30/03/2023 30 07/08/2021  06/08/2022
159034 1 MARIA DA CONCEICAO Tecnico em Enfermagem  01/03/2023  30/03/2023 30 25/0712021  24/07/2022
ROCHA
149101 2 MARIA DO CARMO CALDAS Agente Comunitario de 06/03/2023 04/04/2023 30 25/0712021  24/07/2022
Saude
190330 2 MARIA HELENA MORAES Assessor(a) Especial 2 01/03/2023 30/03/2023 30 18/01/2022  17/01/2023
123145 1 MARIA HELENA VALENGA Enfermeiro 13/03/2023 11/04/2023 30 21/01/2020  20/01/2021
FONTOURA

148938 2 MARISTELADELFINO DOS  Agente Comunitario de 06/03/2023  04/04/2023 30 25/07/2021  24/07/2022
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MUNICIPIO DE GUARAPUAVA

Gerenciamento do Sistema Pag 3/ 3
Consultar Férias Gozadas

Més/Ano Igual 03/2023 / Funcionario - Situagéo: Trabalhando, Afastado / Programacéo de Fénas -
Descricéo Contém fevereiro/2023

Funciona Funciona Funcionario - Descrigédo Cargo - Descrigao Gozo - Inicio Gozo - Final Gozo-  Aquisitivo - Aquisitivo -
rio - rio - Dias Inicio Final
Codigo Contrato
SANTOS Saude
189995 2 MARJA LUCIA SA Diretor(a) de 27/03/2023  25/04/2023 30 06/01/2022  05/01/2023

Departamento de
Inovagé&o em Tecnologia

185108 1 MARLENE LEILA CAMPOS Tecnico em Enfermagem  13/03/2023  11/04/2023 30 14/02/2022  13/02/2023
MATTOSO
191639 1 MELISSA CRISTINA Assessor(a) - A2 06/03/2023 04/04/2023 30 22/02/2022  21/02/2023
ZUCOLOTO
178691 1 MICHELLE DENIZE ANDRADE Educador(a) Infantil 05/01/2023 03/02/2023 30 01/01/2022  31/12/2022
DE LIMA
53171 1 NIVALDO AUGUSTO PEREIRATecnico Em Protese 01/03/2023 30/03/2023 30 04/05/2021  03/05/2022
Dentaria
166537 3 NIVALDO ZALUSKI DA ROSA Assessor(a) - A2 01/03/2023 30/03/2023 30 06/12/2021  05/12/2022
194353 1 NORTON LUIS GERMAMNO Cirurgiao Dentista 06/03/2023 04/04/2023 30 24/09/2021  23/09/2022
BIBOW
100242 1 ORLEI JOSE DE OLIVEIRA Motorista Veiculos 01/03/2023 30/03/2023 30 02/08/2020 01/08/2021
Pesados
152013 1 PATRICIA TIEMI NOZOE Agente Comunitario de 28/03/2023 26/04/2023 30 24/03/2022  23/03/2023
Saude
157732 1 PRISCILA DE LIMA FONSECA Servente de Limpeza 10/03/2023 08/04/2023 30 12/07/2021  11/07/2022
FERREIRA
169170 1 PRISCILLA MELO PIMEMTEL Enfermeiro 15/03/2023 13/04/2023 30 27/06/2021  26/06/2022
194789 1 RAPHAEL KAISS Auxiliar de Saude Bucal 06/03/2023 04/04/2023 30 07/02/2022  06/02/2023
94790 1 RELINDA WACHHOLZ Auxiliar de Enfermagem 28/03/2023 26/04/2023 30 30/09/2021  29/09/2022
160652 1 RICARDO KASZEVSKI Fiscal Tributario 27/03/2023 25/04/2023 30 07/08/2021  06/08/2022
191566 1 RODRIGO BUCH SCHARAM  Assessor(a) - A1 01/03/2023 30/03/2023 30 17/02/2022  16/02/2023
187259 2 RODRIGO DIIR COMCEICAO Fiscal Geral 15/03/2023 13/04/2023 30 12/09/2021  11/09/2022
190993 2 ROSANA MARTINS DE Assessor(a) - A1 28/03/2023 26/04/2023 30 25/01/2022  24/01/2023
ALMEIDA
183229 1 ROSICLEIA KASPCHAK Tecnico em Enfermagem  27/03/2023  25/04/2023 30 03/04/2021  02/04/2022
170836 1 ROZENILDA AFPARECIDA Servente de Limpeza 01/03/2023 30/03/2023 30 07/03/2020 06/03/2021
DUTRA DE SENE CALESDA
190373 2 SEBASTIAO VALMIR DE Assessor(a) - A1 01/03/2023 30/03/2023 30 18/01/2022  17/01/2023
SOUZA
188255 3 SILMARA CRISTINA PADILHA Conselheiro Tutelar 11/03/2023 09/04/2023 30 10/01/2022  09/01/2023
97080 1 SILVIA MARIA KOLODA Enfermeiro 14/03/2023 12/04/2023 30 14/03/2021  13/03/2022
KLOSTER
113093 1 SIMONE MIRANDA GALICIOLI Cirurgiao Dentista 01/03/2023 30/03/2023 30 16/06/2021  15/06/2022
190098 2 SOLANGE APARECIDA Diretor(a) de 15/03/2023  13/04/2023 30 11/01/2022  10/01/2023
ROSSETIN Departamento de Atengéo
a Saude
191175 3 SUZANA SOARES DONMER  Assessor(a) - A1 06/03/2023 04/04/2023 30 01/02/2022  31/01/2023
164534 2 TACYANE DA PENHA Auxiliar de Saude Bucal 13/03/2023  11/04/2023 30 20/09/2021  19/09/2022
KLUBER KLUCONSKI
149551 1 TAINA ANAIZE ALINSKI Agente Comunitario de 06/03/2023 04/04/2023 30 25/07/2021  24/07/2022
Saude
191752 3 TELMO COMNCEICAO PASSOS Assessor(a) - A1 01/03/2023 30/03/2023 30 01/03/2022  28/02/2023
109118 1 TERESINHA APARECIDA Guardiao 02/03/2023 31/03/2023 30 01/01/2022  31/12/2022
ALVES
72478 1 TEREZINHA APARECIDA Auxiliar de Enfermagem 20/03/2023 18/04/2023 30 05/06/2018  04/06/2019
ROQUE GUIMARAES
RIBEIRO
123579 1 TEREZINHA DE JESUS SILVA Auxiliar de Enfermagem 01/03/2023 24/03/2023 24 05/06/2021  04/06/2022
ABREU
133310 1 THAISA DE BRITO NEITZKE Enfermeiro 07/03/2023 05/04/2023 30 21/05/2021  20/05/2022
135291 1 TIAGO BONIFACIO Auxiliar de Saude Bucal 13/03/2023  11/04/2023 30 16/07/2020  15/07/2021
164984 2 VALDIR RODRIGO DA ROSA Assistente Social 20/03/2023 18/04/2023 30 23M10/2021  22/10/2022
114901 1 VANDIRA MACHADO DE Servente de Limpeza 01/03/2023 30/03/2023 30 14/12/2021  13/12/2022
SOUZA
185019 1 VINIA PRADO Tecnico em Enfermagem  07/03/2023 05/04/2023 30 08/01/2022  07/01/2023
188263 3 VIVIANE MARIA PADILHA Conselheiro Tutelar 11/03/2023 09/04/2023 30 10/01/2022  09/01/2023
RIBAS
160490 2 WALESKA BRANDALISE Contador 06/03/2023 04/04/2023 30 07/08/2021  06/08/2022
ZANINI
IPM Sistemas Ltda Identificador: CON3088-17922-EQCPRIVWHT GOVM-0 - Emitido por: SUELI ZAMPIERE 28/03/2023 14:09:36 -03:00

Atende MNet - EST v2013.01
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PORTARIA N° 511/2023

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parand no uso
das atribuicbes que Ihe conferidas pelos Artigos 112 da Lei Complementar Municipal n®120/2020,

RESOLVE

Art. 1° Conceder férias em marco, por 20 (vinte) dias consecutivos, aos servidores,
conforme relacdo anexa.

Art, 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Guarapuava, 28 de marco de 2023.

Doraci Senger Luy
Secretaria Municipal de Administracdo

MUNICiPIO DE GUARAPUAVA

Gerenciamento do Sistema Pag 1/ 1
Consultar Férias Gozadas

Més/Ano Igual 03/2023 / Funcionario - Situac&o: Trabalhando, Afastado / Programag&o de Férias -
Descricdo Contém fevereiro/2023

Funciona Funciona Funciondrio - Descrigdo Cargo - Descrigédo Gozo - Inicio Gozo - Final Gozo Aquisitivo - Aquisitivo -
rio - rio - Dias Inicio Final
Codigo Contrato
168335 1 MARCELO PAULUK DA SILVA Tecnico Em Radiologia 17/03/2023  05/04/2023 20 25/06/2020  24/012/2020
114790 1 REINALDO MIKOLOJVESKI Tecnico Em Radiologia 06/03/2023  25/03/2023 20 07/12/2020 06/06/2021
PORTARIA N° 512/2023

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuices que lhe
séo conferidas,
RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria de Educagéo- Departamento de Alimentagéo Escolar,
como responsaveis pela gestao e fiscalizagdo de contratos, a serem firmados.

I- Alcione Taques De Lima, CPF n°® 731.732.669-00, RG n° 5.124.304-8;

[I- Andréia Turkot Hagul, CPF n° 881.746.979-34 , RG n° 6.149.081-7;

[ll- Bruno Taborda, CPF n° 068.183.989-95, RG n° 10.716.683-1;

IV- Denize Maria Ricci Machula, CPF n° 004.573.849-13, RG n° 1.872.171-6;

V- Everton Ramos De Agostinho, CPF n° 071.800.749-26, RG n° 9.983.822-1;

VI- Genaine Dominico Fonseca, CPF n° 019.226.589-01, RG n° 5.817.665-6;

VII- Ingrid Spitzner Justino, CPF n° 019.549.909-36, RG n°® 4.241.084-5

VIII- Jocilene De Fatima Delgado Zanona, CPF n° 008.484.449-30, RG n°® 8.215.218-0;

IX- Marina De Campos Nezello, CPF n° 097.586.119-09, RG n° 1.050.578-14

X- Meirelise Aparecida De Paula Faria Weyand, CPF n° 551.646.689-04, RG n° 3.028.847-5;
Xl- Patricia Chiconatto, CPF n° 056.720.839-78, RG n° 9.289.396-0;

Xll- Rita De Cassia Pereira Goes, CPF n° 436.074.979-15, RG n° 3.105.147-9;

Xlll- Rosenilda De Souza Ribeiro, CPF n° 028.005.879-97, RG n° 7.353.077-6;

XIV- Silvana Ortiz Becker, CPF n°® 062.684.319.79, RG n° 10.137.848-9;

XV- Simone Conrado, CPF n°040.972.889-62, RG n° 8.318.373-0;

XVI- Simone Koga Amano, CPF n°051.472.359-90, RG n° 8.168.186-4;

XVII- Thaisa Silva Maciel, CPF n°059.243.199-11, RG n° 7.201.176-7;

XVIlI- Yohana Rochai, CPF n° 093.603.769-57, RG n° 12.665.024-8;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des contrarias.
Guarapuava, 29 de marcgo de 2023.

Doraci Senger Luy
Secretaria Municipal de Administragao
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PORTARIA N° 513/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, Estado do
Parand, no uso das atribui¢cbes que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE

Art. 1° Excluir a gratificacao de deslocamento, com fundamen-
to no paragrafo unico, do art. 102, da Lei Complementar Muni-
cipal n® 120/2020, do(a) servidor(a) inscrito(a) na matricula n°
162710 (2), a partir de 27 de margo de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos legais a 27 de margo de 2023, revo-
gando as disposigbes contrarias.

Guarapuava, 29 de marco de 2023.

Celso Fernando Gées
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 514/2023

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO DO MUNICIPIO DE
GUARAPUAVA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas,

RESOLVE

Art. 1° Revogar os incisos LIX e LXXII, do art. 1°, da portaria
n°® 271/2023, a partir de 23 de fevereiro de 2023.

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados, como res-
ponsaveis pela gestao e fiscalizagdo, conforme disposto no
Decreto n°® 7545/2019, dos contratos e atas da Secretaria Mu-
nicipal de Educacao:

[.Anelize Kloster Veiga, CPF n° 070.721.299-52, RG n°
10.665.244-9;

Il.Lenon Ferreira Lima, CPF n° 07785122903, RG n° 10402401-
7
Ill.Maria Lucia Mendes dos Santos, CPF n° 020.448.999-73,
RG n° 6.799.261.0;

IV.Marcia Rodrigues Edling , CPF n° 027.995.779-38, RG n°
5354390.1;

V.Ana Claudia Klosouski Andrade, CPF n° 005.108.219-52 ,
RG n° 6.708.456-0;

VI.Ketelin Maria Silva, CPF n° 094.728.479-60 |,
13.377.958-2;

VII.Rute Zalevski, CPF n° 284.848.199-49 RG n° 32494005;
Vlll.Patricia Aparecida Nascimento Da Silva, CPF n°
004.126.489-46, RG n° 7.049.208-3.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando as disposi¢des contrarias.

Guarapuava, 29 de marcgo de 2023.

RG n°

Doraci Senger Luy
Secretaria Municipal de Administragao

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E
FORMALIZAGCAO DE CONTRATOS

AVISO
PREGAO ELETRONICO N° 27/2023
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
O Municipio de Guarapuava, através do Departamento de Lici-
tacdes e Contratos, devidamente autorizado, torna publico que
fara realizar a Licitagdo abaixo:
PROCESSO N.°: 40/2023.
OBJETO: Registro de prego para eventual aquisicao de medi-
camentos.

VALOR MAXIMO: R$ 1.109.394,00 (um milhdo cento e nove
mil trezentos e noventa e quatro reais).
TIPO DE LICITACAO: Menor Prego — Por Item.
SUPORTE LEGAL: Lei Federal n® 10.520/02, Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragbes posteriores e Decretos Municipais
1447/2007, 6320/2017 e 8089/2020.
SISTEMA EMPREGADO: BLL (Bolsa de Licitagbes e Leildes)
<https://blicompras.com/>.
CREDENCIAMENTO E CADASTRAMENTO DE PROPOS-
TAS: Ocorrera até as 09h00min do dia 13/04/2023 (horario de
Brasilia (DF)).
ABERTURA DE PROPOSTAS E DISPUTA POR LANCES: A
sessao publica tera inicio a partir do encerramento do prazo
estabelecido para credenciamento e cadastramento de propos-
tas.
PREGOEIRA: ROSIMERE DE PARIS DIAS.
INFORMACOES: O Edital e seus anexos, bem como a integra
do processo poderédo ser obtidos: — Pelo Portal da Transpa-
réncia: <https://guarapuava.atende.net/?pg=transparencia#!/
grupo/1/item/1/tipo/1> ou — No Departamento de Licitacdes e
Contratos, sito a Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 — 1° andar —
CEP: 85.010-990. Telefones (42) 3142-1047 — 3142-1048, de
segunda a sexta-feira, das 08h00 as 17h00.
Guarapuava, 28 de margo de 2023.
PUBLIQUE-SE.
DIEGO VOLFF
Diretor de Licitagdes e Contratos

AVISO
PREGAO ELETRONICO N° 28/2023
COM BENEFICIOS PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
O Municipio de Guarapuava, através do Departamento de Lici-
tagbes e Contratos, devidamente autorizado, torna publico que
fara realizar a Licitagdo abaixo:
PROCESSO N.°: 31/2023
OBJETO: Aquisicao de equipamentos odontoldgicos — recurso
provido do incentivo de investimento do programa de qualifi-
cacgao da atengao primaria a saude, nos termos da Resolugao
SESA 773/2019.
VALOR MAXIMO: R$ 219.258,93 (duzentos e dezenove mil
duzentos e cinquenta e oito reais e noventa e trés centavos).
TIPO DE LICITACAO: Menor Prego — Por Item.
SUPORTE LEGAL: Lei Federal n® 10.520/02, Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragbes posteriores e Decretos Municipais
6320/2017 e 8089/2020.
SISTEMA EMPREGADO: BLL (Bolsa de Licitagbes e Leildes)
<https://blicompras.com/>.
CREDENCIAMENTO E CADASTRAMENTO DE PROPOS-
TAS: Ocorrera até as 09h00min do dia 13/04/2023 (horario de
Brasilia (DF)).
ABERTURA DE PROPOSTAS E DISPUTA POR LANCES: A
sessao publica tera inicio a partir do encerramento do prazo
estabelecido para credenciamento e cadastramento de propos-
tas.
PREGOEIRA: FRANCIELI CONRADO.
INFORMACOES: O Edital e seus anexos, bem como a integra
do processo poderédo ser obtidos: — Pelo Portal da Transpa-
réncia: <https://guarapuava.atende.net/?pg=transparencia#!/
grupo/1/item/1/tipo/1> ou — No Departamento de Licitacdes e
Contratos, sito a Rua Brigadeiro Rocha, 2.777 — 1° andar —
CEP: 85.010-990. Telefones (42) 3142-1047 — 3142-1048, de
segunda a sexta-feira, das 08h00 as 17h00.
Guarapuava, 29 de marcgo de 2023.
PUBLIQUE-SE.
DIEGO VOLFF
Diretor de Licitagdes e Contratos
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

s A

Prefeitura de

GUARAPUAVA

EDITAL DE CONVOCACAON® 09/2023
0 Prefeito Municipal de Guarapuava, Estado do Parang, usando das atribuicBes que Ihe sdo conferidas por Lei e atendendo o contido no Editaln® 001/2018 do Concurso Pdblico

Municipal, CONVOCA os(as) candidatos(as) classificados(as) para os cargos abaixo relacionados, a comparecerem no periodo de 14/04/2023 a 26/04/2023 no Setor de Pericia Médica- Rua

de net/pf42439c65430f

Brigadeiro Rocha, n® 2.777 - Paco Municipal, munidos(as) de exames médicos constantes do Edital n°10/2023, para realizacdo de avaliacdo médica pré-admissional, caso estejam aptos(as),

para os cargos de Oficial administrativo/ Assistente administrativo I, Psicélogo(a) e Assistente social deverdo comparecer para a escolha de vagas que serano dia 27 de abril de 2023 as 9

co

=5 horas, no Paco Municipal, situada na Rua Brigadeiro Rocha, 2777 - Centro, Para o cargo de Secretdrio(a) Escolar deverdo comparecer para a escolna de vagas que serd no dia 27 de abril de
s—g % 2023 as 9 horas no auditorio da Secretaria Municipal de Educacdo, Rua Azevedo Portugal, n® 1536. Apds a escolha de vagas deverdo comparecer no periodo de 24/04/2023 a 04/05/2023
g 8 no Departamento de Pessoal do Municipio, acompanhados(as) da documentacdo constante no anexo Il.
E; A posse de seus cargos, sera no dia 12/05/2023, caso ndo consiga tomar posse no prazo estabelecido acima, fica estipulado o constante no artigo 15 da Lei Complementar n°
22 1202020
E% CARGO: FISCAL DE ESTACIONAMENTQO ROTATIVO
EX
23 ©
o : g |8, | & . 2
m; = T g, | 5| £ S = 2
L T ) [ = E5 Ex | ®m £ o ]
Bams | Inscricdo Candidato 15 s E Total | 9% | SQ| E <] £ =
o 8 @ =) E a (=] o = 7
= (L8, c = = £ - Lir]
o =4 o oW = @ b o]
o (W] =
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49319645 | Ana Carolina Nodari Giacomitti -~ | 132767653 15/03/1998 8750 1250 | 4500 | NCPI 25,00 5,00 11
49323510 | Leonildo Neumann 8460286-8 09/11/1980 8750 1000 | 4500 | NCPI 22,50 10,00 12
49303611 | Yasmin Martins Pedroso 130519261 05/11/1996 8750 1000 | 4500 | NCPI 22,50 10,00 13
49316382 | Ana Cristine Correa De Melo 141316885 04/05/2000 8750 1250 | 4500 | NCPI 22,50 7,50 14
49321236 | Katherine Kathina Gomes 145682134 18/09/1999 8750 1000 | 4500 | NCPI 20,00 12,50 15
g 49309810 | Antonio Luiz Neto 127633398 13/04/1999 | 8750 | 1250 | 4500 | NcPI | 2000 | 10,00 16
S CARGO AGENTE DE TRANSITO
0 .
m
g § wn ] § @ < o
e |88 | £ | 2| & |84 B | B
. . = = D = T
Inscricdo Candidato Documento | , Datade Total g | E5 | E 5 = 82| B =
Nascimento = o2 5 o g == = @
=0 o £ L= @ ™ =
GE @ S c =3 o= =} = -
83 = g = =
5z S =
f 8 49313840 | Marcelo Henrique Gabriel Da Silva 42284438x | 13/01/1998 | Aprovado | 9000 | 10,00 | 4500 | 2500 1000 9044 | 18044 6
22 49323078 | Alessandro Garcia 82870679 | 30/08/1981 | Aprovado | 8750 | 1250 | 40,00 | 2500 10,00 91,80 | 17930 7
% g 49312753 | Vinicius Augusto Freire 23979267 | 14/12/1996 | Aprovado | 8750 | 1250 | 4000 | 2250 1250 9034 | 17784 8
a8 49318876 | Rodrigo Henrigue Alves 82599436 | 19/09/1981 | Aprovado | 8250 | 1250 | 3500 | 25,00 10,00 9492 | 17742 9
o s 49300411 | Gabriel Kurta 127427852 | 21/01/2000 | Aprovado | 8250 | 1250 | 3500 | 25,00 1000 9492 | 17742 10
Hid
CARGO: ELETRECISTA
]
e o B
a & <1} @
s | 88| 8| 3| & |4 2|8
; ; Datade s EE 2 £ b= 2 [ 5]
; S 9 = = o= =
Inscricdo Candidato Documento Nascimento Total L S8 E S 5 2 8 ﬁ
S £ & = [} b} =
7] [=gui] = =] = o = R
£ | 8 = 2 =
S '}
% 49316926 | Jodo Pedro Kasmarek Ferreira 83485051 02/07/1996 | Aprovado | 100,00 | 1500 | 5000 | 20,00 1500 100,00 | 20000
& 49305177 | Matheus Roberto Racha 144263979 | 05/08/2000 | Aprovado | 90,00 12,50 | 5000 | 17,50 10,00 100,00 | 190,00
CARGO: OFICIAL ADMINISTRATIVO/ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I
Q
o 8 3} =
o o o = © 3 o
' 5 X 5. 888 2| £ £
&8 o ) ] =) E® 2= ] = ~o ]
25 Inscricdo Candidato g g E Total | S5 |S¢g | E 5 £ =
o o 8@ 25 | ea| o = = 7]
938 =] fis) = £ n = = ° fur]
=32 o = S g | = @ = O
22 it o £
g2 =
22 49323631 | Sandra Patricia lanser Caldeira 44453061 29/03/1972 8250 NCPCG | 5000 | 500 25,00 2,50 109
3 E 49318466 | Angelita Da Silva Batista 127430748 14/01/1997 8250 NCPCC | 5000 | 1000 | 2250 0,00 110
a

PARA
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% CARGO: AUXILIAR OPERACIONAL
EIAE
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i PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps /ic atende netips42499c654357

Y PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps /ic.atends.net/ip642499c65439f,

5B PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:/ic.a
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49305059 | Silmara Aparecida Beira 80081952 16/12/1981 8250 | 1250 | 4000 | NCPI | 1750 1250 45
CARGO: SECRETARIO(A} ESCOLAR
a
o 8 @ &
o o = wv m = 1=}
. . o = J E@ EE | ® = ¥ (5]
Inscrigdo Candidato E BE Total | S |5 | E S = =
g g 25 | 28| & a Z =
o o5 = £ a R= = © o
(m] = o 8 w = C?O > w]
(] S R=S
)
49314244 | Willan Fernando Peplow ** 127221111 08/03/1995 | 8500 | NCPCG | 5000 | 750 | 2250 500 43
49312288 | Michele Patricia Wavzinski Tubias | 13166713-2 | 09/06/1995 | 8500 | NCPCG | 5000 | 750 | 2000 7,50 44
49306180 | Edson Augusto Aires De Cliveira | 55967956 14/10/1979 | 8500 | NCPCG | 5000 |1000| 1750 7,50 45
49322224 | Pamela Greicy Annes 84158801 07/04/1983 | 8500 | NCPCG | 4500 | 500 | 2500 1000 46
49314456 | Gabriels Gomes Weber 104571530 24/12/1990 | 8500 | NCPCG | 4500 | 500 | 2500 1000 47
49307644 | Lavignia Alves Krasniaki 139145089 08/07/2000 | 8500 | NCPCG | 4500 | 500 | 2500 1000 48
49313497 | nes Vozniak 60636451 04/04/1974 | 8500 | NCPCG | 4500 | 750 | 2500 7,50 49
B | 49304089 |RicardoDe Souza Lima 86070568 12/02/1990 | 8500 | NCPCG | 4500 | 750 | 2500 7.50 50
49300421 |AeandraflzeDeAmeIds 104702139 | 09081990 | 8500 | NCPCG | 4500 | 1250 | 2500 2,550 51
49318460 |Rosane Fagundes De Oliveira | 110470100 23/07/1990 | 8500 | NCPCG | 4500 | 7.50 | 2250 1000 52
49320794 | Yuri Dos Santos Boeno 109793108 10/07/1994 | 8500 | NCPCG | 4500 | 750 | 2250 1000 53
49304436 | Rodrigo Cezar Pedroso 111049661 03/01/1991 | 8500 | NCPCG | 4500 |1000| 2250 7.50 54
49320276 | Jodo Gabriel Onofre 87355713 30/01/1995 | 8500 | NCPCG | 4500 |1000| 2000 1000 55
49320244 m‘;ﬁdgeucn?;'o Borges De 5923631-8 18/09/1975 | 8500 | NCPCG | 4000 |1000| 2500 10,00 56
49306549 | Edilaine Cristing De Lima 90161458 12/09/1984 | 8250 | NCPCG | 5000 | 250 | 2250 7,50 57
Marques
49317595 | Sandra Maria Soares 49502729 08/07/1959 | 8250 | NCPCG | 5000 | 500 | 2250 5,00 58
49316770 | Aline Pamela Rodrigues 105895623 26/03/1991 | 8250 | NCPCG | 5000 | 500 | 2250 5,00 59
49304120 | Larissa De Lima Faustino 12950622-9 | 31/01/199%6 | 8250 | NCPCG | 5000 | 500 | 2250 5,00 60
49320399 | Mariana Carla Feliczak| 82752943 07/02/1988 | 8250 | NCPCG | 5000 | 750 | 2000 500 61
49318874 | Emylly Meira Thomé 124242824 27/08/1997 | 8250 | NCPCG | 5000 | 750 | 17.50 7.50 62
49320125 | Thea Aparecida Piotto 6234106-8 29/09/1979 | 8250 | NCPCG | 4500 | 500 | 2500 7.50 63
49308037 | Thaina De Cliveira Gralak 141550543 05/04/1998 | 8250 | NCPCG | 4500 | 500 | 2500 750 64
49302500 | Adonias Nelson Da Luz 103580803 28/08/1990 | 8250 | NCPCG | 4500 | 750 | 2500 5,00 65
49320318 | Andressa Rodrigues Dos Santos | 98018816 171171988 | 8250 | NCPCG | 4500 | 500 | 2250 10,00 66
49314945 | Bruna Maricato Nobukuni 96287356 27/10/1989 | 8250 | NCPCG | 4500 | 500 | 2250 10,00 67
49312409 | Mireli Kirchbaner 76754080 19/03/1981 | 8250 | NCPCG | 4500 | 750 | 2250 7.50 68
49304209 | Patricia De Fatima Toledo 108928689 17/06/1989 | 8250 | NCPCG | 4500 | 750 | 2250 7.50 69
49302108 | Shaiane Costa 106926611 11/03/1993 | 8250 | NCPCG | 4500 | 750 | 2250 7,50 70
49318370 |Mateus Oracir Pires DoPrado | 107335854 06/04/1995 | 8250 | MCPCG | 4500 | 750 | 2250 7.50 71
£ | 49310226 | Aline Ratuchne 128418997 16/11/1995 | 8250 | NCPCG | 4500 | 750 | 2250 7.50 72
DEFICIENTE
[ 49315612 [ Andressa Caroline Miler ** 110161441 | 09081995 | 5500 [ NCPCG | 30,00 | 500 | 1750 2,50 4
CARGO: PSICOLOGO
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o o R
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Inscricdo Candidato Documento ; Total 5] i5 (B = S = B2 © =
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() = 0 = © s ) e
& | 50 | £ @ = = = W
= o £
8 |
49302031 | Anderson Garcez Faccio 101112217 | 24/1141991 | 7875 | 900 | 4800 | NCPI | 1500 | 675 Nap | 7875 | 22
49319070 | Thairine Guimardes Kachuba 105168187 | 19011992 | 7775 [ 900 | 4400 | ncpl [ 1800 | 675 100 [ 7875 [ 23
49317695 | Rafael Paviak 85864726 | 01/051992 | 7825 [ 900 | 5200 | weel [ 1500 | 225 nap | 7825 | 24
49307216 | Regiane Repczuk 78243198 | 0912/1984 | 7725 | 900 | 4800 | NCPI | 1800 | 225 100 | 7825 | 25
49311323 | Anderson Alves Cameiro 96209290 | 09/06/1985 | 7775 | 900 | 4400 | NCPI [ 1800 | 675 Nap | 7775 | 26
DEFICIENTE
& [ 40302634 [ Mario Henriue De Mattos ** 101526348 [ 11/051980 | 6800 | 900 [ 3200 [ NCPI [ 1800 [ 500 nap [ 6800 [ 2
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CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

: g | 3 g o

s = €98 [} @ [} 2 o bﬁ
g5 Datade g2 | g¢g g £ &5 =8 | £ S
g3 i i b E5 = oS =
85 Inscricdo Candidato Documento i Total E ] § = S 5 3 é = =
= [w) E=av = i) fie] = =] E
g o =] = ES = 5 = &
o = (= £

5¢ ] =

z% 49303834 | Vagner Padilha Silveira 89304075 265/05/1988 | 8225 | 675 | 5600 | NCPI | 1500 450 NAP | 8225 | 23
oz 49308353 | Aline Bueno Marochi 12791856-2 | 13/10/1996 | 8225 | 900 | 5600 | NCPI | 1500 225 NaP | 8225 | 24
% 2 49314299 | Lourdes Montes 43099370 01/08/1964 | 8200 | 900 | 5200 | NCPI | 12,00 900 000 | 8200 | 25
5 g 49313846 | Ivete Terezinha Camargo De Lima 65547830 20/12/1970 | 8075 | 900 | 5600 | NCPI | 900 6,75 100 | 8L75 | 26
22 49300297 | Barbara Schisler Giacomini 123351657 | 08/06/1996 | 8125 | 900 | 5200 | NCPl | 1800 2.25 NAP | BL25 | 27
§ E 49322151 | Vanessa Fidam 99896655 18/08/1988 | 7825 | 900 | 5200 | NCPI | 1500 225 300 | 8125 | 28
88

0 ndo comparecimento no prazo pré-estabelecido implica na tacita aceitacdo da desisténcia da vaga, bem como, de todos os direitos decorrentes, de sua aprovacdo no Concurso,
Sem posterior recurso.

Cuarapuava, 27 de marco de 2023.

CELSO FERNANDO GOES
PREFEITO MUNICIPAL
2 ANEXO
z SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
22 CARGO Numero de vagas Lotagdo
g < [ ESFPINHEIROS
e .
oz PSICOLOGOA) [ ESFRESIDENCIAL 2000
238
Z>
28 01 UBS BONSUCESSO
zQo
50
%)
=3 TOTAL 03
=z
su
3%
a8
BE
or SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO
St - =
CARGO Ndmero de vagas Lotacdo
FISCAL DEESTACIONAMENTO ROTATIVO 06 SECRETARIAMUNICIPAL DE TRANSITO
AGENTE DE TRANSITO 05 SECRETARIAMUNICIPAL DE TRANSITO
ELETRECISTA 02 SECRETARIAMUNICIPAL DE TRANSITO
2 TOTAL 13
% SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES
g8 CARGO Namero de vagas Lotacdo
2% OFICIAL ADMINISTRATIVO/ASSISTENTE 0L SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
a8 ADMINISTRATIVO I PUBLICAS PARAMULHERES
=0
wE
88
53
28
58 PSICOLOGO [ SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
- PUBLICAS PARA MULHERES
> &
W
Sk ASSISTENTE SOCIAL [ SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
S5 PUBLICAS PARAMULHERES
i
= TOTAL 03

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

CARCGO Namero de vagas Lotagdo
OFICIAL ADMINISTRATIVO/ASSISTENTE oL SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
ADMINISTRATIVO I
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z TOTAL 01
3
ié SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
. CARGO Namero de vagas Lotacdo
g z AUXILIAR OPERACIONAL [ SECRETARIA MUNICIPAL DE
53 ASSISTENCA E DESENVOLYIMENTO
@p SOCIAL
o Z
23
CE ASSISTENTE SOCIAL 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE
<3 ASSISTENCA E DESENVOLYIMENTO
52 SOCIAL
£s
£ PSICOLOGO [ SECRETARIA MUNICIPAL DE
g3 ASSISTENCA EDESENVOLYIMENTO
a8 SOCIAL
K
B TOTAL 06
EIAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO

CARGO Ndmero de vagas Lotagcdo
ASSISTENTE SOCIAL 0L SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO
2 TOTAL 0l
é SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC.E\O
g2 CARGO Numero de vagas Lotacdo
gz
E g PSICOLOCO 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE 01 E. M. SAOPEDRO
28
Z5
G 01 E.M PROF SILVANIRA A. LINS PENHA
58
w =< .
g9 SECRETARIO(A) ESCOLAR 01 E M PRINCESA ISABEL
&s
3t 0L E M. IRENE GUIMARAES PUPO
oo
EE
S 01 E M.C. PROF MAACK
&
0L E.M CAPITAQ WACNER
[all £ M.CARMEM TEIXERA CORDEIRO
01 E M. LUIZA PAWLINA DO AMARAL
01 E M. C MANCEL MOREIRA DE CAMPO
01 CMEIACYRLOURES PACHECO
01 CMEI [OCEMARATEIXEIRA
3 01 CMEI ANASTACIA IVANSKI
3 01 CMEIM® CAMILO BORGES
i 01 CMET PROFESSORA NOEMIA HAUAGTE
E‘E 01 CMEIJOAO MARIA DE AGOSTINHO
S 01 CMEIJORD PAULD 1
a4
R 01 CMEIPROF® JULITA JULIA DE SANTA
a8 MARIA
83 01 CEILARESCOLA RETIRO FELIZ
Z5
3 01 CMEIPROF LAURA PACHECD BASTOS
5
’2 =z
oy 01 CMEI MAMAE MARCARDA
gz
890 01 CMEID MUNDO DA CRIANCA
o
o <
01 CMETD MUNDO DA CRIANCA
01 CMEIREPINHO
01 CMEIPRINCESINHA
01 CMEIELZA ROZA CAROLLO SILVESTRI




a1 CMETSANTA TEREZINHA
oL CMET PROFESSORA MARIA AP P
LIPPMANN
0L CMEIOTACILIA RODRICUES
0L CMEIVITORIA
0L CMETXARQUINHO PAULO FREIRE
0L CMEIHELENA VALENTE
0L CMEIIZABEL PACHECC
TOTAL 32

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitpsiic.atends.netip642499c654391.
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Prefeitura de

GUARAPUAVA

ANEXOI

DOCUMENTOS PARA REGISTRO

e Titulode Eleitor e o dltimo comprovante de votagdo (Fotocdpia autenticada);

e (Cédulade Identidade (Fotocdpia autenticada);

« (CPF. (Fotocopia autenticada)

« CPF Filhos (Fotocdpia autenticada)

«  Diploma ou Certificado de Ensino Superior e Fspecializagdo na Area de Atuacdo, Histérico Escolar ou Certificado do Fnsino Fundamental ou Médio (Fotocdpia autenticada)
o Certiddo de Casamento / Nascimento (Fotocdpia);

e Certiddo de Nascimento dos Filhos (Fotocdpia)

e (arteira de Trabalho (Fotocdpia paginas 1 e 2);

e Certificado Militar (Fotocopia);

o Comprovante de Residéncia com CEP (Fotocdpia);

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 29/03/2023 17:04 -03:00 -03
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Declaracdo de Imposto de Renda. (Fotocdpia);
o Carteirinha de vacinagdo COVID.19. (FotocGpia);
e N°de Conta Saldrio - Caixa Econdmica Federal;
e Extrato do NIS-Retirar na Caixa Econdmica;

ceLsS FERkERIES it Recente

5;?{;}582'956&&?{&@ Pré-Admissional;

searars di el dhR AR ENERMINRgMento de escolha de vagas.
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Prefeitura de

GUARAPUAVA

EDITALN°010/2023

O Prefeito Municipal de Guarapuava, Estado do Parang, usando das atribuicoes que lhe sdo conferidas
por Lei, e atendendo o contido no Edital n® 001/2018, item 13.10.1, convoca os(as) candidatos(as) aprovados(as)
para os cargos relacionados no Edital de Convocacdo n® 009/2023, a realizarem os exames de salde que
constituira em analise de exames laboratoriais e avaliacdes clinicas, conforme segue:

a) EXAMES LABORATORIAIS:

Hemograma completo;

Clicose;

Uréig;

Creatining;

Parcial de Urina com Sedimento Corado

317:04-03:00-03

b) AVALIACOES CLINICAS:

Avaliacao oftalmologica com acuidade visual, tonometria, biomicroscopia, fundoscopia, motilidade
ocular extrinseca e senso cromatico;

Avaliacdo otorrinolaringologica com audiometria;

Avaliacao cardiovascular com eletrocardiograma;

Avaliacdo psiquiatrica;

Avaliacdo ortopédica com Raio X de coluna lombo-sacra, com laudo;

() EEG-Eletroencefalograma, Toxicologico e Avaliacdo Cinésiofuncional De Membros Superiores (somente para 0s
cargos de Auxiliar Operacional e Eletricista).

4 PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE httpsic atende netip642499ch118be.

ofi)
o ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 28/03/20

De posse dos exames e avaliacbes mencionadas acima neste Edital, os(as) candidatos(as) devem
comparecer na Diviséo de Pericia Médica - Rua Brigadeiro Rocha n® 2777 Centro (Paco Municipal), no periodo de
14/04/2023 a 26/04/2023, para avaliacdo clinica a ser feita pelo Madico Perito do Municipio.

As despesas com 0s exames e avaliacOes clinicas correrdo por conta dos candidatos.
0 ndo comparecimento no prazo pré-estabelecido implica na tacita aceitacdo da desisténcia da vaga, bem
como, de todos os direitos decorrentes de sua aprovacao no CoNCcurso, sem posterior recurso.

Guarapuava, 27 de marco de 2023.

CELSO FERNANDO GOES
PREFEITO MUNICIPAL

CELSO FERNANDO GOES
Prefeito Municipal
% 29/03/2023 17:04:18

Assinatura digital avancada com certificado digital nao ICP-
Brasil
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DIVISAO DE ESTAGIOS

ey

Prefeiura de

GUARAPUAVA

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS (AS) N° 01/2023
EDITALN°1A/2023 - RELAGCAO DE CANDIDATOS(AS) INSCRITOS(AS)

A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Processo Seletivo, designada
através da Portaria n° 445/2023 e a Empresa CEBRADE - Central Brasileira de Estagio, no uso de
suas atribuicdes legais,

TORNAM PUBLICA

A relacdo de candidatos(as) inscritos(as) no Processo Seletivo Simplificado n®
03/2022 para contratacdo de estagiarios(as):

I- O(A) candidato(a) que desejar interpor recursos contra a relacdo de Inscritos, dispora de 2 (dois)
dias (teis a contar do dia subsequente da data da publicacdo, conforme cronograma das fases,
através da formalizacdo do recurso no endereco eletrdnico cebradepss@gmail.com, devidamente
fundamentado conforme disposto no anexo lll do edital;

II- Necessario destacar que é responsabilidade do(a) Candidato(a) a verificacdo da exatiddo das
informacdes apresentadas em sua inscricdo, bem como solicitacdo de retificacdo, mediante
apresentacdo de recurso administrativo.

INSCRICOES DEFERIDAS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ESTAGIARIOS 01/2023 COTAS
DEFICIENCI | AFRODESCE REDE
oD NOME RG DT.NAS. AREA = NDENTE | PUBLICA
27268 | NOELI DE PAULA LANDES 43103 18/08/1982 TECNICO EM ENFERMAGEM NAD NAO NAD
11588 | ADELCI FERREIRA DE LIMA MACHADO 31051 2711271966 PEDAGOGIA NAO MNAD NAD
30705 | ADELE ANE LEMOS RICONI DA ROCHA ——— 15/07/1983 TECNICO EM ENFERMAGEM NAD NAD SIM
24502 | ADENEIA KUKLL 17810 18/07/1997 POS GRADUACAD NA AREA PEDAGOGIA NAC NAD SIM
30450 | ADRIAN MICUEL PADILHA wwcg7E] 26/10/2005 TECNICO EM INFORMATICA NAD NAD SIM
27832 | ADRIAN SAULO SOARES 441220 01/11/2000 ENFERMAGEM NAD NAD SIM
30544 ARECIDA BALDO wg5a7 03/02/1978 TECNICO EM ENFERMAGEM NEOD NEO SIM
30392 RIANA CIUNEK 9909 01/06/1976 MEDICINA VETERINARIA NAD NAD SIM
30462 | ADRIANA DEBORTOLI PEREIRA 450042 26/06/2001 FARMACIA NAD NAD NAD
14507 | ADRIANA KLOSTER 21/07/1992 PEDAGOGIA SIM NAD SIM
***14.964-6 AUDITIVA
24556 | ADRIANA TEREZINHA DOMINICO #3010 14/05/1985 PEDAGOGIA NAD NAD SIM
20897 | ADRIANE DE LIMA SILVA 01/01/2004 NUTRICAD NAO NAD SIM
27,0425
30468 | ADRIANO LUCAS EURICH 422040 03/07/1998 CIENCIAS BIOLOGICAS - LICENCIATURA NAD NAD SIM
15656 | ADRIELE ROZA NOGUEIRA 70044 10/11/1992 TECMICO EM RADIOLOGIA NEOD NEO SIM
725 AELA MIZL /11/1999 MA ¥ NA A v
27251 | AELA MIZUKI IKE 95708 06/11/1999 ENFERMAGET NAD NAD SIt
30609 | AGNIARIBEIRO 471439 05/04/2004 TECNICO EM ENFERMAGEM NAD NAD NAD
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30687 | ALAN NATHA RODRIGUES MENON 020 31/10/2002 CIENCIAS ECONOMICAS NAO NEO SiM
30447 | ALAN ROSA DEAZEVEDO g1 g37.3 | 28072005 TECNICO EM ADMINISTRACAD NAD NED NEOD
30486 | ALANA COMES DA COSTA wga37s | 2O/05/2004 PSICOLOGIA NEO SM NEOD
24047 | ALANAHELENA KLOSTER GRUBE wigcg | 02052003 EDUCACAQ FISICA-BACHAREL NFD NEOD SIM
13692 | ALANA |ESSICA SOARES FERNANDES g3y | 24061933 POS GRADUACAQ NA AREA PEDAGOGIA NEO NEOD NEO
24326 | ALDRESSA CAROLINA DA LUZ RINALDOD wig12g | 23071997 POS GRADUACAQ NA AREA PEDAGOGIA NEO NED SIM
30691 | ALEFEMMANUEL wg3g70 | 2//02/2004 CIENCIAS ECONOMCAS NED NED NEO
30313 | ALESSANDRA WEIBER wilzggy | UB/O%2003 ARQUITETURA E URBANISMO NEO NED SIM
20147 | ALEXSANDRA BORCES LUDVICHK wopagy | 2210998 | POS CRADUACAD NA AREA ENFERMAGEM NAD NAD NAOD
11165 | ALICE TRINDADE VIANA wgqreg | 27041939 | POS CRADUACAD NA AREA ENFERMAGEM NAD NAD SIM
30336 | ALINE GOMIER ceg3ge.y | 12/0Y1989 POS GRADUACED NA AREA BIOMEDICINA NED NED SIM
30400 | ALINE IWANCZIUK w711 | 09/03/2003 PEDAGOGIA NAD NED NEOD
30552 | ALINE MARIA BELLIN GALVED wogolg | 11041999 PSICOLOGIA NEOD NED SIM
13726 | ALINE PEDROSO DE LIMA wipsgy | L/0P/19%8 PEDAGOGIA NFOD NED NED
30304 | ALINE SCHAIDT GAVRON wisglg | 14/02/2000 FISIOTERAPIA NAO NAO NAOD
30645 | ALINY SANTANA wg739g | SALI9% PEDAGOGIA NAD NAD SIM
30416 | ALISSON ORLANDO DA ROCHA 18/02/2000 COMUNICACAO SOCIAL - PUBLICIDADEE NFO NED SIM
19755 PROPAGANDA
20805 | AMANDA APARECIDA RESNICK wgpogy | 10772004 PSICOLOGIA NAD NAD SIM
17744 | AMANDA APARECIDA SANTOS w530y | 02/0B/2001 PSICOLOGIA NAD NAD SIM
11434 | AMANDA APARECIDA SOUZA wac3grg | L6/0%72000 [ PGS CRADUACAD NA AREA ENFERMAGEM NFO NED SIM
14335 | AMANDA CAROLNE BIDA CORDEIRD 05/09/2002 COMUNICACAO SOCIAL - PUBLICIDADEE NFO NED NEOD
#+77.321-2 PROPAGANDA
30652 | AMANDA CAROLINE STORA w7037 | 11082000 CIENCIAS CONTABEIS NAD NAD NEO
12823 | AMANDA MARTINS wagon7q | 0042003 ENGENHARIA CIVIL NAD NAD NED
30536 | AMANDA MENDES DEMORAES ra1og | V0372005 DIREITO NAD NAD SIM
15630 | AMANDA RODRIGUES SILVA wogo7ge | OL07/1997 COMUNICACAO SOCIAL - JORNALISMO NAD NAD NAOD
24730 | AMANDA SANTINI wng7aqz | 03/09/1999 NUTRICAO NAOD NAD NAOD
30654 | AMANDA THAIS CAVALHEIRO wirggecg | LH0Y2006 TECNICO EM ADMINISTRACED NFD NAD SIM
30586 | ANA AMELIA 706421 | 1301986 PEDAGOGIA NAD NED NEOD
30623 | ANA CAROLINA DOS SANTOS DRESCH wooggny | 0270772005 DIREITO NFOD NEOD NEOD
30434 | ANA CAROLINA LANCHAMMER wigegy | 09101991 TECNICO EM ADMINISTRACED NFOD NEOD NEOD
15587 | ANA CAROLINE CRISTIND VICENTE wigg 243 | CE/0¥2000 PEDAGOGIA NFO NFO SIM
30538 | ANA CLARA DE SA GASPAR wogy7] | 167082005 COMUNICACAD SOCIAL - JORNALISMO NAD NAD SIM
30318 | ANA CLARA KASCZUK CUBAS DE LIMA wogg7g | 0B/12/2005 DIREITO NAO NED NEOD
27146 | ANA EMANUELE HUCHACK wygsge | 120772003 SERVICO SOCIAL NAD NAD SIM
30290 | ANAFLAVIA CHRISTO wgegy | 0M/0B/2005 ENFERMACEM NAD NAD NEOD
16387 | ANA FLAVIA NASCIMENTO DOS SANTOS woggzgs | 2031935 PGS GRADUACEQ NA AREA PEDAGOGIA NEO NAD SIM
24487 | ANA FLAVIA SANTANA wnggg | 2Y05/2004 PSICOLOGIA NFD NED NED
30532 | ANA GABRIELLA DE MATTOS wsg1ogsg | 22102/2003 BIOMEDICINA NFD NED NED
17813 | ANA JULIA MOREIRA wmgzg3g | 30/07/2003 BIOMEDICINA NAD NAD NEO
29504 | ANA KAROLINA PORTO MARCONDES wugr1gy | OVALIS36 DIREITO NAD NAD NED
30292 | ANA LARA CHAGAS OLIVEIRA wag3zgq | LE/AL/200L COMUNICACAD SOCIAL - |ORNALISMO NAD NAD NEO
28095 | ANA LARISSA ROSARIO DE LIMA 33336 | 28/08/2004 DIREITO NAD NAD SIM
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30352 | ANALUCIA HARDT wipgry | 20¥1966 TECNICO EM ENFERMAGEM NAD NAO NEQ
30394 [ ANALUIZA DE OLIVEIRA wegggg] | 02122005 PSICOLOGIA NAO NED SIM
30476 | ANAMARIA SKOROBOKATE] wgeyyg | 191071932 PEDAGOGIA NAO NED SIM
16118 | ANA PAULA ALEIX0 DE ANDRADE wgpgeg | 3V12/19% TECNICO EM ADMINISTRACAD NAD SIM NED
30566 | ANAPAULA DE ANDRADE RUDEK weag 372y | 13/02/2003 BIOMEDICINA NAD NEOD SIM
24711 | ANA PAULA DE CAMPOS SOUZA wogo3g | L0/10/2003 COMUNICACAO SOCIAL - JORNALISMO NED SM NED
30703 | ANAPADLA FIUZA wegoqrp | LYOV19%2 TECNICO EMRADIOLOGIA NAD NED NED
19792 | ANAPAULA RUPPEL wgogsg | 0PA2/2002 ADMINISTRACED NED NED SIM
30665 | ANAVERBNICA ALVES COLACO wigg a0 | 13/09/2000 PEDAGOGIA NAD SiM NAD
30266 | ANAELA HELENA BENTD IUBEL w1080 | OV0>/19%8 DIREITO NAD NAD NED
30356 | ANAMARIA DE CASSIA MEIRA wggoey | 02041957 PEDAGOGIA NFO NED SIM
30350 | ANDRE DA SILVA MORAIS wqq7lg | 14042003 TECNOLOGIA DA INFORMACAD NAO NAD SM
24052 | ANDRE |OSE ANGELO NETO g7y | 12051993 ENGENHARIA OVIL NEOD NED NEOD
21316 | ANDRESSA ANTONIA SEVERD wipegs | 0L019% POS GRADUACED NA AREA PEDAGOGIA NAD NED SIM
27508 | ANDRESSA CRISTINA DOS SANTOS MUSEKA wog71q | 301071932 PEDAGOGIA NAD NAD SIM
30322 | ANDRESSA FARIAS ALESSIO 11209 | 02/11/2004 CIENCIAS ECONOMICAS NAD NAD SIM
30546 | ANDRESSA LLZ wcagy3 | 22L0M9L TECNICO EM ENFERMAGEM NFO NED NEOD
30589 | ANDRIELE DE|ESUS GOMES wgraan | 221219 PEDAGOGIA NAD NAD SIM
30334 | ANDRIELE FERNANDA BUENOD 23/05/2000 COMUNICACEO SOOAL - PUBLIODADEE NAD SIM SIM
56620 PROPAGANDA
30244 | ANDRIELLY PADILHA DOS SANTOS wwizrpge | V12199 PEDAGOGIA NFOD NED SIM
14147 | ANE LOUISE CAVALHEIRD MACHADO wsgg 224 | 01012003 MEDICINA VETERINARIA NFD NED NED
30282 | ANELISE FERNANDA SANTOS wgogsg | 277061934 SECRETARIADO EXECUTIVO NAD NED NEO
30506 | ANELIZA GRACIENNE GOMES SAYDELLES wgp1q | 23121963 ENGENHARIA OVIL NAD NED SIM
16361 | ANELIZE PEREIRA wapegg | 027082000 POS GRADUACAD NA AREA BIOMEDICINA NFO NAD NED
30648 | ANETALLY JAQUELINE ZAIONZ wwccgog | 17082004 ENFERMAGEM NFO NED SIM
30577 | ANGELA FERREIRA BILIBIO wwgoggq | 2202198 TECNICO EM ENFERMAGEM NAD NAD SIM
13062 | ANGELA MARIA CRESPIM wegazyp | LPAVI9% TECNICO EM ENFERMAGEM NAD NAD SIM
30412 | ANGELICA REGINA ALVES wzpgss | 077091990 TECNICO EM ENFERMAGEM NAD NED NEOD
11138 | ANGELITA PAULISTA wiqogy | 10121962 ADMINISTRACAD NAD NAD SIM
24338 | ANGELO VIERA DE OLIVEIRA wgo030 | 1310772004 CIENCIAS BIOLOGICAS - LICENCIATURA NAO NED SIM
30281 | ANIELE KAUANE DE OLIVERA wige ggg | 20/06/2002 MEDICINA VETERINARIA NFO NED SIM
30417 | ANNA GABRIELLI TRINDADE PROBST wig0345.0 | 02/08/2000 DIREITO NAD NAD SIM
30549 | ANNA PAULA KAVECKY MACHITI FERREIRA ug7gs | 02011986 PEDAGOGIA NAD NAD SIM
27481 | ANNAVITORIA MIRANDA FONTOURA w3q3gp | 0022008 TECNICO EM ADMINISTRACED NAD NAD SIM
30316 | ANNE CAROLINE MACHADO 01/02/2001 COMUNICACAO SOOAL - PUBLIODADEE NAD NAD SIM
58400 PROPAGANDA
24569 | ANTHONY CAMPOS DOS SANTOS wegpg0g | 12/03/2000 TECNICO EM ENFERMAGEM NEO NED NEO
10724 | ANTONIELLE CRISTINA PEREIRA |LKOWSK] 12/05/1965 POS GRADUACED NA AREA PEDAGOGIA NFO NAD SIM
MARTINS *+*9]167
30618 | ANTONIO F MEASS) wogpgg | 22/07/2004 MEDICINA VETERINARIA NAD NED NEO
14062 | ARIANE RIBEIRO T 14/09/2003 NUTRICRO NAO NFO NAO
30629 | ARLI APARECIDA CORREIA rggeg | OHOL1S75 TECNICO EM ENFERMAGEM NFO NED NEOD
30403 | ARYELLE MONTEIRO RAMOS wm3qaqn | 1270772004 TECNICO EM ENFERMAGEM NFD NED SIM
27679 | AUGUSTO EMANUEL PEREIRA wilgga7.0 | 0042007 TECNICO EM INFORMATICA NEO NED SiM
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30527 | AURORA VAZ MACHADO g 50 18/04/1976 TECNICO EM ENFERMAGEM NAO NEO NAOD
11684 | BEATRIZ CAPARICA 2393 27/03/199¢2 PEDACOGIA NAO NAO SiM
30576 | BEATRIZ FLORENTINO WIANA EASED 19/07/2003 COMUNICACAO SOCIAL - [ORNALISMO NAO NAO NAO
30349 [ BEATRIZ FRECCA AMANTE wt4ca 16/02/1994 | TECMOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NAO NEO NEO
27129 | BEATRIZ REGINA MACHADO £020 29/11/1988 POS GRADUACED NA AREA PEDAGOGIA NAD NAD NEO
30669 | BEATRIZ SIMAD MARTINS 14750 10/03/2003 ARQUITETURA E URBANISMO NEO NEO SIM
20837 [ BEATRIZ ZOCUNELLI BRANDRO o — 07/07/2005 PEDACOGIA NEO NEO Bl
13181 | BIANCA DA CUNHA 56363 16/03/1995 CIENCIAS CONTABEIS NEO NEO SiM
13645 | BIANCA DA SILVA COITO 00429 01/04/2002 PEDACOGIA NAD NAO NAO
30481 | BIANCA FRITZDOS SANTOS #430508.3 22/06/2005 PSICOLOGIA NAD NAD NAO
16460 | BIANCA IVANSKI SANTOS gRILE 22/01/2005 PEDACOGIA NED NEO SiM
30248 | BIANCA MARIABRIZOLA +73768.0 02/07/2000 NUTRICAD NAO NAO SIM
30471 [ BIANCA NASCIMENTO GOMES 00 17/05/1997 ENFERMACEM NAO NAO NAO
15929 | BIANKA CABRIELLY DELIMA w5261 08/07/2003 DIREITO NAO NAO NEO
13953 | BIANKA LAZZAROTTO 433 4056 03/08/2002 DIREITO NAD NRO SIM
30265 | BREMDA DA SILVA RIBEIRO COSTA 76546 07/07/2003 CIENCIAS BIOLOGICAS - LICENCIATURA NAD NAO SIM
13196 | BREMNDA WETTMANN DE LIMA 4989177 07/04/2000 MEDICINA VETERINARIA NAD NAO NAO
14136 | BRUNA DE FATIMA FRANCA DE LIMA R 30/11/1994 PEDACOGIA NAO NFO SiM
30651 | BRUNA DO BELEM RAMOS IANQUES 0910 04/04/2000 SECRETARIADO EXECUTIVO NAO NAO SiM
30446 | BRUNA EDUARDA DA SILWA 30309 22/03/2005 ARQUITETURA E URBANISMO NAO NAO SIM
12890 | BRUNA FERNANDA GONCALYVES ——— 12/03/2000 POS GRADUACED NA AREA PEDAGOGIA NAO NEO NEO
30455 [ BRUNA KAROLINY BERNARDO AGUIAR 432488 09/02/1994 PEDACOGIA NAO NAO NEO
24688 | BRUNA LETICIA ARALO 34837 28/09/2004 DIREITO NEO NEO SiM
30644 | BRUNA MAIBUK POLZIN (7767 04/03/2005 DIREITO NFO NFO Bl
30560 | BRUMA MARIA DE LIMA FERNANDES 404288 14/06/2002 PEDACOGIA NAO NFO SiM
14817 | BRUNA MODOLO ALMEDA e E0BL7 04/10/2001 DIREITO NAD NAO NAOD
14080 | BRUNA RAFAELA SANTOS CASTRO 32456 19/06/2001 SERVICO S0CIAL NAD NAD Il
30267 | BRUNA RODRIGUES DA COSTA 473324 12/05/2000 MEDICINA VETERINARIA NED NEO SiM
30374 | BRUNO BAHRY DOS 5ANTOS o]ESE 29/11/2004 DIREITO NAO NAO siM
24188 | BRUNO FERNANDO FREITAS SAGANSK] 0335 13/06/1998 PSICOLOGIA NAO NAO NAO
22954 | CAMILA A JULIANI 28/01/2002 COMUNICACAO SOCIAL - PUBLICIDADE E NAO NAO SiM
***38.953-2 PROPACANDA
30649 | CAMILA CRISTINA DIMBARRE 45190 16/01/1997 POS CRADUACRO NA AREA ENFERMAGEM NAO NAO NEO
30329 | CAMILA DANIELA DA SILVA w7 02/10/1990 PEDACOGIA NAO NAO NAO
30386 | CAMILA DE FREITAS DE OLIVEIRA 408327 20/06/19594 EDUCACAD FISICA-BACHAREL NAO NAO SIM
21945 | CAMILA CUMIEIRO 472129 16/02/19594 POS CRADUACED NA AREA PEDAGOGIA NEO NEO SIM
30231 | CAMILA MARQUES DOS 5ANTOS R 11/07/1954 TECNICO EM ENFERMACEM NAD NEO NAO
27570 | CAMILA ROQUI FRANCO 439947 28/10/1999 FARMACIA NAD NAO Il
16147 | CAMILY ED NSRS 20/09/2004 PEDACOGIA NAO NFO Il
30636 | CARLA ALINE TUROK 63.269-7 05/02/2004 MEDICINA VETERINARIA NAO NAO Il
14261 | CARLA ELOISA DE FATIMA SIQUEIRA 455 9305 21/11/2000 PEDACOGIA NAD NAO SiM
13131 | CARLOS EDUARDO DA SILVA JONSSON EDRA0 28/02/2004 DIREITO NAD NAD SIM
30273 | CARLOS EDUARDO SALES DE OLIVEIRA 2795 27/03/2001 ENCENHARIA CIVIL NEO NAD NEO
30252 | CAROLINA GONCALVES PEREIRA 47628 18/04/2001 ENCENHARIA CIVIL NAO SiM SIM
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14323 | CAROLINA ORTOLAN 02785 01/01/2002 CIENCIAS CONTABE'S NAO NAD SIM
3175 | CAROLINE APARECIDA FACUNDES 20380 05/09/1991 POS GRADUACAD EM EDUCACAO FISICA NAO NAD MAO
13582 | CAROLINE MARTINS DE OLIVEIRA 409583 28/08/1998 POS GRADUACAO NA AREA PSICOLOGIA NAO NFO 5iM
30643 | CAROLINE MASCARELO LUSTOSA —— 22/07/2004 ADMINISTRACAD NAD NAO NAO
30675 | CAROLINE SOBOLEVSKI PACHECO 34870 17/12/2002 ENGENHARIA CVIL NAO NAD siM
15641 | CAUE RIBAS DO SANTOS 76927 10/08/2004 | TECNOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NAQ NAQ 5IM
21720 | CHELLAN TELLRY SILVA DIAS 434364 25/07/1986 TECNICO EM ENFERMACEM NAD NAD NAO
30625 | CHELSEAKARINADE BRITO 427 015-3 31/07/2001 COMUNICACEQ SOCIAL - [ORNALISMO NEO SIM MEOD
30600 | CHRISTYAN |OSE DE MACEDO LIMA 3017 06/05/2004 TECNICO EM INFORMATICA NAO NFO 5IM
19728 | CINTIA GOMES DA SILVA T 14/04/2000 PEDACOGIA NAD NAD NAO
30709 | CLARISSE ZUKE ALVESBUSNELLO 15996 29/09/2005 MEDICINA VETERINARIA NAO NAOD NAO
30686 | CLAUDENI APARECIDA REBELLO 40200 25/11/1971 TECNICO EM ENFERMAGEM NAO NAD 5IM
30376 | CLALDIA APARECIDA GONCALVES BATISTA EA0E 17/08/1976 TECNICO EM ENFERMACEM NAO NAD SIM
14333 | CLAUDIMERE DE FATIMA MATOS LEAO 19/07/1979 POS GRADUACAD NA AREA PEDAGOGIA NAO NAD SiM
CORREA ***8658
19689 | CLEITOM LUIZ GADINI 445 62680 20/11/2001 PEDACOGIA NAO NAD SIM
30708 | CLEIZIANE TEREZINHA MIRANDA 0330 24/02/1995 TECNICO EM ENFERMACEM NAO SIM MAO
30458 | CLEONICE DO CARMO CORDEIRO 61048 21/04/2004 ENFERMAGEM NFO NFO NAO
27421 | CLERES APARECIDA DIAS ROSSINOLLI - 09/12/1973 TECNICO EM ENFERMAGEM NAO NFO SIM
12934 | CLEUNI DO CARMO REBELLO oEE2 15/10/1978 POS GRADUACAD NA AREA PEDAGOGIA NAD NAD siM
30657 | CLEUSA DE FATIMA CARDOSO 38264 13/05/2002 PEDACOGIA NAO NAD SIM
30671 | CRIS EVELIN SANTOS DA LUZ ++41089.1 18/01/1990 ADMINISTRACAD NEO NED SIM
30688 | CRISEVERTON MOREIRA 1079 11/09/1999 TECNICO EM ENFERMACEM NED NEOD SiM
30300 | CRISLAINE DE CAMARGO DOS SANTOS 4 CE703 05/07/1983 ENFERMAGEM NAO NFO 5IM
30561 | CRISLAINE RIBEIRC DE GODOIPRZYBYSZ 7054 25/08/1991 PEDACOGIA NAD NAO NAO
27170 | CRISTHIELLEN PEREIRA DE OLIVEIRA +E1523 01/03/1992 TECNICO EM ENFERMAGEM NAO NFO NAO
30491 | CRISTIANE ROSA DA CRUZ FABRE 530 06/03/1986 TECNICO EM ENFERMACEM NAO NAD MAOD
30371 | CRISTIELE APARECIDA CALDAS 494283 20/12/1991 FARMACIA NAO NAD SIM
30312 | CRISTINNY BLANSKI GUARESCHI 407 4498 21/05/2005 ARQUITETURA E URBANISMO NEO NED SiM
30477 | DAIANE CAMARCO CORREIA 37511 16/11/1995 TECNICO EM ENFERMAGEM NAD NAO 5iM
15653 | DAIAMNE DA SILVA NASCIMENTO 09585 23/06/1990 POS GRADUACAD NA AREA PEDAGOGIA NAD NAD NAQ
17825 | DAIANE DE FATIMA IANQUES 44081 05/06/0199 POS GRADUACRO NA AREA PEDAGOGIA NAO NFO NAO
10715 | DANIEL ZANOMN rq137 22/07/1986 SERVICO SOCIAL NAO NAD SIM
30621 [ DANIELA APARECIDA ROMAD EoED 10/04/2005 PEDACOGIA NAO NAD NAO
30258 | DANIELE CRISTINA DE LIMA 73504 10/05/1992 SECRETARIADD EXECUTIVO NEO NED NAOD
17174 | DAMIELE SANTANA DE SOUZA 1 25/05/1995 PEDACOGIA NAO NFO 5iM
30448 | DANIELE SOUZA KNOPIK 80730 29/10/1993 TECNICO EM ENFERMAGEM NAD NAD s
27241 | DANIELI CRISTINA BUSS E778 25/07/1983 TECNICO FM ADMINISTRACAD NAD NAD SIM
12923 | DANIELI PADILHA BONFIM 03802 17/04/2002 MEDICINA VETERINARIA NEO NED S5IM
30570 | DAUANA APARECIDA DELIMA BELO 0553 12/02/1997 SERVICO SOCIAL NAD NAO MAOD
30460 | DAVID ADOLFO WULFF GARCIA 4104759 10/12/2002 DIREITO NEO NED NAO
30472 | DEBORA MARIA DOS SANTOS 7453 23/12/1981 TECNICO EM ENFERMAGEM NAD NAD NAO
30396 | DEISE CAROLINE GAVROMNSKI S 12/01/2003 BIOMEDICINA NEO NED S
27511 | DEIVID BELEM 0041 15/02/2002 TECNOLOGIA DA INFORMACAD NAO NAD SIM
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30611 | DEJAIRPEREIRA DE LIMA 1133 10/09/1998 AGROMNOMIA NAO NEO NAOD
30347 | DENYSWILLIAN TELLES DE SOUZA 089S 03/09/19590 FARMACIA NAO NAO SiM
16142 | DEYSIANNE SOUZA 38072 23/02/2005 TECNICO EM INFORMATICA NAO NAO SIM
11452 | DHARNY QLEIROZ 91685 26/06/1998 POS GRADUACAONA AREA PSICOLOGIA NAO NEO NEO
24215 | DHENER AIRTON KRAMER EEET0 08/11/1998 ACGROMNOMIA NAD NAD SiM
27209 | DIANA LETICIA RAIMUNDO DE MEIRA e 7BA4G 31/07/1991 POS GRADUACED NA AREA PEDAGOGIA NEO NEO SIM
11680 | DIECO CECATO — 04/02/1987 POS GRADUACEO NA AREA PEDAGOGIA NEO NEO NAO
15915 | DIECO GABRIEL JASKULSKI DA ROCHA BAZTO 27/02/1957 TECNICO EM ENFERMACEM NAO NEO NEO
30393 | DIENIFER DE LIMA SANTOS 30,4696 09/12/2004 PEDACOGIA NAD NAO SIM
30505 | DIENIFER DOS SANTOS DELIMA 4090 13/08/1995 PSICOLOGIA NAD NAD SIM
24413 | DIOCELIA #%09130-2 22/05/1989 TECNICO EM ENFERMACEM NED NEO SiM
27472 | DIOCELIA APARECIDA FERREIRA MORAES 13/04/1975 TECMICO EM ENFERMAGEM NAO NAO NEO
MACHADO *8560
27152 | DIOGO KOROCOSK] 01474 23/01/1999 DIREITO NAO NAO Il
302689 [ DIONE RODRIGUES *BE435 02/02/199¢2 ENFERMACEM NEO NEO SiM
30633 | DOUGLAS DOS 5ANTOS 3376 04/05/2004 ENFERMALEM NAO NAO 5IM
30564 | DULCE MARA DA SILVA 7864 12/08/1975 PEDACOGIA NAO NAO NAO
27459 | DULCE MARIA FONSECA 35140 12/12/2001 ADMINISTRACAD NAO NAO 5IM
11140 | EDINA APARECIDA CHARNEI ERAG0 22/05/1999 POS CRADUACED NA AREA DIREITO NEO NEO SIM
30272 | EDINA LULEK CHAGAS DOS SANTOS gg733 25/11/1988 PEDACOGIA NAO NEO NAO
30485 | EDIVAN PEREIRARATES 74773 10/03/2002 | TECMNOLOGIAEM SISTEMAS PARA INTERNET NAD NAO Il
30435 | EDNA DA SILVA RIBEIRO . 21/08/1987 TECNICO EM ENFERMACEM NAO NFO NAO
16619 | EDUARDA ALVES DE FREITAS 37040 24/02/2000 POS GRADUACAO NA AREA PSICOLOGIA NAD NFO NAO
16100 | EDUARDA DA COSTA wrg1502 12/01/2005 MEDICINA VETERINARIA NAD NAO NAO
30630 | EDUARDA LETICIA SEDOSKI g3613 30/10/2004 ENFERMALCEM NEO NAO 5IM
15532 | EDUARDO DUTRA BONAVIGO 528407 08/01/2005 ADMINISTRACRD NEO NEO NEO
30426 | EDUARDO JEAN FALARZ 4120 28/08/2003 | TECMOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NAQ NAO SiM
24433 | ELAINE APARECIDA DA SILVA RODRICUES +3050-9 18/07/1983 TECNICO EM RADIOLOGIA NFO NFO NAO
21614 | ELAINE CRISTINA SOARES DENCK 26483 04/05/1987 POS GRADUACEO NA AREA PEDAGOGIA NAO NFO SiM
27349 | ELIANA MOSCAL MENDES 525 29/11/2002 POS GRADUACAD NA AREA PEDAGOGIA NAO NAO Il
20759 | ELIANAY REGINA ROBERTO 32987 05/07/1996 BIOMEDICINA NAD NAO Il
30605 | ELIANE CAMARGO BAGURINSKI ETTTE 15/01/1991 TECNICO EM ENFERMACEM NAO NFO Il
30366 | ELIETEAPARECIDA PAES DE ALMEIDA S EEANE 27/02/1981 TECNICO EM RADIOLOGIA NAO NAO SIM
30254 | ELIETEDE FATIMA GONCALVES DE OLIVEIRA " 28/02/2001 PSICOLOGIA NAO NAO SIM
30271 | ELIEZER MACIEL SCHIMANSKI w8404 31/05/1935 ENFERMACEM NAO NAO SIM
13442 | ELISANGELA DO NASCIMENTO —— 12/04/1972 PEDACOGIA NEO s SIM
30659 | ELIZA DOS SANTOS LORENC +s30957 19/05/2003 CIENCIAS CONTABEIS NAD NEO NAO
13061 | ELIZANDRA FERREIA EE185 30/07/1996 TECNICO EM ENFERMACEM NAD NAO NAO
12864 | ELLEN GONCALVES MOREIRA RIS 27/03/2000 BIOMEDICINA NAO NFO NAOD
30317 [ ELLEN SERBAI ANTONIUCCI #+73332-7 25/05/2006 TECNICO EM ADMINISTRACAO NAD NAO Il
30253 | ELOISA APARECIDA SOKOLOSKI VIEIRA TABAE 20/12/1999 TECNOLOGIA DA INFORMACAD NAD NAO SiM
21847 | ELOISA SANTOSRODRICUES 423029 17/12/2003 ENFERMALEM NAD NAD SIM
30519 [ ELOYSE VITORIA LEMOS 413232 27/11/1998 ARQUITETURA E URBANISMO NEO NAD SIM
4784 | ELTONFERREIRA DE LIMA 0EB00 07/12/1990 POS GRADUACAD NA AREA DIREITO NAO NAO SIM
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30337 | EMANUEL DE CRISTO SANTOS 391580 13/12/2005 TECNOLOGIA DA INFORMACAD NAO NAOD SIM
30707 | EMANUEL SCHON 21/08/2004 COMUNICACAO SOCIAL - PUBLICIDADEE NAD NAD NED

61262 PROPAGANDA
30681 | EMANUELLE RICLITSKI DOS SANTOS — 27/11/2004 ENGENHARIA CIVIL NAD NAD SIM
30556 | EMANUELLY CRISTINE DOS SANTOS cama50 10/01/2001 ADMINISTRACAOD NAD NAD SIM
30488 | EMANUELLY MARIA DA SILVA wn7gge3 | 12041998 PEDAGOGIA NAO NAD SIM
30398 | EMELY KAUANY CARDOSO ww3pa7g | 07/12/2002 COMUNICACED SOCIAL - JORNALISMO NAD NAD SIM
30432 | EMERSON SOUZA FILHO - 08/11/2005 ADMINISTRACED NAD NAD SIM
24082 | EMILENE FREITAS MOURA CARNEIRO wwg3a3 | 03/06/2000 FARMACIA NAD NAD NED
13756 | EMILI SANTOS DE OLIVEIRA wr1ggn | 231071999 PEDAGOGIA NED NAD SIM
30284 | EMMANUELLY VENTURA SCHRATTENER 49959 11/10/2003 PSICOLOGIA NFO NFO NAO
30676 | ERICAMIRANDA LEAL I 02/10/2004 FISIOTERAPIA NAD NAD NED
30496 | ERICA SCHWEIGER DOS SANTOS wignzp | 121011991 FARMACIA NED NAD SIM
27250 | ERIKA BENETE DE FRANCA wecpgn.g | 2//08/2002 DIREITO NFD NAD SIM
19905 | ERONILDA APARECIDA CAPOTE 21/01/1976 POS GRADUACEO NA AREA DE NFOD NAD NAOD

9624 ADMINISTRACAOD
30565 | ERYKA CRISTHINA PEREIRA DOS SANTOS w1q73q | 0B107/2006 TECNICO EM ADMINISTRACRO NAD NAO SIM
30595 | ERYKA FERNANDA DE OLIVEIRA 3001 06/09/2002 TECNICO EM ENFERMAGEM NAD NAD NED
30612 | ESTEFANISILVEIRA DE LIMA 1R85 09/08/2000 TECNICO EM ENFERMAGEM NAD NAD SIM
12989 | EVA GABRIELLE MONTERD wwga3gp | 22102002 PEDALOGIA NAD NAD NED
13123 | EVANIQCHOCK wigy7g | L2/07/1983 POS CRADUACAQD NA AREA PEDAGOGIA NAD NAD NEO
11168 | EVELYNMENDES DO CARMO DA LUZ 26/12/2001 POS GRADUACEOD NA AREA DE NED NFD NEOD

**93500) ADMINISTRACAD
16219 | EVERTON FIKER FREITAS ww3g1ap | 1B107/2002 FISIOTERAPIA NAD NAD NED
30381 | FABIANA STADLER TONON 31473 | 0V03/2003 MEDICINA VETERINARIA NAD NAD NED
30504 | FABIANE APARECIDA DA CUNHA 77957 8 15/07/2003 FISIOTERARIA NAD NFD NED
30499 | FABIAND SCHEMUDA w790 28/01/1983 ENGENHARIA CVIL NAD NFD SIM
27500 | FABIANY OLIVEIRA RAMOS wwcgoep | 13/05/2004 PEDAGOGIA NED NED NEO
16616 | FABIO LUIZ BUCHOLDZ DIMBARRE — 16/01/2002 ENGENHARIA CIVIL NFO NED NAOD
17736 | FATIMA OLVEIRA R 06/09/2002 FISIOTERAPIA NAD NAD SIM
24493 | FELIPE BARBOSA MADUREIRA wwgoggg | 0%/01/2004 ARQUITETURA E URBANISMO NAD NAD SIM
13651 | FELIPE FIKER FREITAS wngeogg | 2/06/2004 MEDICINA VETERINARIA NAD NAD NED
30532 | FELIPELISS R 24/02/2001 ARQUITETURA E URBANISMO NAD NFD SIM
30574 | FELIPE MALKO wis10g | 02/11/2004 ENFERMAGEM NAD NAD NED
27602 | FELIPE SYDOR 043334 | 0H0%/2004 TECNICO EM INFORMATICA NAD NAD NED
30260 | FERNANDA ALINE LEMES DE ANDRADE R 27/07/1992 ENFERMAGEM NAD NFD SIM
30601 | FERNANDA CASSENOTE OLIARI 31505 12/12/1988 PSICOLOGIA NED NED NEO
30285 | FERNANDA DA LUZ PINTO PAULISTA wig7gp | 07/09/1995 PEDAGOGIA NAD NAD SIM
30319 | FERNANDA RAMOS DOS PASSOS 74080 | 17705/2000 CENCIAS CONTABEIS NAD NAD SIM
30431 | FERNANDA TALITA GOMES FERRERA T 09/06/1996 PSICOLOGIA NAD NAD SIM
30465 | FLAVIA DELGADO DA SILVA T 09/10/2005 FNFERMAGEM NAD NEO NAOD
16644 | FLAVIA SILVA MACHADOD ww3gags | 101121997 FARMACIA NAD NAD SIM
27142 | FLAVIATATIANA POGALZ F— 14/09/1980 TECNICO EM ENFERMAGEM NFD NAD NEOD
27480 | FLAVIDDELIMA S 30/03/2001 ENFERMAGEM NAD NFD SIM
18024 | FRANCIANE SIQUEIRA g7gq | V102003 PSICOLOGIA NAD NAD NED
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27155 | FRANCIEIDE CAROLINE JOFFE g7 02/04/1988 POS GRADUACAD NA AREA PEDAGOGIA NAO NEO Il
30413 | FRANCIELE DA SILVA LIMA 36643 11/08/1990 ENFERMACEM NAO NAO NAO
27759 | FRANCIELE DE AZEVEDO PEREIRA 47402 24/09/1986 TECNICO EM ENFERMACEM NAO NAO SIM
11469 | FRANCIELE DE FATIMA MARTINS 25/11/2000 POS GRADUACED NA AREA PEDAGOGIA NAO NEO siM
WITCHEMICHEN ***78316
11625 | FRANCIELE FERREIRA VIRMOND ~G9566 27/04/1999 POS GRADUACAD NA AREA PEDAGOGIA NAD NAO Il
20009 | FRANCIELLE CALDAS RAMOS e 23/05/199¢2 POS GRADUACAQ NA ARFA PEDAGOGIA NAD NAO SiM
30315 | FRANCIELLE CAROLINE ALVES RIBEIRO 3108 02/03/1991 CIENCIAS CONTABEIS NEO NEO SIM
16668 | FRANCIELLY FELIX DOMINICO 0889 21/01/1992 POS GRADUACED NA AREA PEDAGOGIA NAO NAO SiM
12575 | FRANCINI MILANO ++50131-8 07/07/199¢2 POS GRADUACAQ NA AREA PEDAGOGIA NAO NAO SiM
10841 | FRANCISCO SILWA DOS ANJOS 51475 24/04/2003 PSICOLOGIA NFO NFO Bl
30700 | GABRIEL BORCAT WOLSKI 73412 03/08/2003 ADMINISTRACRO NAO NFO NEO
30384 [ GABRIEL DA SILVA FERREIRA 94197 16/01/2005 TECNICO EM ENFERMACEM NAO NAO SiM
302687 | GABRIEL DOS SANTOS FRANCA 71656 22/10/1998 EDUCACAQ FISICA-BACHAREL NAO NAO NAO
30302 | GABRIEL HANSEN ABREU ANDRADE G540 20/06/2005 | TECMOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NEO NEO NAO
21372 | GABRIEL HENRIQUE CRASSI DOS 5ANTOS 4E5385.2 17/07/2003 TECNICO EM INFORMATICA NAO NAO 5IM
30375 | GABRIEL LUIS KAMINSKI 34350 24/08/2003 | TECMOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NAO NAO 5IM
30613 | GABRIEL MOROZINI 4817996 21/04/2005 TECNICO EM INFORMATICA NAO NAO 5IM
30372 | GABRIEL RODRICUES DOS SANTOS GI6T7 09/09/2002 FARMACIA NEO NEO SIM
30286 | GABRIEL SANTOS TOLEDO 1110 27/08/2003 ARQUITETURA E URBANISMO NAO NEO SiM
30619 | GABRIEL STEFANIAK GARCIA 451613 09/02/2002 PSICOLOGIA NAD NAO NAO
30249 | GABRIEL VINICIUS DE OLIVERA e 23/12/2004 TECNICO EM INFORMATICA NAO NFO Il
30520 | GABRIELA BORGES MARTINS 379711 03/10/2004 PSICOLOGIA NAD NFO NAO
30339 | GABRIELA CARVALHO BALBE 4354779 12/05/1998 BIOMEDICINA NAD NAO SiM
30259 | GABRIELA DA CRUZ FELIPE AE]5E 04/10/2005 TECNICO EM INFORMATICA NEO NAO 5IM
14568 | GABRIELA DE CASSIA MARCHIORI 417080 31/12/2002 FISIOTERAPIA NEO NEO SIM
13347 | GABRIELE GUIMARAES KOMECHE wrg7a0] 22/05/2001 PSICOLOGIA NAQ NAO SiM
30692 | GABRIELEMARTINS GUIMARRES 444058 16/08/2004 ARQUITETURA E URBANISMO NFO NFO NAO
30630 | GABRIELEQUEIROS DE PAULA LOURO 433687 23/10/2002 CIENCIAS BIOLOGICAS - BACHAREL NAO NFO NEO
16491 | GABRIELE ZAIATZ ARAUIO wig] 2591 18/07/2001 PSICOLOGIA NAO NAO Il
164398 | GABRIELI DZUBATY 30877 24/10/2000 POS GRADUACAD NA AREA BIOMEDICINA NAD NAO NAO
12436 | GABRIELLE FERNANDA GARCIA MACKIEVICZ 47052 30/06/2001 TECNICO EM ENFERMACEM NAO NFO Il
30238 | GABRIELLI CRISTINE POLI RIBAS ] 11/01/2006 TECNICO EM ADMINISTRACRO NAO NAO SIM
15582 | GABRIELLIFIUZA LATCZUK 02649 27/12/2002 CIENCIAS BIOLOGICAS - BACHAREL NAO NAO NAO
30346 | GABRIELLY CAETANO 07/10/2005 COMUNICACAO SOCIAL - PUBLICIDADE E NAO NAO NEO
***50.691-4 PROPAGANDA
27312 | GABRIELY FERREIRA ALVES DA ROCHA 40431 22/02/2004 ADMINISTRACAD NAO NAO SIM
9046 | GEISA MYLENA DOS SANTOS LUCAS 09156 16/05/2000 PEDACOGIA NAO NAO SiM
30541 [ GEOVANAWILAS BOAS DE SOUZA 472343 26/02/2001 PEDACOGIA NAO NAO 5IM
29302 | GESSICA DA ROSA 03100 03/04/1998 DIREITO NEO NEO NEO
30667 | GIOVANA RODRIGUES KARPINSK] ss3320] 09/10/2003 DIREITO NAO NFO NAO
30438 | GIOVANE PAVOSKI MEASSI G768 26/07/2004 FARMACIA NAO NFO NEO
15917 | GISELE DOS SANTOS SCHUARTZ 4278 02/12/1980 TECNICO EM ENFERMACEM NAO NFO NAOD
30405 | GISLAINE CRISTINA CARDOSO 43939 16/06/1986 ENFERMACEM NAD NEO Il
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30445 | GISLAINE SOUZA DEPAULA 746 08/04/1991 TECNICO EM ENFERMAGEM NAO NAD NAO
30297 | GRAZIELA MAKELEM BARBOSA DE OLIVEIRA 41673 15/08/1997 PEDACOGIA NAO NAD MAO
30220 | GUILHERME CHAIA DE MORAES G182 01/01/2003 EDUCACAO FISICA-BACHAREL NAO NFO 5iM
16430 | GUILHERME GABRIEL SOUZA BERCE R— 23/08/2004 | TECNOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NAD NAO NAO
30624 | GUILHERME HENRIQUE DELIMA GALVAD 455 1382 12/02/2005 TECNICO EM INFORMATICA NAO NAD NAO
30706 | GUILHERME HENRIQUE PRATES 76338 03/08/2005 TECNICO EM ADMINISTRACAD NAQ NAQ 5IM
16634 | GUILHERME MATHEUS RIBEIRO PEDROSO 39180 11/08/2000 PSICOLOGIA NAD NAD SIM
30632 | GUILHERME SCHUAIGERT SANTOS DE PAULA EET00 07/06/2000 ADMINISTRACAD NED NAD SiM
30602 | GUSTAVO ALEXSANDRO RIBEIRO 72057 16/08/2004 MEDICINA VETERINARIA NAO NFO 5IM
14531 | GUSTAVO DA SILVAMOSCAL A 13/08/2001 TECNOLOGIA DA INFORMACAD NAD NAD NAO
30553 | GUSTAVO DELONZEK BRIZOLA 03091 25/05/2004 | TECNOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NAO NAOD SIM
27674 | GUSTAVO EMANUEL PEREIRA 67938 05/04/2006 TECNICO EM INFORMATICA NAO NAD 5IM
27479 | GUSTAVO ROCHA SIQUEIRA 6098 16/05/2000 FARMACIA NAO NAD SIM
30359 | GUSTAVO ZUBER VIRMOND 448.640-7 20/12/2003 DIREITO NAO NAD MAOD
14697 | HELAINE PATRICIA DA CRUZ e ERE37 10/07/1993 PEDACOGIA NAO NAO SIM
18154 | HELLEN HALOYMNE FERNANDES ~95178 16/12/2002 TECNICO EM ENFERMAGEM NAO NAD SIM
30562 | HELOISA ZOLINGER POLAK 98180 12/08/2003 COMUNICACAQ SOCIAL - JORNALISMO NAD NAD SIM
30357 | HELOISE DANIEL OPATA 493129 25/06/2005 PSICOLOGIA NEO NED NEOD
30310 | HELOIZA OURIQUE PASKD 417437 01/04/2005 MEDICINA VETERINARIA NAO NAD MAO
30214 | HENRIQUE CAUE CORDIAKA 40920 22/03/2005 FARMACIA NFO NFO 5iM
14252 | HENRIQUE DEMERA PERES 453,641-0 12/01/2000 DIREITO NAO NFO NAOD
30429 | HERALDRIV PALHANO DE OLIVEIRA FILHO 02810 16/12/2004 ADMINISTRACAD NAO NAO siM
30270 | HEWYLYN GASPARETO 4323987 15/05/2005 TECNICO EM ENFERMAGEM NAD NAD SIM
30661 | HILLARY SOARES DEPAULA 499064 06/09/2002 BIOMEDICINA NAO NAD NAO
27782 | IGOREMANUEL ROQUE DO NASCIMENTO 44947 17/10/2003 | TECNOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NEO NED NEOD
30673 | ICRAINE MOTTA DE OLIVEIRA +r03797 25/11/2000 ENGENHARIA CWVIL NAO SiM NAO
14399 | INDIANARA APARECIDA SCHADECK NUNES 439870 07/06/1998 POS GRADUACAD NA AREA PEDAGOGIA NAD NAD NAO
113596 | INCRID THAYNA DO PRADO 07/01/1998 | POSGRADUACAD NA AREA ARQUITETURAE NAD NAO NAOD
23650 URBANISMO
30573 | INCRIDY BRUNELLIBATISTA 4120326 14/02/2005 MEDICINA VETERINARIA NAD NAO 5iM
27766 | IRENE DA APARECIDA SOMMER 33015 15/03/1975 POS GRADUACAD NA AREA PEDAGOGIA NAD NAD s
16686 | SABEL APARECIDA DUARTE 19173 09/03/2001 TECNOLOGIA DA INFORMACRD NAO NFO NAO
15922 | ISABELA APARECIDA NUNES DO ROSARID 30730 02/04/2003 MEDICINA VETERINARIA NAO NAD SIM
30343 | ISABELA CORDEIRO PALM 7613 16/05/2002 AGRONOMA NAO NAD NAO
30635 | ISABELA LUIZA DA SILVA 70245 10/06/2000 ENGENHARIA CVIL NEO NED NAOD
30581 | ISABELI FONSECA DE ANDRADE 403652 01/06/2006 DIREITO NAO NFO 5iM
30695 | ISABELLA LEMES DE RAMOS 38167 22/07/2004 PSICOLOGIA NAD NAD s
13101 | ISABELY ZAIDER DE VARGAS 36346 16/09/1998 POS GRADUACAD NA ARFA PEDAGOGIA NAD NAD MAOD
30598 | ISADORA FABRICIO DE LIMA E2732 24/08/2004 PEDACOGIA NEO NED S5IM
24720 | ISADORA IATSKIV CARDOZO 0050 (09/08/2004 ARQUITETURA E URBANISMO NAD NAO MAOD
9770 | ISRAELI PALUSKI CAMARGO +39135 29/05/2000 POS GRADUACRO NA AREA DIREITO NAO NED 5iM
27301 | [ZABEL CRISTINA DOS SANTOS LOPES DA 23/10/1968 | POS GRADUACAO NA AREA SERVICO SOCIAL NAO NAD 5iM
SILVA 86272
30314 | [ZABEL TEREZINHA CARDOSO 907763 28/07/2001 FISIOTERAPIA NAO NFO 5iM
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30516 | |ACKLINE LIMA DE PAULA oRGas 28/04/2000 NUTRICAD NAO NEO NAOD
27311 | |AINE DE FATIMA BATISTA DOS REIS wegopzy | 201122002 PEDACOGIA NAD NAD SIM
30489 | |AQUELINE ALESSANDRA SALVALAID wicgccg | O/0B/1985 ENFERMAGEM NAD NAD SIM
6832 |JAQUELINE APARECIDA COITINHO werraq7g | CE/L0/2000 POS GRADUACAO NA AREA DIREITO NAD NAD SIM
30620 ||AQUELINE BEATRIZ DA CRUZ wwc7egy | 0YOL/1999 PSICOLOGIA NAD NAD SIM
19744 | |AQUELINE BELEMDOS SANTOS wrggz7g | 3031990 POS GRADUACAQ NA AREA PEDAGOGIA NED NAD SIM
24172 | |AQUELINE FONTANA wirggpy | 227122003 ENFERMAGEM NED NAD SIM
30492 | |AQUELINE MILENA RODRIGUES wiooeg | 07/L1/2002 SERVICO SOCIAL NAD NAD SIM
27398 | JAQUELINE SILVA PIRES LIMA wg772g | 02/06/2006 TECNICO EM ADMINISTRACED NAD NAD SIM
24585 | JEAN CARLO SIMBALINSKI PEREIRA wmgzogg | 1310L/2002 CIENCIAS CONTABEIS NAD NAD SIM
30243 ||EAN COSA 15/03/1996 POS GRADUACAD NA AREA DE NAD NAD SIM

84365 ADMINISTRACAD
30335 ||EANDERSON OE SOUZABATISTA 23/03/1994 COMUNICACAO SOCIAL - PUBLICIDADEE NAD NAD SIM

08110 PROPAGANDA
30704 | JECICA CHIARA DONASCMENTOCONCALVES |, [ 1071171993 TECNICO EM ADMINISTRACED NAD NAD NEO
30539 ||ENEFER APARECIDA RAMOS wegsgzg | LHOB19% PEDACOGIA NAD NAD SIM
30646 ||ENIFFER KAUANE MOREIRA MACHADO wggy7g | 13/04/2002 PEDACOGIA NAD SIM SIM
30411 ||ENNIFER GONCALVES DE SOUZA wmcgyey | 203/2004 ADMINISTRACAD NAD NAD NEO
15623 | JESSICA DA SILVA wmgso7g | 06102197 POS GRADUACAD NA AREA PSICOLOGIA NAD NAD SIM
20792 | |ESSICA ILIOTE HARDT wegeagy | 2012N95 | POS CRADUACAD NA AREA ENFERMACEM NAD NAD NED
30680 ||ESSICA MARIA DE PAULA w0994 | 22071998 ADMINISTRACED NED SIM SIM
16438 | |ESSICA ROSDAIBDA wicopeg3 | 02022003 PEDACOGIA NAD NAD SIM
11982 | |ESSICA VITORIA DE UMA wwzcs7s | DP/LLI939 | POS CRADUACEONA FREA SERVICO SOCIAL NAD NAD SIM
17799 | |JESSIKA APARECIDA DOS SANTOS wggago | 23101993 ADMINISTRACED NAD NAD SIM
30395 | |HEINNY TAINA MUNHOZ DOMINGUES wirgagg | 22/HL/2005 DIREITO NAD NAD SIM
30414 ||JHONNATAN MATHEUS CORA DA LUZ N Sz TECNOLOGIA DA INFORMACRO NAD NAD NEO
30594 []0OANA SILVA MACHADO wog1766 | 24/08/2004 PSICOLOGIA NAD NAD SIM
27396 | |00 ARTHUR LOUSA GIORNO wgeges | 23/05/1988 CIENCIAS CONTABEIS NAD NAD NEO
14370 | |OAD CARLOS GUNHA DE OLIVEIRA wgog7g | 030¥2005 NUTRICAD NAD NAD SIM
30578 |]0OAD EMMANOEL MACHADO weir779g | L2/0M1997 FISIOTERAPIA NAD NAD SIM
30363 ||OAO GUILHERME MATTES wwgea3g | 20/02/2007 ENCENHARIA CIVIL NAD NAD SIM
30365 |]0AD LEONARDO MIERZVA ugqog | 12091982 ENCENHARIA CIVIL NAD NAD SIM
20052 |]OROPAULO BERGER wmgleay | L7107/2002 PEDACOGIA NAO NFO NFO
30227 |]0ORO PEDRO LUCACHAQUE 24/07/2003 COMUNICACAO SOCIAL - PUBLICIDADEE NAD NAD NEO

*+2455.8 PROPAGANDA
30307 |]OAD VICTOR SANTOS BACELAR wirg30 | F2/077200L | TECNOLOGIAEMSISTEMAS PARAINTERNET NAD NAD NED
30298 |]0EO VICTOR TONIAZZO DE OLVERA we3p0g | 0>/0B/2002 | TECNOLOGIAEMSISTEMAS PARA INTERNET NAD NAD NEO
15491 [ |0R0 VINICIUS YU|I NAKANO — 02/07/2005 TECNOLOGIA DA INFORMACAQ NAO NAO NAOD
30575 []0EO VITCR MARTINS DE SOUZA 21139 | L>/04/2004 TECNICO EM ENFERMAGEM NAD NAD NEO
30399 |]OAO VITTOR FABRICIO FERREIRA o7y | LH0/2002 AGRONCMIA NAD NAD SIM
30482 ||0OAQUIMGILMAR BREY NETO wegeagn | 22/11/2005 MEDICINA VETERINARIA NAD NAD NED
30567 [|OCELI THIBES o320 | 2/70B/LI0 ADMINISTRACAO NAD NAD NAO
24129 | |OELE PEREIRA PANTOJA . 07/03/1999 PSICOLOGIA NAD NAD SIM
30572 | JONAS AUGUSTC VENZEL wiggpgas | 22/0>/2008 TECNICO EM INFORMATICA NAD NAD SIM
30537 [|ONATHAN LUIZ RIBEIRO wqglgo | 07/0B/19%8 TECNICO EM ENFERMAGEM NAD NAD SIM
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27267 | |OSE PEDRO FOLLADCR DE OLIVEIRA 09/07/2003 COMUNICACAO SOTAL - PUBLICDADEE NAO NAD NAO
88141 PROPAGANDA
20252 |]OSELAINE FREITAS SILVA igpzg | 02/06/1978 PEDAGOGIA NAD NFD SIM
30239 | |OSIANE ALVES CANDIDO ROCHA wigogy | 0051934 TECNICO EM ENFERMAGEM NED NFD NAO
30444 | |OYCE CRISTINE MEURER DEMELD wgggp | LVAV19% CIENCIAS CONTABEIS NAD NFD SIM
30666 | |UAREZ FERNANDO BARBOZA wiggq77.5 | 30/07/1988 TECNICO EM RADIOLOGIA NAD NFAD NFD
11250 []ULIANA PADILHA wiglsg | OVI0198L PGS GRADUACRD NA AREA PEDAGOGIA NFD NFD SIM
16160 |]ULIA ANHAIAIDA wxggagas | 22/02/2005 TECNICO EM ADMINISTRACAD NFD NFD NAO
30626 | |ULIANA GRACIEL DE BARROS w707 | OP/041965 PEDAGOGIA NED NFD NAO
13316 |]ULIANA MARIA PACHECO wgoage | 221031953 POS GRADUACAD NA AREA PEDAGOGIA NFD NFD NAO
30361 | |ULIANA SCHILIGOSKI DE OLIVEIRA wiggB033 | 22022002 NUTRICRO NFD NFD SIM
30256 | |ULIANO FAGUNCES PRESTES wil79g9 | 07/0219%8 MEDICINA VETERINARIA NFD NFD SIM
30650 | KAIQUE HENRIQUE ALVES DA SILVA 12/05/1993 POS CRADUACAO NA AREA CIENCIAS NAD NFD NAD
62190 CONTABEIS
30511 | KAMILA APARECIDA TOLEDO wegoggs | 270612003 FISIOTERAPIA NFD NFD NAO
20264 | KAMILA DEMENCK DE OLIVEIRA w0667 | 2042000 POS GRADUACEO NA AREA DIREITO NED NFD NAO
30383 | KAMILY VITORIA FERREIRA DE OLIVEIRA wosgggs | 21/12/2006 TECNICO EM ADMINISTRACAD NFD NFD SIM
27643 | KADANA HAEFFNER CHIMERIS wipes | LHOV1992 POS GRADUACAD NA AREA DIREITO NFD NFD SIM
30627 | KAREN CRISTINA VIEIRA wigggqg | 02022005 TECNICO EM INFORMATICA NAD NFD SIM
13077 [ KARIN ALINE MACHADO wigg3e | 201061989 POS GRADUACAD NA AREA PEDAGOGIA NED NFD SIM
30340 | KARINA CHAGAS MACHADO DA SILVA wwggqzg | 10/08/19%5 TECNICO EM ENFERMAGEM NAD NFD SIM
16143 | KARINA PEREIRA DA COSTA weqongs | 22032002 PEDAGOGIA NED NFD SIM
16024 | KARINE APARECIDA PACHECO werag 7560 | 20092003 PEDACOGIA NED NFD SIM
22132 | KARINE SILVESTRIN GONCALVES woggg | 12021980 POS GRADUACAD NA AREA PEDAGOGIA NAD NFD SIM
29092 | KARLA TATIANE FERREIRA wggrye | 20081950 PEDAGOGIA NFD NFD SIM
30517 | KAROLINATANCHESK] wgeggy | 22LL/2003 ENFERMAGEM NAD NFD SIM
30684 | <ASSIANE LETICIA DOS SANTOS wgzegg | 005/2004 TECNICO EM ENFERMAGEM NFD NAD SIM
30668 | KATHERINE DRGEKOSKI DOS REIS g9 1aag | 22/02/2000 ADMINISTRACEO NFD NFD SIM
30341 | KATIA CANDY MONSERRATH CESPEDES 28/06/2000 AGRONOMA NFD NFD SIM
ACOSTA 597
30351 | KATIELY POSSATO BOCK wgq7ag | 09102005 DIREITO NAD NAD SIM
30250 | KAUAN PINHEIRO GOMES 73303 | LB/OL/1995 ADMINISTRACEO NFD NFD NAO
24529 | KAUANE MAYLE FERRERA wgcagy | 12091959 COMUNICACEO SOCIAL - JORNALISMO NFD NFD NAO
30451 | CAUANY BATISTA BAHLS woqzaay | 19122002 TECNICO EM ADMINISTRACAD NED NFD NAO
30699 | KAUANY DE ANDRADE LOPES wig3053.0 | 2/0L/2007 TECNICO EM INFORMATICA NFD NFD NAO
30464 | KAUANY RODRIGUES DA SILVA w3ggep | 12022003 ADMINISTRACEO NFD NFD SIM
21519 | KAWE MORERA LEAL DOS SANTOS wi11a3s | 2052004 ADMINISTRACEO NFD SIM SIM
30358 | KAYNAMATHEUS FARIAS DEMELLO wcqy7g | 12/09/2004 PSICOLOGIA NFD NAD NAO
27167 | KENIFER BRUNA ANTUNES wi30242.7 | 031052002 SERVICO SOCIAL NAD NFD SIM
27619 | KELICRISTINA CORREA wig3gyy | 0051994 PEDAGOGIA NAD NFD SIM
4812 | KELLY CRISTINA ALVES PEDROSO woggeag | 11061939 PGS GRADUACRD NA AREA PEDAGOGIA NFD NFD NAD
24719 | KELLY MILLENA TCHMOLO wogpoy | 021072001 DIREITO NFD NFD NAO
24552 | KEMYLIDE MATTOS weqeogg | L7/06/2004 ADMINISTRACAOD NAO NAO NAOD
30639 | KEMYLYN GUEDES OLVERA wmgeggy | 281042004 ADMINISTRACEO NFD NFD SIM
12830 | KETELIN KARINA KAZMIERCZAK wgeggy | 200771997 POS GRADUACAO NA AREA DIREITO NED NFD SIM
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13816 | KETLIN ARIANE APARECIDA BEIRA DOS 29/05/2004 SERVICO S00AL NAO NAO sIM
SANTOS ***41 361-7
11376 | KETLYN LARSSON PADILHA MEURER 6600 07/04/2000 POS GRADUACAD NA ARFA PSICOLOGIA NAQ MAD SiM
11375 | KETLYN RIBAS w2540 29/06/1995 ADMINISTRACAD NAO NAO SIM
30662 [ KEVILIN THAIANE NARZETTI +BB205 07/11/1996 ENFERMAGEM NEO NEO NEO
24578 | KEVIN ROBERTO THIEM DE CARVALHO +++39009 26/06/2001 EDUCACRO FISICA-BACHAREL NAO NFO NAO
9647 | LAIS COLACO VIEIRA GULA 36073 07/01/1990 DIREITO NAO NAD NAO
18103 | LAISA MAIARA LIZZI - 28/11/2003 | TECMWOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NAO NAO SIM
21812 | LANA DA SILVA CASAROTTO +++18590 14/10/2004 NUTRICED NEO NAO SIM
27187 | LARIS5A APARECIDA CARDOSO PEREIRA 00892 25/07/2003 TECNICO EMENFERMAGEM NAQ NAO SIM
19820 | LARISSA DE LARA LADA w474.793.7 10/06/2003 ENFERMAGEM NAQ NAO sIM
30677 | LARISSA FERREIRA +718938-0 15/05/2004 CIENCIAS CONTABEIS NFO NFO SiM
13858 | LARISSA HORODENSKI SANTANA “4g7090 06/04/2002 CIENCIAS CONTABEIS NAO NAO SIM
30212 | LARISSA MENDES DE SOUZA 50419 20/12/2004 ENFERMAGEM NAO NAO SiM
13126 | LARISSA NASCIMENTO SPRENGER w+g2387 09/05/19594 POS GRADUACED NA ARFA PSICOLOGIA NEO NED NEO
30240 [ LARISSA VIEIRARIBEIRO r+a922 10/07/2002 FISIOTERAPIA NAQ NAO sIM
24491 | LEISIELI FERMANDES DOS SANTOS (7840 14/05/2000 SERVICO S00AL NAQ MAO SIM
30275 | LEOMARA DE FATIMA PEDROSO KEMPF 32610 20/12/1983 PEDAGOCIA NAO SIM SIM
16369 | LEONARDOHIRT MORAES +++10359 31/08/2004 | TECNOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NAO NAO SIM
30367 | LEONARDO SCHINEMANN RIBEIRO 06/11/2003 COMUNICACAO SOCIAL - PUBLICIDADE E NAO NAD NAO
***B87009 PROPAGANDA
30554 [ LEOMARDO SILVA 4251206 03/11/2005 ADMINISTRACAD NAO NAO SIM
30276 | LEONARDO WROBLESKI DOS SANTOS e 18/03/2002 AGRONOMIA NEO NEO SiM
27807 | LETICIA ALINE DOS SANTOS r13915 21/12/1997 | POS GRADUACAD NA ARFA SFRVICO SOCIAL NAQ NAO SIM
16400 | LETICIA APARECIDA MIKULIS 35005 12/10/1997 ENCGENHARIA CIVIL NAQ NAO sIM
14342 | LETICIA DE FATIMA MARTINS DA SILVA 33446 POS GRADUACAD NA AREA DE AGRONOMIA NEO NEO sIM
30360 | LETICIA KRACZKOSKI SANTOS vegq1a7 05/07/2002 ADMINISTRACAO NAO NAD SIM
30435 | LIDIAMARIA SANTOS CARVALHO 453520 22/08/2002 ENFERMAGEM NAO NAD SIM
30373 | LILIANE FRANCISCA DE CARVALHO N 17/08/1988 TECNICO EM ENFERMAGEM NAO NAO NAD
17633 | LISMAYLEN ARIANE RAMOS DA SILVA 25/03/1995 CIENCIAS CONTABEIS NEO NAO NEO
PEDROZ0 22873
244738 | LOHAYNE MARIANA BUEND IDA DA SILVA *5097] 16/08/2004 ENFERMAGEM NAO NAD SIM
30596 [ LOHRANA OLIVEIRA g3 279.7 31/05/2004 TECNICO EMINFORMATICA NAD NAD SIM
13330 | LORRAYNEFERREIRA PRESTES r+19134 27/06/2001 POS GRADUACAO NA AREA PSICOLOGIA NAQ NAO NEO
30479 [ LOUISE MARCELE DE COL FENSTERSEIFER ] 7046 15/02/2004 BIOMEDICINA NAQ NAQ SIM
13834 | LOYANE DE FATIMA SVIERKOWSK] v+ 28437 29/05/1998 CIENCIAS CONTABEIS NAO NFO NEO
17630 | LUANA CAROLINE PADILHA OPATA 38478 07/06/2000 PEDAGOCIA NAO NAO SIM
15991 | LUANA DE FATIMA BOLINO "] 8636 23/09/2004 | TECMOLOGIAEM SISTEMAS PARA INTERNET NAO NAD SIM
18069 | LUANA KAMINSKI E079 28/02/1990 PEDAGOCIA NAQ NAD SiM
27419 | LUANA MARIA DE OLIVEIRA 05677 14/05/1993 TECNICO EM RADIOLOGIA NAO NAO SIM
30710 | LUANA ROMAN MACEDO 031261 22/10/2000 TECNICO EM ADMINISTRACAO NEQ MAO SIM
30277 | LUANA RUBEL ASSIS 5306 12/08/2005 BIOMEDICINA NAO NAO NAO
11393 | LUCAS ANTONIET RIBAS PACHECO v+ B384 12/06/2000 DIREITO NAO NAD NAO
30610 | LUCAS BERMARDIM DEOLIVEIRA 17281 12/08/2000 FARMACIA NAO NAO SiM
27967 | LUCAS FELIPE GONCALVES SLUSARSCKI 02BES 11/10/2004 BIOMEDICINA NAO NAO SIM
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16091 | LUCAS GONTARZ FAJARDO 13900 05/09/2004 | TECNOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NAO NAO SiM
30291 | LUCAS PADILHA 7310 14/03/2000 DIREITO NAD NAO SIM
24149 | LUCAS RIBAS #0504 06/01/1996 PSICOLOGIA NAD NAO NAO
30338 | LUCIA INES ANDREOTE MENIK HEE300 02/06/2000 NUTRICAD NAD NEO SIM
11364 | LUCIANE DELIMA 0827 27/02/1975 PEDACOGIA NAD NEQ SIM
18078 | LUCIANE LOURENCO DE SOUZA 43929 04/02/1987 POS CRADUACEO NA AREA PEDAGOCIA NEOD NED NEO
16620 | LUIDY MARTINI PASS0S 56 9075 25/06/1992 PEDACOGIA NFO NFO NAO
30262 | LUIS EDUARDO HART SILVA +BE2E2 14/05/2005 EDUCACRO FISICA-BACHAREL NFO NAO NAOD
30606 | LUIS EMANUEL FONTANA CALIXTO 03640 07/01/2003 COMUNICACAO SOCIAL - JORNALISMO NAO NAO NAOD
13731 | LUIS RICARDO COVALCHUK 410987 20/07/1998 POS GRADUACAO NA AREA DIREITO NAD NAO NAOD
30534 | LUIZ GABRIEL OLIVEIRA CURI - 03/08/2006 TECNICO FM ADMINISTRACAD NEOD NEO SIM
25867 | LUIZ GUILHERME MENDES FIUZA 43694 03/01/2005 ACGRONOMIA NAD NEO SIM
30237 | LUIZ HENRIQUE DE SOUZA CORREA (1822 11/10/2002 COMUNICACAD SOCIAL - JORNALISMO NAD NAQ SIM
16421 | LUZIARIBEIRO LEMES MONTEIRO — 23/10/1975 PEDACOGIA NAD NAO SIM
30380 | MAELLY ANDRESSA PAIVA FERREIRA DE 07/04/1992 TECNICO EM ENFERMAGEM NRO NAO SIM
PALLA 26591
15780 | MAIARAKETZER 62383 16/05/2001 FARMACIA NAD NAQ NAOD
30647 | MARCELA MARIANG BRAND #4810 10/09/1982 TECNICO EM ENFERMAGEM NAD NAO SIM
30509 | MARCELO ITAMAR RIBERO —— 29/07/1992 EDUCACAD FISICA-BACHAREL NED NEO MEOD
4880 | MARCIA APARECIDA SANTOS ce41220 03/06/1995 DIREITO NEO NAO NAOD
16317 | MARCIO ANTONIO DOS AN|OS FILHO 35380 20/01/2001 EDUCACAO FISICA-BACHAREL NAD NAO NAOD
30385 | MARCOS ANTONIO FERREIRA PIRES FILHO S 15/07/2000 | TECNOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NFO NAO NAOD
15833 | MARCOS MORSKI MACIEL 84020 30/05/2001 MEDICINA VETERINARIA NAD NAO NAOD
12946 | MARCOS RODRICO REBELLO DE LIMA g5 9544 10/07/2002 SECRETARIADO EXECUTIVD NAD NAO SIM
14331 | MARGARETH PROENCA DA SILVA 26421 29/01/1988 PEDACOGIA NAD NEO SIM
12782 | MARIA ANCELICA DA SILVA ARAUIO G505 09/05/1998 PEDACOGIA NED NEO NEOD
30441 | MARIA ANTONIA IASTRENSK] 16000 10/07/2003 FARMACIA NAD NAQ SiM
13750 | MARIA BERNADETE TROMBETTA AMADIU w5710 11/02/1980 POS CRADUACEO NA AREA PEDAGOCIA NFO NFO NAO
30637 | MARIA CAROLINA FERNANDES DOS SANTOS w413.010-4 12/03/2007 | TECNOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NFO NAO 5iM
30494 | MARIA CAROLINA OLIVEIRA MENDES 434283 02/04/2004 DIREITO NAO NAO NAOD
30408 | MARIA CELINA DO NASCMENTO 90664 13/05/2005 BIOMEDICINA NAD NAO SiM
30387 | MARIA CLARA FOLLADOR 13/11/2003 COMUNICACAO SOCIAL - PUBLICIDADEE NFO NAO SiM
64616 PROPAGANDA
16486 | MARIA DA APARECIDA MIRANDA DOS 15/11/1984 POS GRADUACAO NA AREA PEDAGOGIA NAO NAO 5IM
SANTOS **2.132.0
15964 | MARIA EDUARDA CHAGAS 38307 10/04/2004 ADMINISTRACAD NAD NAO SIM
30245 | MARIA EDUARDA DE ANDRADE 31908 09/03/2005 DIREITO NED NED SiM
16164 | MARIA EDUARDA DE ASSIS w7021 10/03/2000 FISIOTERAPIA NAO NAO SIM
30251 | MARIA EDUARDA DE LIMA G315 14/10/2005 TECNICO EM ADMINISTRACAO NAD NAO 5IM
12029 | MARIA EDUARDA DOS SANTOS N 07/04/2003 PSICOLOGIA NAO NAO SIM
14443 | MARIA EDUARDA DOS SANTOS ROCHA G883 08/03/1998 TECNICO FM FNFERMAGEM NAD NEO NAOD
30440 | MARIA EDUARDA FERNANDES RIBAS 39790 10/05/2005 SERVICO S00AL NAD NAO NAOD
15725 | MARIA EDUARDA FERREIRA 2676 18/12/2004 ADMINISTRACAD NAD NAO SIM
30497 | MARIA EDUARDA KOHLER AQUINO 19/08/2005 COMUNICACEO SOCIAL - PUBLICIDADEE NED NEO NEOD
***34425 PROPAGANDA
30324 | MARIA EDUARDA MENDES COSTA 3657 14/04/2005 ACRONOMIA NAD NAQ SIM
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18141 | MARIA EDUARDA MOREIRA ANTUNES 35008 07/01/2003 ENFERMACEM NAO NEO NAOD
17686 | MARIA EDUARDA PACHECO KAMINSK] wrGE] 27 05/02/2002 BIOMEDICINA NAO NAO SiM
15681 | MARIA EDUARDA SCHIMANSKI 19683 02/05/2005 PEDACOGIA NAO NAO SIM
30678 | MARIA EUGENIA BURKO HAUSER HOPE 11/06/2004 CIENCIAS CONTABEIS NAO NEO NEO
15646 | MARIA FERNANDA DE PAULA 4851679 20/12/2000 CIENCIAS ECONOMICAS NAD NAD SiM
30474 | MARIA FERNANDA MARQUES ++0BE08 17/11/2005 ARQUITETURA E URBANISMO NEO NEO SIM
30421 [ MARIA GABRIELLY DA SILVA FERREIRA 02365 14/05/2005 ADMINISTRACRO NEO NEO NAO
30615 [ MARIAISABELLA DOS SANTOS GE178 03/01/2007 TECNICO EM ADMINISTRACAO NAO NEO SiM
30475 | MARIA LAURA SANTOS VITOR 0916 03/08/2004 PSICOLOGIA NAD NAO NAO
30487 [ MARIARITA COUTINHO NOGATZ 70874 24/10/2004 SERVICO S0CIAL NAD NAD NAO
30328 | MARIA TEREZA DE PAULOD 71896 01/03/2003 BIOMEDICINA NED NEO SiM
30348 | MARIA VICTORIA MANCHUR VIGANO 04/05/2005 COMUNICACEO SOCIAL - PUBLICIDADE E NAO NAO NEO
22839 PROPAGANDA
13110 | MARIAVICTORIA RYZY CAMARCGO +35319 09/04/2002 TECNICO EM ENFERMACEM NAO NAO NAO
30306 | MARIA VITORIA FELIZARDD WENDLER 05501 17/03/2002 PEDACOGIA NEO NEO NAO
30278 [ MARIA VITORIA SOVRANI 00907 26/04/1998 ACGRONOMIA NAO NAO NEO
30466 | MARIANA SILVA Q78S 30/12/1999 ENFERMACEM NAO NAO NAO
155398 | MARIANA WITCHEMICHEN HEI9EE 23/11/2004 ENFERMACEM NAO NAO 5IM
30410 [ MARIANE CARVALHO MIGUEL " EETE 07/12/2005 PSICOLOGIA NEO NEO SIM
13579 | MARIANE PACHECO DELIMA w0042 10/06/2002 PSICOLOGIA NAO NEO NAO
43902 | MARIANI CRISTINA ZALUSKI 68160 08/08/1995 ENFERMACEM NAD NAO Il
12568 | MARICE DA SILVA LIMA ngaa e 20/06/1989 POS GRADUACEO NA AREA PEDAGOGIA NAO NFO Il
13400 | MARIELLY DA COSTA CUCHAR GUIMARAES +QE515 28/01/1996 EDUCACAQ FISICA-BACHAREL NAD NFO NAO
27631 | MARILENE FERREIRA CALDAS BONIN 45302 24/08/1980 | POS GRADUACAD NA ARFA ARTE F EDUCACAD NAD NAO SiM
24496 | MARINA CORREA FIUZA ++41298.9 16/04/2004 BIOMEDICINA NEO NAO 5IM
20273 | MARINETE SOARES FERNANDES 7256 15/12/1967 POS CRADUACED NA AREA PEDAGOGIA NEO NEO SIM
30665 | MARISA LEOPOLSKI SANTOS 447 12/09/1980 EDUCACAD FISICA-BACHAREL NAQ NAO NAO
27165 | MARISA SANTOS RIBEIRA 457579 20/03/199¢2 TECNICO EM ENFERMACEM NFO NFO NAO
30603 | MARISTELA DEOLIVEIRA SANTOS w+3375.8 24/02/1977 TECNICO EM ENFERMACEM NAO NFO SiM
24484 | MARIZETE DE FATIMA DENCK w3278 13/12/1974 PEDACOGIA NAO NAO Il
30547 | MARLO HEMICH B — 02/12/2003 BIOMEDICINA NAD NAO Il
19993 | MARYNARA BORYCA 51332 19/03/1999 POS GRADUACAO NA AREA DIREITO NAO NFO NAOD
19765 | MATEUS DOS 5ANTOS G764 12/08/2000 PEDACOGIA NAO NAO SIM
12807 | MATEUS EMANUEL COSTA Q603 22/12/2002 ENCENHARIA CIVIL NAO NAO NAO
30377 [ MATHEUS ALEXANDRE RODRICUES 437429 15/08/2004 ARQUITETURA E URBANISMO NAO NAO SIM
30502 | MATHEUS CARMNEIRO CIACOMITTI GBA98 21/02/1997 CIENCIAS BIOLOGICAS - BACHAREL NEO NEO SIM
30344 | MATHEUS EMILIANO SCHELL DOS SANTOS ++433859 13/09/2005 | TECMWOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NAD NEO SiM
30331 | MATHEUS HENRIQUE BUEND MACHADO 40036 08/02/2004 | TECMNOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NAD NAO Il
30696 | MATHEUS LORENZO SIQUEIRA BB 575 23/03/2007 | TECNOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NAO NFO Il
30378 | MATHEUS PRIMAK 48370 26/03/2004 ADMINISTRACAO NAO NAO Il
30672 | MATHEUS VINICILS COLERA 31765 10/07/2004 ENGENHARIA CIVIL NAD NAO SiM
27255 | MAURICIO NASCIMENTO DEDEUS 411463 16/03/2003 ADMINISTRACAD NAD NAD NEO
30269 [ MAXWELL BIZARRA CARVALHO 16303 09/10/2002 ENCENHARIA CIVIL NEO NAD SIM
30674 [ MAYARA APARECIDA OLIVERA PRADO 19400 07/02/2002 TECNICO EM ENFERMACEM NAO NAO NEO
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27470 | MERY HELEN DESOUZA 42434 04/12/2001 | TECNOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NAO NAD NAO
30622 | MICHELE PIRES DE SOUZA e EE2E2 29/05/1990 ENFERMAGEM NAO NAD SiM
8540 | MICHELE YNGRID DA SILVA o 22/11/2001 TECNICO EM ADMINISTRACAD NAO NFO 5iM
16512 | MICHELI CRISTINA RODRIGUES 935357 12/03/2004 PSICOLOGIA NAD NAO 5IM
30274 | MICHELY YOHANA KRAWTCHENKO MARTINS 67033 03/04/1995 TECNICO EM ADMINISTRACAO NAO NAD NAO
30490 | MILENA APARECIDA CAMARGO 01142 15/06/1999 TECNICO EM ENFERMACEM NAO NAQ 5IM
30320 | MILENA FORBECK E249 08/07/2005 CIENCIAS ECONOMICAS NAD NAD NAO
30597 | MILENA MARQUES EEI5E 06/05/1997 ACROMNOMA NED NAD SiM
14220 | MILLENA RIBAS ALVES DOS SANTOS 1620 07/01/2000 ARQUITETURA E URBANISMO NAO NFO 5IM
30654 | MIRIAN CARDOS0 DOS SANTOS A — 18/03/2001 TECNICO EM ENFERMAGEM NAD NAD NAO
20058 | MIRIAN GABRIEL ROSA 3566 12/04/1988 POS GRADUACAO NA AREA PSICOLOGIA NAO NAOD NAO
30591 | MIRRELY EDUARDA IRENO DE LIMA 7379 30/03/2002 NUTRICAD NAO NAD 5IM
18088 | MOMNICA CAMPOS 31913 19/02/1995 CIENCIAS ECONOMICAS NAO NAD SIM
27424 | MONIKE MARIA NEITZKE 5356 07/10/1983 SERVICO SOCIAL NAO NAD SiM
30288 | NAIR DO CARMO DA CRUZ DE MELO 739 1 22/07/1985 FARMACIA NAO NAO NAO
30548 | NALLANDA TAMIRIS DE OUVEIRA #3534.9 15/07/2004 TECNICO EM ADMINISTRACAO NAO NAD NAQ
30608 | NATALIA DE S0UZA MONTEIRO 61380 26/09/2001 NUTRICAO NAD NAD SIM
27371 | NATALIA VITORIA KASNOCHA EQLA7 09/08/2004 TECNICO EM ADMINISTRACED NEO NED SIM
20815 | NATALLI KARINA ALVES 47729 04/08/1994 DIREITO NAO NAD SIM
30257 | NATALY HARTMANN 31166 15/09/2004 MEDICINA VETERINARIA NFO NFO 5iM
30670 | NATAN FELIPE GASPAR COSECHEM 00843 08/04/1998 ADMINISTRACAD NAO NFO 5iM
16416 | NATHALIE YASMIN VENI 164176 04/02/2001 POS GRADUACAO NA AREA PSICOLOGIA NAO NAO siM
30500 | NEIWA MARIA FERREIRA 1870 19/05/1987 TECNICO FM ADMINISTRACAD NAD NAD SIM
19546 | NICOLAS EDUARDO VICENTE 49062 25/07/1995 ADMINISTRACAD NAO NAD 5IM
13915 | NICOLE APARECIDA DE CASTRO 08240 21/03/2002 CIENCIAS ECONOMICAS NEO NED SIM
30397 | NICOLE RODRICUES DOS ANJOS 404059 09/02/2001 BIOMEDICINA NAO NFO 5iM
30246 | NICOLLE BITENCOURT 57969 16/09/2002 ARQUITETURA £ URBANISMO NAD NAD 5IM
23996 | NICOLY BRUMNA CHEMILOWSK] BORGES R 27/05/2002 COMUNICACAO SOCIAL - JORNALISMO NAD NAO s
30327 | NICOLY VITORIA BARBOSA TOSSIN 0330 03/12/2003 MEDICINA VETERINARIA NAO NAD E
30701 | MICOLY WITCHEMICHEN cagE0 10/05/2004 ARQUITETURA E URBANISMO NAO NAD NAOD
30443 | PABLO ANDREI PEREIRA 40750 09/06/2004 | TECMOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NAO NAD SIM
30469 | PAMELA ROSA KULAS B 11/01/2001 NUTRICRO NFO NFO 5iM
24513 | PAOLA DE OLIVEIRABRITO 2906 10/09/2000 MEDICINA VETERINARIA NAO NAD NAO
30507 | PAOLA GUIMARAES CASAROTTO N p— 21/11/2004 PSICOLOGIA NAO NAD siM
20142 | PATRICIA CRISTINA GUIMAREES NEVES 05838 09/10/1988 PEDACOGIA NED NED SIM
27166 | PATRICIA DE OLIVEIRA ROLAK c18E] 06/07/1992 TECNICO EM ENFERMACEM NAO NAD [
30229 | PATRICK COVALSKI FERNANDES reeg93s 06/04/2002 ENFERMAGEM NAO NAD SIM
30247 | PATRIK ZENI 08/07/1997 COMUNICACRO SOTAL - PUBLICIDADEE NFO NFO SIM
14216 PROPAGANDA
30456 | PEDRO DIOGENES PEREIRA DA CRUZ 04114 27/07/2987 | TECNOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NAD NAO SiM
30503 | PEDRO HENRIQUE CAMPOS LORENZETTI (7787 25/01/2003 TECNOLOGIA DA INFORMACRO NEO NED NAO
30295 | PEDRO LUCAS DE S0UZA +++10.987-8 15/04/2002 ARQUITETURA E URBANISMO NAO NAD 5iM
30409 | PHAMELLA ALESSI ZEVENEZ 35803 08/11/2001 MEDICINA VETERINARIA NEO NED NAO
30634 | PIETRO MARQUETE THOMAZOTTI o 4E372 25/07/1996 ENGENHARIA CVIL NAO NAD MAOD
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20247 | POLIANA CRISTINA GULHAK APOLINARIO oG BB 21/07/1994 POS GRADUACAD NA AREA PEDAGOGIA NAO NEO NAOD
30694 | PRISCILA DA SILVA MENDES 778 18/08/1985 TECNOLOGIA DA INFORMACAD NAO NAO NAO
30542 | PRISCILA DESOUSALIDIO 51941 28/01/1991 FARMACIA NAD sIM SIM
30263 | PRISCILA |AKUBOVSK] 2E680 23/02/2005 ACGRONOMIA NAD NAO siM
15673 | RAFAEL ARAUIO CORREIA 104296 02/11/2005 ADMINISTRACAD NAD NAD NEO
22961 | RAFAEL BIAVA 38990 13/09/2004 ENFERMACEM NEO NEO SIM
30697 | RAFAEL MARQUES CORDEIRO w427 5081 08/09/2005 TECNICO EM INFORMATICA NEO NEO Bl
19660 | RAFAEL NOVAK 57412 21/07/2003 EMGENHARIA CIVIL NEO NEO SiM
16214 | RAFAELA BLANSK] SCHEMUDA 33053 12/08/2004 ENFERMACEM NAO NAO SIM
30461 | RAFAELA LACHOUSKI FERNANDES 051 02/09/2005 ARQUITETURA E URBANISMO NAO NAO NAO
14404 | RAFAELLE FERREIRA BOGUCHESK] 48714 07/05/2003 PSICOLOGIA NED NEO SiM
24443 | RAFAELLY PETRIUBERALDO rEEAD2 09/10/2002 PSICOLOGIA NAD NAD NEO
30379 | RAMOEL VINICIUS FABEANE 30064 01/07/2004 ACGRONOMIA NAD NAD SIM
27208 | RANILE BIANCA AMADIO — 16/01/1996 TECNICO EM ENFERMACEM NAD NAD NAD
27651 | REBECA FERREIRA DE AZEVEDO 16180 20/02/2004 PEDACOGIA NAO NEO SIM
30369 | REBECA FREIRE MENDES 11286 13/06/1956 PEDACOGIA NAO NAO NAO
15864 | RECIANE ESTER DE SO0UZA RAMOS 42027 16/05/2003 TECNICO EM RADIOLOGIA NAO NAO NAO
12805 | RENATA APARECIDA RAMOS S 31/10/1996 AGROMNOMIA NEO NEO NEO
30533 | RIARA ELIZE BEBICI DOS SANTOS 0E020 27/09/2002 BIOMEDICINA NAO NAO NAO
30355 [ RITA DECASSIA PADILHA DOS SANTOS 73801 18/08/2005 PSICOLOGIA NAD NAQ SIM
30449 [ ROBERTO ANTONIO SMOLMIAKOR JUNIOR —— 08/02/1981 ADMINISTRACAD NAQ NAQ NEO
30382 | RODRIGO ALUIZ RIBEIRO 4002089 01/08/2003 DIREITO NAD NAD SiM
30294 | ROCGER SAMUEL MATOZO DE OLIVEIRA 49501 30/05/1998 | TECMOLOGIA EM SISTEMAS PARA INTERNET NEO NEO NEO
30305 [ ROMARIO PADILHA ALVES 409455 04/05/2001 ENFERMACEM NEO s Bl
30388 | RONFLER |OSE DO NASCIMENTO HEQTE5 14/11/1956 AGROMOMIA NEO NEO SiM
30264 | ROSA MIRANDA DE JESUS FERREIRA w3350 26/01/1980 PEDACOGIA NAO NAO Il
14350 | ROSANGELA SCHEMBERG DE OLIVEIRA w7660 02/10/1973 PEDACOGIA NAO NAO Il
30628 | ROSEANA KRENSKI MOREIRA 442995 01/12/2000 FARMACIA NED NEO SiM
30555 [ ROSECLEIA DE FATIMA PACHINSK] DE LIMA 41219 21/01/1978 PEDACOGIA NAD NAO NEO
30480 [ ROSEMERI DE SOUZA COMCEICAD g31E 26/09/1984 PEDACOGIA NAD NAD NAD
11193 | ROSENILDA DE FATIMA DOS SANTOS 4986 02/03/1984 TECNOLOGIA DA INFORMACAD NAD NAD SiM
30604 | ROSILDA APARECIDA NEVES 0284 02/07/1979 TECNICO EM ENFERMACEM NEO NEO NEO
30415 [ ROSIMERY DEFREITAS SANTOS MATIAS 05600 20/12/1954 POS GRADUACAQ NA AREA PEDAGOGIA NAO NAO NAO
27531 | ROSMARI DO BELEM DE ALMEIDA #9719 25/07/1976 PEDACOGIA NAO NAO NAO
30698 | RUAN DUARTE DE ANCRADE 07017 25/12/2004 TECNICO EM ADMINISTRACRO NEO NEO Il
30255 | RUAN SERASTIAQ DA SILVA E0B10 24/03/2005 CIENCIAS CONTABEIS NAO NAO SiM
20846 | RYANNE VICKTORIA ALVES MARCAL 34707 11/01/2006 TECNICO EM ADMINISTRACAO NAD NAQ 5IM
5984 | SABRINA ALMEIDA gA007 07/09/1999 ADMINISTRACAQ NAQ NAQ 5IM
116393 | SABRINA ANTUNES MENDES 34070 05/08/1997 POS GRADUACAD NA AREA PEDAGOGIA NAD NAD NEO
30296 | SABRINA EUZEBIO DE OLIVEIRA 441999 24/09/2003 ARQUITETURA E URBANISMO NEO NEO SIM
30439 | SABRINA MATTENHAUER w0164 17/03/2003 FARMACIA NEO NEO Bl
24642 | SABRINA ZANELA DA SILVA — 17/08/2002 TECNICO EM RADIOLOGIA NEO NEO NEO
11892 | SABRINE APARECIDA PACHECO mCERY7 10/11/2001 POS GRADUACAQ NA AREA PEDAGOGIA NAO NEO SiM
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30641 | SABRINY VOGT DE CAMPOS wrgeys | 19/12/2005 AGRONOMIA NAD NAD NAOD
21705 | SAMARA ANTKIEWICZ MOREIRA wwcqggg | 11/05/2004 ENFERMAGEM NED NAD NEOD
30407 | SAMILLE DE CHAVES wi1g7gg] | 22072005 ENFERMAGEM NAD NFD NEOD
30478 | SAMUEL MESSIAS GRZESZEZESZYN cvgggge | 1122002 PSICOLOGIA NED NED NED
30353 [ SAMUEL NEUMANN DA SILVA wn3gsgq | OL/03/2004 CIENCIAS BIOLOGICAS - LICENCIATURA NAD NAD SIM
30614 | SANDRA DO BELEM RIBAS COELHO DA SILVA i3y | 08/07/1984 PEDAGOGIA NAD NED NED
30242 | SANDRAMARA FORTE wigegs | 2210271982 DIREITO NAD NFD NED
12953 | SANDY EMANUELLEZAGANSKIDOS SANTOS |, o [ 16/02/2001 EDUCACED FISICA-BACHAREL NED NFD NED
30268 | SERGIOKEGLER wwggpsg | 05/06/2005 PEDAGOGIA NAD NAD NEOD
11702 | SHEILA DAIANE KALIZAK wizgsy | L3/06/1983 POS GRADUACED NA AREA PEDAGOCIA NED NFD NEOD
30323 | SHEILA DE OLIVEIRA MARIAND w2 45,0 | 02051993 TECNICO EM ENFERMAGEM NED NAD NED
12981 | SHIRLEY GUEDES DA SILVA wi39267.4 | 17/01/2000 PEDAGOGIA NED NAD NEOD
17743 | SILVANA BURNAT DE ANDRADE wiigzy | LO/1/1980 SECRETARIADO EXECUTIVO NED NED SIM
27298 | SILVANA PALHAND DOS SANTOS egq3ep | LEOVI9H TECNICO EM ENFERMAGEM NED NZD SIM
17679 | SONIA DEFATIMA LOURES 03/08/1980 POS GRADUACAO NA AREA DE NRO NAO SIM
%3540 ADMINISTRACAD
17748 | STEPHANI APARECDA DE CAMPOS wwjcgg | 30/07/2002 ENFERMAGEM NED NED SIM
13271 | STEPHANY APARECIDA CORREIA enggazg | 2710672004 PEDAGOGIA NED NED SIM
13116 | STHEFANY SCARPIN PIRES w3067g | 12021999 POS GRADUACED NA AREA PEDAGOCIA NED NED SIM
12918 | SUELEN APARECIDA GALVAD wa7g79 | 1071072001 ENFERMAGEM NAED NAD NEOD
30279 | SUELEN DEPAULA wioggggy | LOM10/2004 DIREITO NED NFD SIM
30693 | SUELLENILENCIO PUPO eygag3 | 22041989 SERVICO SOCIAL NED NFD SIM
16527 | SUZAMAR APARECIDA DE OLIVEIRA wwqpggs | 18/06/1984 POS GRADUACRD NA AREA PEDAGOCIA NAD NAD SIM
30438 | TADEU SANTOS CEZAR g0 1434 | 11072001 EDUCACEOQ FISICA-BACHAREL NED NAD NED
30510 | TAILAINE APARECIDA TRACTZ MACHADD nzgaqy | CP/L0/2004 MEDICINA VETERINARIA NED NFD NED
16081 | TAIS FERNANDA DA CRUZ cnga1gy | 2LAVI997 EDUCACEOD FISICA-BACHAREL NED NED SIM
30640 | TAISA BRUCALOD wng711 | 07061992 TECNICO EM ENFERMAGEM NED NED NEOD
30683 | TAMRIS CAMILO PEDROZO g3 o045 | 02/02/2002 ADMINISTRACAD NAD NAD SIM
16481 | TANIA RUBLESKI g0 566 | 20122000 SECRETARIADO EXECUTIVO NED NAD SIM
30543 | TANIA CRISTINA THIEM wngr70g | LO11/1968 EDUCACAO FISICA-BACHAREL NAD NAD NEOD
30370 | TASSIA ELLEN CAMPOS goega | 23121992 PSICOLOGIA NED NFD SIM
30558 | TATIANE APARECIDA FILIPOSKI egogeg | 10101992 PEDAGOGIA NED NFD SIM
30568 | TATIANE APARECIDA SILVERIO wngsgyg | L0/0L/2002 PEDAGOGIA NAD NAD NED
30402 | TATIANE BUREI DE SANTA CLARA wa31eg | 1//06/19% PEDAGOGIA NAD NAD SIM
12866 | TATIANE DE FATIMA SOUZA DA SILVA ewzgegy | 201991 ENFERMAGEM NAD NFD SIM
24201 | TAWANE LAGOS BUEND wig 3905 | 3L/12/2003 MEDICINA VETERINARIA NED NED SIM
30599 | TAYANE ZVOLINSKI gy | 10/12/1962 CENCIAS CONTABEIS NAD NAD SIM
15958 | TEREZINHA DE | V. TEXERA *+0595-5 | 15/10/1964 POS GRADUACED NA AREA PEDAGOCIA NED NFD NEOD
10680 | TEREZINHA ODETE PADILHA ceg370g | 0B0/1985 POS GRADUACED NA AREA PEDAGOCIA NED NFD NED
30390 | THAINARA RIBAS MAKUCH 31935 | 06/04/2001 PEDAGOGIA NAD NAD SIM
12974 | THAR DOS SANTOS GODOY waggsg | 190772003 ENFERMAGEM NED NAD NED
24099 | THAIS DOS SANTOS GUIMARAES wi0ce0g | LOAV1999 ENFERMAGEM NAD NAD SIM
27422 | THAS KALIZAK wggayy | 23042000 ENFERMAGEM NAD NED NED
30470 | THAS OLIVEIRA PEREIRA — 07/09/2004 ADMINISTRACED NED NED SIM
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30280 | THAIS ZALOBNICK] gz 7ong | 18102/2003 PSICOLOGIA NAD NAD SIM
30368 | THAISA ALESSANDRA DE MATOS wog1gze | 13071992 POS GRADUACAD NA AREA PEDAGOGIA NAD NAD NAD
13472 | THAISA GONCALVES WICHIKOUSK] wigorg | 207200 SERVICO SOCIAL NED NED SIM
12917 | THALA ANDREKOWICZ wmggozq | [O0F19% POS GRADUACED NA AREA PEDAGOGIA NED NED SIM
30571 | THALIA ANTUNES DOS SANTOS wwiogies | 00/02/2003 PSICOLOGIA NED NZD SIM
30309 | THAMIRIS FERNANDA CALDAS wgq1ego | 21/01/2004 BIOMEDICINA NED NEO NEO
13594 [ THAMIRYS KRAITCHEI DE CARVALHO wiqgey | 15/03/2000 PEDAGOGIA NAD NED SIM
13315 | THAYNA CRISTINE DOS SANTOS wijsgqy | 1770572003 ADMINISTRACEO NED NED NAO
11510 | THAYNA RIBEIRO wi7g11o | 28/10/2000 MEDICINA VETERINARIA NAD NED SIM
30563 | THIAGO DE OLIVEIRA wm3ggng | 02107/2002 ADMINISTRACAOD NED NED SIM
30682 | THIAGO FOGUES DUARTE wgye] | 220772005 TECNICO EMINFORMATICA NAD NAD SIM
16067 | THIFANY SANTANA MARTINS wioglgy | 121071998 POS CRADUACAO NA AREA DIREITO NED NED NEOD
30261 | TIFANIGRASSELLI weg7ogy | 12121998 ENFERMAGEM NED NED SIM
21407 | VALERIA VICENTIN REIS wgzq7 | L0977 POS GRADUACAD NA AREA PEDAGOGIA NED NZD NED
24533 | VANESSA DE OLIVEIRA FREITAS 18/08/1985 | POS CRADUACAONA AREA SECRETARIADO | SIMFISICA NAD NAOD
**0969 EXECUTIVO
21432 | VERONICA DE SOUZA weggray | 02021981 PEDAGOGIA NED NED SIM
24801 | VEVIANE FARINA MAULER w1470430 | SO/LL/000L BIOMEDICINA NED NED NED
30559 | VICTOR ALEXANDRE LOPES DE SOUZA wizs 305 | 227032008 TECNICO EMINFORMATICA NED NZD SIM
30658 | VICTOR GABRIEL DA LUZ RODRIGUES DOS 27/08/2004 ADMINISTRACAO NED NED SIM
SANTOS 49617
30241 | VICTORHUGO PEIXOTO COSTA I 21/03/1998 CENCIAS ECONOMICAS NED NED NED
18049 | VICTORIA BRANDELERO ORTIZ wog1qg | 20012003 ARQUITETURA E URBANISMO NED NZD NED
30631 | VILMA DA SILVARIBERO wngalgy | 22051989 TECNICO EM ENFERMACEM NAD NZD SIM
30567 | VINICIUS FERRERA PACHECO wigggpy | [/0F2005 | TECNOLOGIAEMSISTEMAS PARAINTERNET NED NED SIM
21621 | VITORIA SCHEMBERG CONCALVES wgypsy | 020812004 CIENCIAS BIOLOGICAS - BACHAREL NAD NZD SIM
30653 | VITORIA SUELLO ROCHA g 119.8 | 0¥/06/2003 TECNICO EM INFORMATICA NAD NED NAO
21618 | VIVIAN SCHEMBERG GONCALVES wig7og | 02/0B/2004 FARMALIA NAD NAD SIM
20620 | VIVIANE ALMEIDA MOREIRA wngrg7s | 30012003 COMUNICACAD SOCIAL - JORNALISMO NAD NAD SIM
26465 | VIVIANE APARECIDA TUREK weggzp | L0/04/2004 PSICOLOCIA NEO NED SIM
30545 [ VIVIANE CRISTINA ANTUNES wgoly3 | V01990 PEDAGOGIA NED NED SIM
30311 | WANESSADONASCMENTO wzggzy | OHOB/1987 PEDAGOGIA NED NZD SIM
30501 | WESLEN GOMES KRENKE woggeg | 22032003 TECNOLOGIA DA INFORMACAQ NAD NZD NAD
30689 | WESLLEY MENDES VIEIRA wiq7g50q | 0Y05/2003 ADMINISTRACAO NAD NZD NAO
30326 | WESLY BORODIAK wizq1z3 | L4/07/2000 EDUCACRO FISICA-BACHAREL NED NED SIM
16288 | WILLIAM DA CRUZ NASCIMENTO wqpap | 2¥12/2000 PSICOLOGIA NAD NED SIM
30616 | WILLIAN FELIPE CAMARCO DE MACENA P 20/07/2000 EDUCACAD FISICA-BACHAREL NAD NAD NAD
27215 | WILLIAN GONCALVESDOS SANTOS wegggzq | 2203199 ADMINISTRACEO NED NED SIM
27652 | WILLIAN MENDES wggogg | 22082005 TECNICO EMINFORMATICA NEO NED SIM
27641 | WILLIANY CRISTINA BUSD PEREIRA wgggyy | SH/ALITEE PEDAGOGIA NED NED SIM
30650 | WILSON DE JESUS TAQUES JUNIOR wwcopgg | L12/05/1994 SERVICO SOCIAL NAD NED SIM
30283 | YAN COSTA GONCALVES wizpeoyq | 03021959 EDUCACAQ FISICA-BACHAREL NAO NED NAO
24455 | YARA KARLA MENECHIN waggo11g | 0610372003 MEDICINA VETERINARIA NAD NZD NAO
30607 | ZELOIR ELIANE DA ROSA MACHADO wwqg7y | 07/09/1983 TECNICO EM ENFERMAGEM NEO NED NAD
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INSCRICOES INDEFERIDAS

30463 | |0A0 RAFAEL ROZARIO MARTINS ++39880 | 22/06/2007 TECNICO EMADMINISTRACAD

Indeferimento com fundamento no disposto no Item 2.1 do Edital 01/2023 - Possuir
idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos;

Guarapuava - PR, 29 de marco de 2073,

HELISOELLEN MARIA PUGSLEIY GONCALVES
Presidente da Comissao
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EDITAL N° 10/2023 - RETIFICAGCAO

MUNICIPIO DE GUARAPUAVA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°02/2023
EDITALN®10/2023 - RETIFICACAO

A COMISSAO DE AVALIACAO E JULGAMENTO DO PROCESSO SELETIVO SIMPUIFICADO, no uso das
atribuicbes conferidas pela Portaria n® 244/2023, considerando 0 que estabelece inciso V, do art. 2°, da Lei
Municipal n” 1.980/2011 e suas alteracOes e, considerando:

a) a ocorréncia de falha material no Processo Seletivo Simplificado para contratacao de Procurador (20h) para
atuacdo junto ao Instituto de Previdéncia dos Servidores PUblicos do Municipio de Guarapuava - GUARAPUAVAPREY,
em decorréncia da dissensdo entre o Cronograma de etapas e fases publicado no Anexo | do Edital n°02/2023 e
retificado pelo Edital n°03/2023;

b)em resguardo e observancia dos principios consignados no Art53 da Lei Federal n°3784/99 em
alinhamento a Sumula n°473 do Supremo Tribunal Federal;

C)que a inobservancia da previsdo editalicia estabelecida no Cronograma de Etapas e Fases retificado
conforme Edital n°03/2023, viola os termos do Edital de abertura n°02/2023, ensejando prejuizo aos(as)
(andidatos(as).

TORNA PUBLICO

Art. 1° - Ficam revogados e tornados de efeito nulo:

|. Edital n°0//20¢7 3 - Resultado Final;

II. Edital n°09/202 3 - Homologacdo

Art. 2° - Fica retificado o Anexo | - Cronograma das fases, do Edital 02/2023, retificado pelo Edital
n°03/2073, passando a vigorar conforme abaixo:

|. ANEXO | - CRONOGRAMA DAS FASES

Fases do Processo Seletivo Data
Publicacéo do Edital; 22/02/2023
Inicio das inscricdes as 09 horas; 23/02/2023
Fim das inscrictes as 17 horas, 05/03/2023
Divulgacdo da Relac&o dos inscritos; 06/03/2023
Recursao contra a relacdo dos inscritos, 07 e08/03
Homologacdo da relacdo de inscritos; 09/03/2023
Analise dos titulos apresentados; 10a14/03/2023
Resultado preliminar; Até 29/03/2023
Recurso contra o resultado preliminar; 30e31/03/2023
Etapa Eliminatéria - heteroidentificacdo étnico-racial - candidatos(as)| 03/04/2023
aprovados(as) em vagas reservadas para pessoas negras,
Resultado preliminar - etapa eliminatdria - heteroidentificacdo étnico-racial -| 04/04/2023
candidatos(as) aprovados(as) em vagas reservadas para pessoas negras,
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Resultado Final Classificatorio e homologacdo; Até 06/04/2023
Convocacdo de aprovados(as) conforme demanda do GUARAPUAVAPREV. A partir de 10/04/2023

II. As demais questOes permanecem inalteradas.

Art. 3° - Fica retificado o Anexo | - Cronograma das fases, do Edital 02/2023, retificado pelo Edital
n°03/2023, passand

Art. 4° - Fica retificado os subitens 8.3 e 84, integrantes do item 8. Da Classificacdo e Divulgacdo, no Edital
n” 02/2023, sendo que:
. Ondese l&:

"8.3 0 Municipio convocara os(as) candidatos(as) por ordem de classificacdo, por meio de publicacado

através do endereco eletrbnico wwwguarapuavaprgov.br, com prazo de 10 (dez) dias para entrega
de documentaceo para contratacdo, dentro da sua previsdo de necessidade, conforme cronograma
previsto pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Guarapuava -
GUARAPUAVAPREV.

8.4 Serd de responsabilidade do Municipio o levantamento das vagas, bem como a elaboracao de
Edital especifico para sua divulgacdo.’

Il Leia-se:

"8.3 0 GUARAPUAVAPREV convocara os(as) candidatos(as) por ordem de classificacao, por meio de
publicacdo através do endereco eletronico www.guarapuavaprgov.hr, com prazo de 10 (dez) dias

para entrega de documentacdo para contratacdo, dentro da sua previsdo de necessidade, conforme
cronograma previsto pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos do Municipio de
Guarapuava - GUARAPUAVAPREV.

8.4 Sera de responsabilidade do GUARAPUAVAPREY o levantamento das vagas, bem como a
elaboracdo de Edital especifico para sua divulgacdo.”

Art. 5° - Fica republicado o Resultado Preliminar da avaliacdo de titulos dos(as) Candidatos(as) inscritos para o
Processo Seletivo de Contratagdo Temporaria para Procurador (20h):
FUNCAO: PROCURADOR - 20h

Seq | N° | Candidato(a) CPF Datade Esc Exp. | Form. | Nota | Clas.
Insc. Nasc. Prof. | Cont
1. 26 | CRISTHIANE GOES SILVESTRI =*123159-** | 19/06/1987 60 16 0 76 1
2. 21 | NAIRALENE GONCALVES ~*128.099-* | 06/02/1982 50 20 2 72 2
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3. 33 | ANNELOUISE DA SILVA *866,969-"F | 17/09/1990 60 12 0 72 3
4. 27 | ELIZETE DE FATIMA ESTRELA =*200349-** | 20/07/1975 60 10 0 70 4
5. 29 | RAPHAEL DE PAULARIBAS 067949+ | 22/03/1985 60 10 0 70 5
6. 1 IRANEIDE MARIA DE OLIVEIRA 766,599 | 13/02/1998 60 0 9 69 6
PEREIRA TERTO KOMECHE**
7. 32 | CAMILLE GOES CORDEIRO =*916429-7F | 30/03/1992 60 8 0 68 7
8. 24 | LUIZ ADRIANO CHOCIAI **325379-*F | 22/01/1977 60 0 6 66 8
9. 23 | RUTENARADEMINCIANO =*208619-+% | 18/08/1997 60 4 0 64 9
10. 31 | CRISTHIAN SEREDNITZKEI 787819-7% | 01/01/1984 60 0 3 63 10
11. 13 | VIVIAN ALBERNAZ CARNEIRO =*plb721-** | 01/11/1976 60 0 P 62 11
12 9 SERGIO FERREIRA JORDAD **890559-+* | 07/01/1975 60 0 0 60 12
13 28 | KARENMICHELLI RODRIGUES *828.278-7F | 09/05/1983 60 0 0 60 13
DAIKUBARA
14 25 | TATIANE CASPARETTO DOS =*541.119-** | 02/03/1986 60 0 0 60 14
SANTOS
15 14 | NELMO CASSIANO KITCKI =*800.239-** | 0//03/1990 60 0 0 60 15
16. 11 | OZIERICA CARRASCO REBUSKI 5627297 | 09/05/1990 60 0 0 60 16
17. 19 | JANAINE LEITE *864.129-** | 20/04/1992 60 0 0 60 17
18 30 | ANDRESSA JUNCLES DE CAMARGO | **945819-** | 30/07/1994 60 0 0 60 18
18. 12 | EMANUELLE CRISSI =*505129-** | 12/04/1996 60 0 0 60 19
20, 16 | ANACAROLINA NORDARI =*491 p49-** | 15/03/1998 60 0 0 60 20
GIACOMITTI
21, 2 LETICIA CHAGAS =*445899-** | 15/03/1998 60 0 0 60 21
22. 34 | PALOMA DA ROCHA ILNICKI =*054,749-7 | 11/12/1981 50 0 0 50 22
>3 3 RANDERSON CAMARGO NUNES %531, 7297 | 27/07/1990 50 0 0 50 23
SANTOS
24, 7 MONISE VIVIANE DA CONCEICAD ***115048-** | 25/08/1994 50 0 0 50 24
25. 18 | DAIANABASSANEZE DE FREITAS | **530.259- | 03/11/1996 50 0 0 50 25
26, 8 DHAYAN CHRIS SOMER SYDOR *023626-"F | 0b/06/1996 50 0 0 50 26
27 17 | ELIAS DIAS DE SENE* 172569 | 21/02/1997 50 0 0 50 27
28 4 DIOGO KOROCOSKI *348229-+% | 23/01/1999 50 0 0 50 28
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29, 22 HUGO HACUL **595,769-* | 27/07/1999 50 0 0 50 29
30. 10 ALLAN MARCONDES DOS SANTOS | =*9/9.339-* | 16/09/1999 50 0 0 50 30
31 5 ELOIRINGLEZ 229369 | 23/03/1966 Nado comprovou requisito 0
32, 15 ALIANA DALLILA PACO **842948-* | 29/05/1984 Ndo anexou documentos 0
33 5} LUIS VALTEMIR DE GOES JUNIOR 757059 | 28/12/1987 Ndo anexou documentos 0
20 SIMAQ PEDRO WOLOCHATYI ***852839-** | 11/08/1999 Nao anexou documentos 0
34,
MUNHOZ
*Deficiente
**Afrodescendente
Candidato deficiente
Seq. | N° | Candidato(a) CPF Datade Esc. Exp. | Form. | Nota | Clas.
Insc. Nasc. Prof. Cont.
1 14 NELMO CASSIANO KITCKI* **800.239-** | 07/03/1990 60 0 0 60 1
Candidato afrodescendente
Seq. | N° | Candidato(a) CPF Datade Esc. Exp. | Form. | Nota | Clas.
Insc. Nasc. Prof. Cont.
1 1 IRANEIDE MARIA DE OLIVEIRA **766599-% | 13/02/1998 60 0 9 69 1
PEREIRA TERTO KOMECHE**
2 17 ELIAS DIAS DE SENE*™ =*172569-% | 21/02/1997 50 0 0 50 2

. Abre-se prazo para recurso conforme previsto no item 9.1.2 do Edital 02/2023: "0 recurso devera ser
preenchido e enviado no email: ndrh.pmg@hotmail.com nos dois dias, imediatamente apos a divulgacao provisoria da
lista de classificacdo e pontuacdo, no site oficial do Municipio, conforme Anexo I, observando-se o disposto no
cronograma de etapas e fases contido no Art. 2° do presente Edital;

II. O(s) recurso(s) ja interposto sera(do) apreciado(s) pela Comissdo, independemente de haver ratificacdo.

Art. 6° - Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando os Editais n°07/2023 e n°09/2073,
bem como demais disposices conflitantes ou contrarias.

Guarapuava-PR, 30 de marco de 2023.

Carlos MarceloKaliberda
Presidente da CA|
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GUARAPUAVA
P er Prefeitura Muricipa

PORTARIA N° 47/2023

O PRESIDENTE DA FUNDA(;/E\O DE PROTE(;/E\O ESPECIAL DA JUVENTUDE E
INFANCIA, do Municipio de Guarapuava, Estado do Parana, no uso das atribuicbes que lhe s&o
conferidas pelo Art. 65, da Lei Complementar Municipal n® 120/2020 - Estatuto dos Servidores Publicos

Municipais.

RESOLVE

Art. 1° Com fulcro no Decreto Municipal n° 7.545/2019, especificamente no art. 9°, estabelece os
servidores abaixo citados como Gestor e Fiscal das Atas ou Contratos, € suas respectivas Requisi¢do
Preliminares, os quais tém a competéncia para a gestdo e fiscalizagdo de contratos no @mbito da

Administracdo Municipal:
. Pregdo n®19/2022 - Aquisigdo de Géneros Alimenticios.
a) Gestor: Vanessa Regina Catani do Valle; Matricula: 17824-1; CPF. 035.959.829-32;
RG: 8.380.512-9.
b) Fiscal: Marcos Vinicius Gavanski Silva; Matricula: 1536-9; CPF: 041.376.309-92;
RG: 5.451.404-2;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete da Presidéncia da Fundagéo de Protec8o Especial da Juventude e Infancia,
em 30 de margo de 2023.

ANTONIO CARLOS MARTINI MINO
Presidente da Fundagéo Proteger

Prefeitura de Guarapuava - www.guarapuava.pr.gov.br

Proteger |Fundacéo de Protecdo Especial da Juventude e Infancia
Rua Bardo do Rio Branco, 1393 Centro. Guarapuava - Parana_

CEP 85015-300 [Telefone (42) 3622-7204

CNPJ: 79.262.341/0001-95
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proteger GUARAPUAVA

PORTARIA N2 48/2023

O PRESIDENTE DA FUNDA(;&O DE PROTEQ&O ESPECIAL DA JUVENTUDE E
INFANCIA, do Municipio de Guarapuava, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo Art. 65, da Lei Complementar Municipal n® 120/2020 — Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais,

RESOLVE

Art. 12 Com fulcro no Decreto Municipal n® 7.545/2019, especificamente no art. 99, estabelece
os servidores abaixo citados como Gestor e Fiscal das Atas ou Contratos, e suas respectivas
Requisigdo Preliminares, os quais tém a competéncia para a gestdo e fiscalizagdo de contratos
no ambito da Administragdo Municipal:

l. Requisi¢do Preliminar n2 15/2023 - Inscricdo de servidores para a “Maratona avancada

do eSocial - Edicdo Curitiba”.

a) Gestor: Guilherme Daniel da Silva; Matricula: 99184-01; CPF: 113.257.199-51; RG:
14.109.944-2

b) Fiscal: Patricia Mara Kulka Silvestre; Matricula: 2157359; CPF: 747.348.309-91;
RG: 5.204.188-0.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete da Presidéncia da Fundagdo de Prote¢do Especial da Juventude e
Infancia, em 30 de margo de 2023.

Antonio Carlos Martini Mino
Presidente da Fundagdo Proteger

Prefeitura de Guarapuava — www.guarapuava.pr.gov.br

Proteger | Fundagdo de Protecdo Especial da Juventude e Infancia
Rua Baréo do Rio Branco, 1393. Centro. Guarapuava - Parana.

CEP 85015-300 | Telefone (42) 3104-0650

CNPJ: 79.262.341/0001-95
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PORTARIA N2 49/2023

O PRESIDENTE DA FUNDAQ&O DE PROTEQE.O ESPECIAL DA JUVENTUDE E
INFANCIA, do Municipio de Guarapuava, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que |he sdo
conferidas pelo Art. 65, da Lei Complementar Municipal n® 120/2020 — Estatuto dos Servidores

Publicos Municipais,

RESOLVE

Art. 12 Com fulcro no Decreto Municipal n® 7.545/2019, especificamente no art. 92, estabelece
os servidores abaixo citados como Gestor e Fiscal das Atas ou Contratos, e suas respectivas
Requisi¢do Preliminares, os quais tém a competéncia para a gestdo e fiscalizagdo de contratos

no ambito da Administragdo Municipal:

l. Requisi¢do ao Compras n? 16/2023 — Contratacdo de seguro de veiculo - Fiat/Pélio

Attractive 1.0 - Placa BAX-6253

a) Gestor(a): Josiane Aparecida Nibichiniack; Matricula: 158492; CPF: 016.514.139-59;
RG:5.734.459-8,

b) Fiscal: José Alexandro Alves; Matricula: 1414-1; CPF: 724.174.559-00; RG: 6.414.045-0.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete da Presidéncia da Fundacdo de Protecdo Especial da Juventude e

Infancia, em 30 de margo de 2023.

ANTONIO CARLOS MARTINI MINO
Presidente da Fundacgdo Proteger

Prefeitura de Guarapuava — www.guarapuava.pr.gov.br

Proteger |Fundagdo de Protecdo Especial da Juventude e Infancia
Rua Bardo do Rio Branco, 1393. Centro. Guarapuava - Parana.

CEP 85015-300 |Telefone (42) 3142-0650

CNPJ: 79.262.341/0001-95
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CONSORCIO INTERGESTORES DE SAUDE DA 52 REGIAO DE SAUDE

GIS5Rs

Consércio Intergestores de Satide da 5° Regiao de Satide

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne 030/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/PSS

Diretor Administrativo, responsavel Executivo pelo Consércio Intergestores de Saude da 52 Regido de Saude do Parana, usando das atribuigGes que lhe sdo conferidas pelo
Estatuto Social, e atendendo o contido no Edital no 001/2022 do Processo Seletivo Simplificado, CONVOCA o(a)s candidato(a)s classificado(a)s para as fun¢@es abaixo
relacionadas, a comparecerem no periodo de 30/03/2023 3 09/04/2023, na sede do CIS52RS, Rua Brigadeiro Rocha, n? 901, Bairro Trianon, Guarapuava-PR, munidos dos

documentos dispostos noitem 11.2.5. e 11.2.5.1 do edital 001/2022 do Processo Seletivo Simplificado/PSS.

FUNGAO: Técnico em Enfermagem SAMU -Rio Bonito do Iguagu

Protocolo Nome DaFa de Classificagdo | Escolaridade | Experiéncia | Aperfeigoamento Nota
Nascimento
2903193429/2022 | MARIA ALRISELIA FERREIRA DE LIMA 29/12/1977 9e 50 2 0 52

Guarapuava, 30 de margo de 2023.

CLEMERSON LUIZ BORGES
DIRETOR ADMINISTRATIVO, RESPONSAVEL EXECUTIVO PELO CONSORCIO INTERGESTORES DE SAUDE DA 52 REGIAO DE SAUDE DO PARANA

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com
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(CIS5Rs

Consorcio Intergestores de Sadde da 5% Regido de Sadde

EXTRATO DE CONTRATO 064/2023
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 030/2023

OBJETO: “Credenciamento de pessoas juridicas da drea de saude para a prestagao
de servicos de plantdes médicos, em carater complementar, para atuagdo junto a
Central de Regulacdo e Bases do SAMU Regional”.

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERGESTORES DE SAUDE DA 52 REGIAO DE SAUDE DO
PARANA- CIS52RS.

CNPJ —36.330.988/0001-02

CONTRATADA: CLINICA DO CORA(;ﬁO CHIBA LTDA

CNPJ) —37.577.771/0001-56

VALOR TOTAL: RS 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais).
VIGENCIA: 12 (doze) meses.

FORO: Comarca de Guarapuava, Estado do Parana.

DATA DA ASSINATURA: 29/03/2023.

RAFAEL VIEIRA FEDERLE
Chefe de Divisdo de Compra e Licitagoes
CIS52RS

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com
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CIS5 s

Consércio Intergestores de Sadde da 5* Regio de Saude

PREGAO ELETRONICO N.2 007/2023
COM BENEFICIO A MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS
Processon.2: 056/2023

RETIFICACAO DE HOMOLOGACAO

O Chefe de Divisdo de Compras e Licitacdes do Consdrcio Intergestores de Saude da 52 Regido de Salde do Parana,
no uso das atribuicdes que lhe s3o conferidas, através da Portaria de nomeagdo 07/2022, com base na Lei
10.520/2002 e demais legislagOes pertinentes, considerando a adjudicagdo do objeto, HOMOLOGA, o resultado do
processo licitatério em epigrafe, conforme a seguir:

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE CARNES, FRIOS E EMBUTIDOS, PARA ATENDER A DEMANDA DO
CIS52RS.

Razdo Social Lote | ltem | Descrigdo Unidade |Quantidade | VI. Unit. | VI. Total
Costela bovina minga com aspecto,
cheiro, cor e sabor proprios.
Embalagem: deve estar intacto,
polietileno, transparente, atdxica,
ADEMAR contendo 5 kg. Embalagem deve
BEGNINI th st conter as seguintes informagoes: - 20 R$21,90 R$438,00
identificacdo da empresa, peso,
identificacdo do tipo de carne, data
de processamento e data de
validade.

Filé mignon filé mignon resfriado, e
no maximo 10% de sebo e gordura
cor, cheiro e sabor proprios. A
embalagem deve conter 5 kg e as
21 1 seguintes informacdes: KG 1.200 R$35,00 | RS$42.000,00

identificacdo da empresa, peso, '
data de processamento e data de
validade e identificacdo do tipo de
carne.

Ponta agulha, produto de boa
qualidade, com aspecto, cheiro, cor
e sabor proprios. Embalagem: deve
ADEMAR estar intacto, polietileno,
BEGNINI 29 1 transparente, atoxica, contendo 5 KG 1.000 R$21,90 | R$21.900,00

kg. Embalagem deve conter as
seguintes informacdes:
identificacdo da empresa, peso,

ADEMAR
BEGNINI

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com
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CIS5 s

Consércio Intergestores de Sadde da 5 Regiao de Saude
identificacdo do tipo de carne, data
de processamento e data de
validade.

Linguica tipo pura caseira-
embutida, de 12 qualidade, devera
apresentar aspecto, cor, cheiro,
sabor caracteristico, livre de

IVETE MARIA parasitas, microbios e qualquer
PAGANINI - 6 1 substancia nociva. Embalagem: KG 300 R$19,99 | R$15.992,00
ME plastica, contendo a quantidade
solicitada, e as informagoes de
identificacdo da empresa, peso,
data de processamento e data de
validade.

Acém em cubos, de carne bovina
magro, limpo, congelado ou
resfriado em cubos de 3 cm?, com
cor, sabor e odor caracteristicos do
IVETE MARIA produto de boa qualidade, auséncia
PAGANINI - 11 1 de sebos, apresentado em KG 1.000 R$22,99| RS$22.990,00

ME embalagens transparente 3 vacuo '
ou bem lacrada, com denominagdo
do nome do produto, fabricante,
peso, data de processamento e
data de validade. Com peso de 5 kg.
Alcatrao/churrascao, com cor,
sabor e odor caracteristicos do
produto de boa qualidade, auséncia
IVETE MARIA de sebos, apresentado em
PAGANINI - 12 1 embalagens transparente a vacuo KG R$23,99 | RS$57.576,00
L 2.400
ME ou bem lacrada, com denominagao
do nome do produto, fabricante,
peso, data de processamento e
data de validade. Com peso de 5 kg.
Asinha de frango, de 12 qualidade,
devera apresentar-se com aspecto,
cor, cheiro, sabor caracteristico.
Livre de parasitas, micrdbios e
qualquer substancia nociva.
Embalagem: deve estar intacto,
polietileno, transparente, atoxica, KG 400 R$15,99 R$6.396,00
contendo 5 kg, devendo constar as
seguintes informagdes:
identificacdo da empresa, peso,
data de processamento e data de
validade e identificacdo do tipo de

IVETE MARIA
PAGANINI - 13 1
ME

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com




Ano XXVIII - N° 2588

CIS5 s

Consércio Intergestores de Sadde da 5* Regido de Saide

30 de margo, Veiculagdo 30/03/2023 Boletim Oficial do Municipio - 57

carne.
Bisteca suina com pele,
embalagem: deve estar intacto,
polietileno, transparente, atoxica,
IVETE MARIA contendo 5 kg, devendo constar as
PAGANINI - 14 seguintes informacdes: KG 2400 R$13,50 | RS$32.400,00
ME identificagdo da empresa, peso, '
data de processamento e data de
validade e identificagdo do tipo de
carne.
Carne moida bovina de 29
() com e e
::EGANINI ) 15 de 5 kg, contendo etiqueta com KG 2.400 R318,99| R545.576,00
dados da empresa, peso, data de
fabricacdo e validade.,
Contra filé bovino com osso de boa
IVETE MARIA qualidade, com embalagem de 5 kg,
PAGANINI - 16 contendo etiqueta com dados da KG 1.600 R$29,50 | RS$47.200,00
ME empresa, peso, data de fabricacdo '
e validade.
Coxinha da asa (drumette), aspecto
proprio, ndo amolecido e nem
pegajosa, sem manchas escuras,
VETE MARIA sa_t‘)or proprio com auséncia de
PAGANINI - 19 sjidades; parasitas e lanas- Na KG R$12,90 | R$15.480,00
ME embalagem devem constar 5kg e 1.200
as seguintes informagoes:
identificacdo da empresa, peso,
data de processamento e data de
validade.
IVETE MARIA embalagem des kg contendo
PAGANINI - 22 -mbalag & COISNCE KG R$23,99 | R$38.384,00
ME etiqueta com dados Eia empresa, 1.600
peso, data de fabricagao e validade.
Paleta suina, de boa qualidade, sem
pele, cortado em cubos, in natura,
sem gordura, com aspecto, cor e
cheiro caracteristicos, livre de
IVETE MARIA parasitas, microbios e qualquer
PAGANINI - 26 substancia nociva. Embalagem: KG 1.200 R$12,80 | RS$15.360,00
ME plastica, contendo 5 kg, e as '
informagoes de identificagdo da
empresa, peso, data de
processamento e data de validade e
identificacdo do tipo de carne.

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR
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Mortadela sem cubos de gordura
fatiada (Embalagem plastica
contendo 500 gramas) -
Ingredientes: Carne
mecanicamente separada de ave,
gordura de ave, carne de frango,
amido (5%), proteina de soja (4%),
sal, dgua (2,57%), agucar, carne
LF COMERCIO suina, glicose, especiarias
DE SECOS E (pimenta), vinagre. Regulador de
MOLHADOS : acidez: Lactato de sodio, KG 1.000 R514,91| R514.910,00
LTDA Estabilizante: tripolifosfato de
sodio, Antioxidante: Eritorbato de
sodio, Realcador de sabor:
glutamato monossodico,
Aromatizantes: Aromas naturais,
Acidulantes: Acido lactico e acido
citrico, Conservador: Nitrito de
sodio, Corante natural: Carmim de
cochonilha.
Coxa e sobrecoxa de frango
resfriado, produto de boa
qualidade, com aspecto, cheiro, cor
e sabor proprios. Embalagem: deve
LF COMERCIO estar intacto, polietileno,
DESECOSE transparente, atoxica, contendo 5
MOLHADOS 18 kg. Embalagem deve conter as . 3.000 R38,29| R524.870,00
LTDA seguintes informagoes:
identificagdo da empresa, peso,
identificacdo do tipo de carne, data
de processamento e data de
validade.
Espetinho de carne bovina (alcatra),
contendo 100 gramas cada,
LF COMERCIO devidamente embalados em
DE SECOS E polietileno, transparente e intacto.
MOLHADOS - Deve conter etiqueta com UN 1.200 R$4,89|  R55.868,00
LTDA identificacdo da empresa, peso,
tipo de carne, data de
processamento e data de validade.
LF COMERCIO
DE SECOS E Hamburguer artesanal feito de
MOLHADOS 23 costela, 150 gramas. UN 2.000 R$9,99 | R$19.980,00
LTDA
LF COMERCIO Moela de frango, com cor, odor e
DE SECOS E 24 sabor caracteristicos do produto, KG 400 R37,26|  R$2.904,00

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR
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CIS5 s

Consércio Intergestores de Sadde da 5* Regido de Saide

MOLHADOS
LTDA

de boa qualidade, em embalagem
transparente a vacuo ou bem
lacradas, com denominacdo do

nome do produto, fabricante, data
de processamento e validade.

LF COMERCIO
DE SECOS E
MOLHADOS
LTDA

25

Musculo sem osso, cortado em
cubos, in natura, com cheiro, cor e
sabor proprio. Embalagem: plastica,
contendo 5 kg, e as informacdes de
identificacdo da empresa, peso,
data de processamento e data de
validade e identificagdo do tipo de
carne.

KG R$22,41

1.000

RS22.410,00

LF COMERCIO
DE SECOS E
MOLHADOS
LTDA

27

Peito de frango sem osso, sem pele,
sem tempero, com aspecto, cor,
cheiro e sabor proprios, sem
manchas e parasitas,

1 acondicionados em embalagem
primaria, em plastico transparente,
contendo as informacdes do
produto, dados da empresa, peso,
data da producgdo e validade,

KG R$14,89

1.600

RS$23.824,00

LF COMERCIO
DE SECOS E
MOLHADOS
LTDA

28

Pernil suino com pele, cortada em
fatias, in natura, acondicionada em
saco plastico transparente e
atoxico. Livre de parasitas,
micrdbios e qualquer substancia

1 nociva. Na embalagem devem
constar 5 kg e as seguintes
informagdes: identificacdo da
empresa, peso, data de
processamento e data de validade e
identificacdo do tipo de carne.

KG R$12,99

800

R$10.392,00

LOBO CLEAN
PRODUTOS DE
LIMPEZA LTDA

Apresuntado fatiado, cozido obtido
de pernil ou outra parte do suino
sadio com aspecto, cor e cheiro e

sabor proprio; apresentacao:
fatiado e embalado em bandeja de
isopor com filme plastico,

1 devidamente identificado com a
marca do produto, peso e data de
validade; estado de conservagdo:
resfriado. As fatias devem ser de

espessura e tamanho padrdo

(Embalagem pléstica contendo 500

gramas).

KG R$18,90

2.000

RS$37.800,00

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com
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LOBO CLEAN
PRODUTOS DE
LIMPEZA LTDA

Bacon picado de tamaho padrio,
defumado de carne suina com o
minimo de gordura; apresentacdo:
pedago embalado a vacuo ou bem
lacrado embalagem com
identificacdo da marca do produto,
peso e validade; estado de
conservacdo: resfriado,

KG

1.000

R$19,70| R$19.700,00

LOBO CLEAN
PRODUTOS DE
LIMPEZA LTDA

Linguica tipo calabresa,
apresentacdo: embalado a vacuo
ou bem lacrado embalagem com

identificacdo da marca do produto,
peso e validade; estado de
conservacdo: resfriado,

KG

1.000

R$14,10| R$14.100,00

SHEILA PINTO
SILVA
783870930768

Kit feijoada embalagem pesando
1kg, de 12 qualidade, devera
apresentar aspecto, cor, cheiro,
sabor caracteristico, livre de
parasitas, microbios e qualquer
substancia nociva. Embalagem:
plastica, contendo a quantidade
solicitada, com as informagdes de
identificacdo da empresa, peso,
data de processamento e data de
validade.

KG

1.200

R$17,00| R$20.400,00

SHEILA PINTO
SILVA
783870930768

Linguica tipo toscana com carne
suina; estado de conservagao:
resfriada; com cor, sabor e odor
caracteristicos do produto; sem
acumulo de liquidos em seu
interior, com identificacdo do
produto, peso, fabricante, validade,
temperatura de estocagem e
registro do produto no sip, sif.
Embalagem plastica.

KG

800

R$14,00| R$11.200,00

SHEILA PINTO
SILVA
783870930768

10

Salsicha tipo hot dog com aspecto
caracteristico, cor propria, sem
manchas pardacentas ou
esverdeadas. Apresentando-se
uniformes e padronizadas, pesando
em media 40g, por unidade.
Validade minima de 03 meses.
Rotulagem de acordo com a
legislacdo vigente, embalado em,
em saco pléstico transparente e

atoxico, limpo, nao violado e que

KG

1.000

R$8,00| RS$8.000,00

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR
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Consércio Intergestores de Sadde da 5* Regido de Saide
garanta a integridade do produto.
Pacote de 1 KG.

Queijo mussarela fatiado,
apresentagdo: fatiado e embalado
em bandeja de isopor com filme
plastico, devidamente identificado

STRAPASSON com a marca do produto, peso e
E ARAJO LTDA data de validade; estado de KG 1.500 R$37,70 | R%56.550,00
conservacao: resfriado. As fatias
devem ser de espessura e tamanho
padrao (Embalagem plastica
contendo 500 gramas).
Queijo mussarela fatiado,
apresentacdo: fatiado e embalado
em bandeja de isopor com filme
plastico, devidamente identificado
STRAPASSON com a marca do produto, peso e
E ARAJO LTDA data de validade; estado de KG 500 R$37,85| R518.925,00
conservacao: resfriado. As fatias
devem ser de espessura e tamanho
padrdo (Embalagem plastica
contendo 500 gramas).

TOTAL | R$673.525,00

Guarapuava, 29 de margo de 2023.

RAFAEL VIEIRA FEDERLE
Chefe de Divisdo de Compras e Licitagoes
CIS5°RS

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com




30 de mar¢o, Veiculagao 30/03/2023 Ano XXVIII - N° 2588 Boletim Oficial do Municipio - 62

(CIS5rs

Consércio Intergestores de Salde da 5° Regido de Salde

RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 030/2023
CHAMAMENTO PUBLICO 002/2023

OBJETO: “CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA AREA DE SAUDE
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANTOES MEDICOS, EM CARATER
COMPLEMENTAR, PARA ATUACAO JUNTO A CENTRAL DE REGULAGAO E BASES DO
SAMU REGIONAL”.

A Diretora Executiva do Consarcio Intergestores de Saude da Quinta Regidao de
Saude do Parang, conforme Resolugdo 001/2022 de 24 de janeiro de 2022 e com base
no Artigo 25, Inciso Il cumulado com ART. 13, Inciso VI da Lei Federal N2 8.666/93, e
alteracdOes posteriores, bem como Parecer Juridico da Assessoria Juridica do consércio
N2 071/2023, RATIFICA a INEXIGIBILIDADE de Licitacao, para contratacao da empresa:

ADJUDICATARIA CNPI VALOR
CLINICA DO CORACAO CHIBA LTDA | 37.577.771/0001-56 RS 150.000,00
PUBLIQUE-SE

Guarapuava, 27 de marco de 2023.

MARIA JOSE MANDU RIBEIRO RIBAS
Diretora Executiva
CIS52RS

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocis5Srs@gmail.com
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(CIS5rs

Consarcio Intergestores de Salde da 5 Regido de Salde

RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 044/2023
CHAMAMENTO PUBLICO 002/2022

OBJETO: “CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS DA AREA DA SAUDE
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE EXAMES ESPECIALIZADOS, EXAMES
LABORATORIAIS E PROCEDIMENTOS, PARA ATENDIMENTO A DEMANDA ACOMETIDA
DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS AO CIS52RS.

A Diretora Executiva do Consdrcio Intergestores de Saude da Quinta Regido de
Saude do Paran3, conforme Resolugdo 001/2022 de 24 de janeiro de 2022 e com base
no Artigo 25, Inciso Il cumulado com ART. 13, Inciso VI da Lei Federal N2 8.666/93, e
alteracdes posteriores, bem como Parecer Juridico da Assessoria Juridica do consorcio
N2 087/2023, RATIFICA a INEXIGIBILIDADE de Licitacao, para contratacao da empresa:

ADJUDICATARIA CNPJ VALOR
NILCE DO AMARAL ME 81.747.818/0001-74 RS 30.000,00
PUBLIQUE-SE

Guarapuava, 30 de marco de 2023.

MARIA JOSE MANDU RIBEIRO RIBAS
Diretora Executiva
CIS52RS

Rua Brigadeiro Rocha, 901 - Trianon - Guarapuava | PR

e-mail: consorciocisSrs@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES E RECREAGAO

TERMO DE FOMENTO N° 012/2023 - ESPORTE

Termo de Fomento que fazem o MUNICIPIO DE GUARAPUA-
VA - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E RECREA-
CAO e CLUBE ATLETICO DEPORTIVO — CAD.

O MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, entidade juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ n°® 76.178.037/0001-76, com
sede e Prefeitura a Rua Brigadeiro Rocha, n° 2777 - Centro,
CEP 85010-210 em Guarapuava, Estado do Parana, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. CELSO FERNANDO
GOES, CPF\MF n° 536.414.189-68 e, de outro lado, o CLU-
BE ATLETICO DEPORTIVO — CAD, pessoa juridica de direito
privado, com sede na Rua Brigadeiro Rocha S/N, em Gua-
rapuava, CEP: 85012-260, Trianon, inscrita no CNPJ sob n°
01.880.179/0001-81, neste ato representado por seu presiden-
te, Sr. DOUGLAS ANDRE VIDAL SANTOS, brasileiro, natural
de Guarapuava, Estado do Parana, portador da Cédula de Iden-
tidade Civil RG n® 105174578, expedida pelo Instituto de Identi-
ficacdo do Parana, inscrita no CPF/MF sob n°. 083.280.869-56,
residente e domiciliado na cidade de Guarapuava-PR, de ora
em diante denominados simplesmente MUNICIPIO e ENTIDA-
DE, respectivamente, partes que resolvem celebrar o presente
TERMO DE FOMENTO mediante as clausulas e condigbes a
seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E METAS

O presente Termo tem por objetivo o apoio financeiro por parte
do Municipio a Organizag¢ao da Sociedade Civil, sem fins lucrati-
vos, abrangidos pela Lei Municipal n°2270/2014 de 06/05/2014,
pelo Decreto Municipal n°3957/2014 de 11/08/2014, com a fina-
lidade de divulgar e bem representar o Municipio de Guarapu-
ava nas maiores competicdes de Futsal do Estado do Parana,
proporcionando momentos de entretenimento a Comunidade
de Guarapuava em todas as faixas etarias (criancas, jovens,
adultos e idosos) promovendo e incentivando a participacao da
familia neste processo, contribuindo para melhoria da qualida-
de de vida e incluséo social.

Disponibilizar a equipe de futsal para representar o municipio
de Guarapuava no Campeonato Paranaense de Futsal Chave
Ouro, nos Jogos Abertos do Parana e Jogos da Juventude du-
rante a vigéncia do contrato;

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES E COMPE-
TENCIAS

O Municipio repassara a ENTIDADE até o valor de R$
400.000,00 (quatrocentos mil reais), que devera ser deposita-
do e movimentado em CONTA CORRENTE ESPECIFICA para
este Termo de Fomento, aberta em INSTITUICAO FINANCEI-
RA OFICIAL.

Paragrafo 1°: As parcelas dos recursos transferidos seréao libe-
radas em estrita conformidade com o cronograma de desem-
bolso aprovado pelo Municipio.

Paragrafo 2°: Para receber o repasse a ENTIDADE devera
apresentar o Recibo de Pagamento juntamente com as Cer-
tiddes, Negativa ou Positiva com efeito de Negativa perante a
Unido, Estado e Municipio, INSS, Trabalhista, FGTS e Certidao
Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-
-PR), todas validas na data de apresentacao.

Paragrafo 3°: A ENTIDADE devera cumprir com todas as obri-
gacgOes (divulgacbes e metas) que estipuladas no Plano de

Trabalho, ndo subtraindo, sem prévia aprovagéo do Municipio,
qualquer das exigéncias antes apresentadas, bem como deve-
ra ser divulgado pela ETIDADE, nos seus materiais publicita-
rios e de comunicacdo, a mengao de “APOIO DO MUNICIPIO
DE GUARAPUAVA”, acompanhado do Brasdo Oficial do Mu-
nicipio.

Paragrafo 4°; A ENTIDADE devera registrar mensalmente as
informagdes necessarias no Sistema Integrado do Tribunal de
Contas do Estado do Parana — SIT, incluindo a obrigatoriedade
de cumprimento das Resolugdes n° 28/2011 e 46/2014 e Instru-
¢ao Normativa n® 61/2011.

Paragrafo 5°: E de responsabilidade exclusiva da ENTIDADE o
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao seu funcionamento e ao adimplemento
do termo de fomento, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administragéo publica pelos respec-
tivos pagamentos, qualquer oneragao do objeto da parceria ou
restricdo a sua execucao.

Paragrafo 6° A ENTIDADE/Tomadora deve permitir o livre
acesso dos agentes da administragdo publica do MUNICIPIO/
Concedente, do controle interno e do tribunal de contas, cor-
respondente ao processo nas dependéncias da mesma, bem
como nos documentos e comprovantes financeiros desta.
Paragrafo 7°: A ENTIDADE tem responsabilidade exclusiva
pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despensas de cus-
teio, investimentos e de pessoal.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO E UTILIZAGAO
DOS RECURSOS

Paragrafo 1°: Poderao ser pagas, entre outras despesas, com
recursos vinculados a parceria:

I.Remuneragao da equipe encarregada da execugao do plano
de trabalho, inclusive de pessoal préprio da organizacao da so-
ciedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo
as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes so-
ciais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias,
décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas resciso-
rias e demais encargos sociais e trabalhistas;

[I.Consumo e custeio, conforme previsto no Plano de Trabalho,
para pagamento de despesas de consumo de agua e esgoto,
energia elétrica, telecomunicagdes. Ainda, podera ser utiliza-
do para custear material para oficinas. Os equipamentos e
materiais permanentes adquiridos com recursos do termo de
parceria serao inalienaveis e a entidade formaliza a promessa
de transferéncia da propriedade a administracao publica, na
hipétese de ndo desenvolver mais atividades relacionadas ao
objeto pactuado no termo de parceria e/ou se houver a extin-
¢ao da entidade.

Paragrafo 2°: As despesas realizadas com recursos de trans-
feréncia deverao ser precedidas do regular processo licitatério,
ou, nos casos em que a entidade tomadora estiver desobrigada
desta formalidade legal, deverao ser obedecidos os principios
aplicaveis a administragdo publica por meio da formalizagédo
de processos de compras que comprovem a observancia dos
principios da moralidade, impessoalidade, da economicidade,
da isonomia, da eficiéncia e da eficacia, nos termos do art. 18
da Resolugao 28/2011.

I.Na analise da economicidade das aquisi¢bes realizadas refe-
rida no caput deste artigo, a avaliagao se dara sobre os precos
validos cotados por no minimo 03 (trés) fornecedores, apre-
sentados em orgamentos com a indicagao do valor unitario dos
servigos ou produtos.

[I.Nos casos de ofertas de encartes, tabloides, anuncios de in-
ternet, ou outras formas de anuncio, estes deverao estar im-
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pressos e corresponderdo a uma proposta valida para o item
pesquisado.

Paragrafo 3°: A correta aplicacdo dos recursos na finalidade
proposta pelo tomador se dara mediante a mensuragao e com-
provagao das metas previstas, documentando-se os servigos
prestados e as atividades desenvolvidas.

Paragrafo 4°: O valor remuneratério especificado na Clausu-
la Segunda e eventuais recursos préprios e de contrapartida,
deverdo ser depositados e movimentados em CONTA COR-
RENTE EXCLUSIVA para este Termo de Fomento, aberta em
INSTITUICAO FINANCEIRA OFICIAL.

[.A CONTA BANCARIA informada pela ENTIDADE é:

CAIXA ECONOMICA FEDERAL AGENCIA: 0389
CONTA: 7486-2

[1.Os recursos da conta especifica somente poderdo ser uti-
lizados para pagamento de despesas previstas no plano de
aplicagao.

[II.LA movimentagédo dos recursos somente podera ocorrer me-
diante emissédo de cheque nominativo, cruzado e néo endos-
savel; ordem bancaria; transferéncia eletrénica ou outra moda-
lidade que identifique a destinagcao dos recursos e, no caso de
pagamento, o credor.

Paragrafo 5°: Enquanto ndo empregados na sua finalidade, os
recursos repassados deverdo ser aplicados financeiramente
nos termos do Art. 116, § 4°, da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993.

I.As receitas financeiras serdo obrigatoriamente computadas a
crédito do termo de transferéncia e aplicadas exclusivamente
no objeto de sua finalidade, mediante autorizagdo da Conce-
dente, devendo constar de demonstrativo especifico que inte-
grara as prestagdes de contas, estando sujeitos as mesmas
condigdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.

Paragrafo 6°: As parcelas dos recursos transferidos no ambito
da parceria seréo liberadas em estrita conformidade com o cro-
nograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, Nos quais
ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:
[.Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de
parcela anteriormente recebida;

[I.Quando constatado desvio de finalidade na aplicagédo dos re-
cursos ou o inadimplemento da organizagao da sociedade civil
em relagéo a obrigagdes estabelecidas no termo de colabora-
¢ao ou de fomento;

[ll.Quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar
sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas
pela administragao publica ou pelos érgaos de controle interno
ou externo.

Paragrafo 7°: A regularidade da execugao do objeto, pelo toma-
dor, se dara mediante os seguintes documentos:

I.Processos de compras realizadas por intermédio de procedi-
mento licitatério ou pesquisa de pregos, conforme DETERMI-
NA o artigo 9°, §2° da Instru¢do Normativa 61/2011 do TCE/
PR, sob pena de responder pelo ndo cumprimento do presente
termo;

[1.0s comprovantes de despesas previstos no art. 19, da Reso-
lugéo n° 28/2011, em vias originais;

[ll.Informagéo integral, no SIT, das despesas realizadas e res-
pectivos processos de compras;

IV.Documentos que comprovem a realizagdo das atividades
previstas e o atingimento das metas propostas;

Paragrafo 8°: Serédo consideradas irregulares, sujeitas a glosa,
as despesas realizadas que contenham:

|.Realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de
geréncia ou similar

ll.Pagamento de forma NAO proporcional a vigéncia deste Ter-
mo, de toda e qualquer despesa considerada ANUAL, como

por exemplo, as anuidades federativas, seguros, etc.;
[l.Pagamento, a qualquer titulo, com recursos da transferén-
cia, de servidor ou empregado integrante de quadro de pessoal
da administragéo publica, direta ou indireta, por quaisquer ser-
vigos, inclusive de consultoria ou de assisténcia técnica, ressal-
vada as hipoteses previstas em lei;

IV.Pagamento de profissionais ndo vinculados a execucdo do
objeto do termo de transferéncia;

V.Aplicagdo dos recursos em finalidade diversa da estabeleci-
da no termo, ainda que em carater de emergéncia;
VI.Realizagao de despesas em data anterior ou posterior a sua
vigéncia;

VII.Atribuicao de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;
VIll.Pagamento de taxas bancarias, multas, juros ou atualiza-
¢ao monetaria, decorrentes de culpa de agente do tomador dos
recursos ou pelo descumprimento de determinagdes legais ou
conveniais;

IX.Realizagcado de despesa com publicidade, salvo a de carater
educativo, informativo ou de orientagao social, que esteja dire-
tamente vinculada com o objeto do termo de transferéncia e da
qual ndo constem nomes, simbolos, imagens ou quaisquer re-
feréncias que caracterizem promocgao pessoal de autoridades
ou de servidores publicos;

CLAUSULA QUARTA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

E obrigatéria a restituicdo pela ENTIDADE/Tomadora de even-
tual saldo de recursos ao MUNICIPIO/concedente na data de
encerramento, denuncia ou rescisdo deste TERMO DE FO-
MENTO, conforme abaixo discriminado:

|. Efetuar em nome MUNICIPIO/Concedente o recolhimento dos
saldos ou a devolugao de valores nao utilizados e os rendimen-
tos financeiros, devidamente atualizados monetariamente de
conformidade com a Portaria n°® 453/94 do Tribunal de Contas,
acrescidos de juros de mora calculados conforme preconizado
na Lei Estadual n° 5.615 de 11 de agosto de 1967;

[I.Para proceder a devolugéo de recursos (saldos, devolugbes
de valores nao aplicados, bem como de rendimentos financei-
ros) deverao ser solicitadas orientagdes ao Departamento Fi-
nanceiro do MUNICIPIO/concedente.

Paragrafo Unico: AENTIDADE/Tomadora devera ainda restituir
ao MUNICIPIO o valor transferido, atualizado monetariamente
desde a data do recebimento, acrescido dos juros legais, na
forma da legislacgao aplicavel, nas seguintes hipoteses:
I.Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da
estabelecida no TERMO em questao;

[I.Nao for executado o objeto do TERMO em questao.

CLAUSULA QUINTA - DOS BENS REMANESCENTES

Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes,
equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recur-
sos da parceria, necessarios a consecugao do objeto, mas que
a ele nao se incorporam.

Paragrafo 1°: Os bens remanescentes serao gravados com
clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa
de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na
hipétese da extingdo da parceria.

Paragrafo 2°: Os bens remanescentes adquiridos com recur-
sos transferidos, a critério do administrador publico, serdo doa-
dos quando, apds a consecugao do objeto, necessario for para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o dis-
posto neste termo e na legislagao vigente.

Paragrafo 3°: Os bens doados ficardo gravados com clausula
de inalienabilidade e deverao, exclusivamente, ser utilizados a
continuidade da execucéo do objeto previsto neste termo, sob
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pena de reversao em favor da Administragcéo.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
E FINANCEIROS

As despesas oriundas deste contrato serdo atendidas por con-
ta da Dotacdo Orgamentaria n°® 3.3.50.43 - Subvengbdes So-
ciais, da Secretaria Municipal de Esportes e Recreagéao.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Paragrafo 1° A ENTIDADE devera prestar contas MENSAL-
MENTE ao MUNICIPIO dos recursos recebidos, INCLUINDO
AS INFORMACOES no Sistema Integrado de Transferéncias
— SIT, e devera fazer o fechamento da prestacao de conta BI-
MESTRALMENTE, de acordo com as exigéncias contidas nas
Resolugdes n° 28/2011 e n° 46/2014 e Instrugdo Normativa n°
61/2011 do TCE/PR e demais legislagdes da area. A prestacao
de contas final, relativa a execugdo do TERMO, se dara me-
diante a analise dos documentos previstos no plano de traba-
Iho, além dos seguintes relatérios:

I.Relatério de Execugédo do Objeto, elaborado pela Organiza-
¢ao da Sociedade Civil, assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, a partir do cronograma acordado;

Il.Relatério de Execucao Fisico-Financeira, gerado na Plata-
forma SIT do TCE/PR, assinado pelo seu representante legal,
com a descricado das despesas e receitas efetivamente realiza-
das e sua vinculagdo com a execugao do objeto;

Ill.Notas e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em
nome da Organizagéo da Sociedade Civil;

IV.Extrato bancario da conta especifica vinculada a execugao
da Parceria;

V.Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria
especifica, quando houver;

VI.Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos,
videos ou outros suportes, quando couber;

VIl.Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos,
quando for o caso, na Plataforma SIT do TCE/PR;

VIll.Lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for
0 caso.

Paragrafo 2°: Independentemente da apresentacdo da presta-
¢ao de contas ou mesmo de sua aprovagao, o representante
legal do tomador dos recursos devera preservar todos os docu-
mentos originais relacionados com o termo de transferéncia em
local seguro e em bom estado de conservagdo, mantendo-os
a disposicao do Tribunal de Contas por um prazo de 10 (dez)
anos, contados do encerramento do processo, nos termos do
art. 398, do Regimento Interno. (art.29 da Resolugdo 28/2011
do TCE/PR).

CLAUSULA OITAVA —- DO ACOMPANHAMENTO E FISCALI-
ZAGAO

A administragao publica promovera o monitoramento e a ava-
liacao do cumprimento do objeto da parceria.

Paragrafo 1°: O Fiscal da Parceria, nomeado neste termo, com
0 apoio dos setores técnicos competentes e com base nos re-
latérios produzidos no periodo, emitira um parecer técnico para
cada prestacao de contas apresentada, parcial ou néo.
Paragrafo 2°: Sdo obrigagdes do Fiscal:

I.Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

Il.Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos
que comprometam ou possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao

dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que se-
rdo adotadas para sanar os problemas detectados;

ll.LAndlise de execugdo do objeto: quanto ao cumprimento
do objeto e atendimento dos resultados pactuados no plano
de trabalho aprovado pela Administragdo Publica, devendo o
eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado;
IV.Analise financeira: conciliagdo bancaria, por meio da aferi-
¢ao da correlagdo entre as despesas apresentadas e a exe-
cucao do objeto da Parceria, bem como entre as despesas e
os débitos efetuados na conta corrente que recebeu recursos
para a execugao da parceria.

V.Analise das atividades realizadas, do cumprimento das me-
tas e do impacto do beneficio social obtido em razédo da execu-
¢ao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabe-
lecidos e aprovados no plano de trabalho;

VI.Emitir Termo de Fiscalizagdo, com visitas in loco, realizadas
durante a execugao da parceria.

VII.No caso de prestagéo de contas final, o Fiscal emitira pare-
cer técnico conclusivo de avaliagdo do cumprimento do objeto.
Paragrafo 3°: Se a duragdo da parceria exceder um ano, a
organizacao da sociedade civil devera apresentar prestagdo de
contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do
cumprimento das metas do objeto.

Paragrafo 4°; Somente serdo aceitos os documentos compro-
batérios das despesas que estiverem de acordo com a legis-
lagéao fiscal. (Ex: nota fiscal, avisos de débitos bancarios, etc.).
Paragrafo 5°: Para a implementacéo do disposto no caput, a
administragéo publica podera valer-se do apoio técnico de ter-
ceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou
entidades que se situem préoximos ao local de aplicagdo dos
recursos.

Paragrafo 6°: Nas parcerias com vigéncia superior a 01 (um)
ano, a administragéo publica realizara, sempre que possivel,
uma pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de
trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagéo
da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactua-
dos, bem como na reorientagédo e no ajuste das metas e ativi-
dades definidas.

CLAUSULA NONA - GESTOR E FISCAL DA PARCERIA

O MUNICIPIO/Concedente tera como Fiscal do contrato o Sr.
AVELINO DA COSTA QUEIROZ NETTO, inscrito sob o CPF
n® 409.465.339-20 sendo este quem devera fiscalizar e ava-
liar a execugdo do Termo e do Plano de Trabalho, através de
visitas e emissao de relatérios que comprovem a execucgao da
aplicacéo dos recursos e também ficara responsavel pela atu-
alizacao das certiddes e pelo acompanhamento dos registros
da ENTIDADE/Tomadora no SIT — Sistema Integrado de Trans-
feréncia

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICAGAO

O MUNICIPIO/concedente providenciara a publicacdo deste
instrumento no prazo e na forma da Lei no Boletim Oficial do
Municipio. E somente produzirdo efeitos juridicos apds a publi-
cagao dos respectivos extratos no meio oficial de publicidade
da administragao publica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

O presente Termo tera vigéncia a partir de sua publicacdo até
28 de fevereiro de 2024, oficializado apos a data da assinatura
de ambas as partes.

Paragrafo 1°: Aditamentos a este TERMO somente serao rea-
lizados de acordo com solicitagdo da ENTIDADE e se houver
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o interesse do MUNICIPIO.
Paragrafo 2°: A prorrogagéao de oficio da vigéncia deste TERMO deve ser feita pela administragdo publica quando ela der causa
a atraso na liberagéo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO PLANO DE TRABALHO E METAS

O Plano de Trabalho, contendo as METAS e CRONOGRAMA, constara como anexo deste TERMO, que dele sera parte integran-
te e indissociavel. Durante o periodo de Vigéncia do Termo, o Plano de Trabalho da parceria podera ser revisto para alteragcéo de
valores ou das metas nele contido, sendo apresentado com antecedéncia de 30 dias para aprovacao do Municipio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO E DA RENUNCIA

Este TERMO podera ser rescindido automaticamente independente da formalizagéo de instrumento, no caso de inadimplemento
de quaisquer de suas Clausulas, especialmente quando constatadas as seguintes situagdes:

I.Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no TERMO, atestado pela fiscal;

[I.A ndo execugao do objeto pactuado.

Paragrafo 1°: A inexecucgao total ou parcial do objeto deste TERMO por parte da ENTIDADE importara na suspensao dos repas-
ses de verbas e/ou devolugéo dos valores ja repassados, além de outras sancgdes civeis e penais cabiveis, impedira ainda, o
recebimento de outras verbas repassadas pelo MUNICIPIO.

Paragrafo 2°: A faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, atendendo as condigdes, sangdes e delimi-
tagdes claras de responsabilidades constantes neste TERMO, sendo o prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa
intencao, nao inferior a 60 (sessenta) dias;

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da legislagao especifica, garantida a prévia
defesa, podera a administragéo aplicar a organizagéao da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

[ll.Adverténcia;

IV.Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e
entidades da esfera de governo da administragao publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

V.Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilita-
¢ao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil res-
sarcir a administragcao publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso |l.
Paragrafo 1°: As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva do Chefe do poder Executivo, facultada
a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida
apos dois anos de aplicagéo da penalidade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - EM CASOS DE OMISSAO

Nos casos de omissdo, devera ser utilizada a Lei Municipal n° 2.270 de 06/05/2014, o Decreto Municipal n°® 3.957 de 11/08/2014,
as Resolugdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana n° 28/2011 e n® 46/2014, a Instrugdo Normativa do Tribunal de Contas
do Estado do Parana n° 61/2011, a Lei Federal n® 13.019/2014 e o Decreto Municipal n° 5.863/2014.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Guarapuava, Estado do Parana, como unico e competente para dirimir eventuais duvidas
oriundas da interpretagéo do presente, com exclusdo de quaisquer outros, por mais privilegiadas que se apresentem com o que
concordam expressamente as partes. Sendo obrigatéria a prévia tentativa de solugdo administrativa, com a participagdo de 6rgéao
encarregado de assessoramento juridico integrante da administragéo publica.

E, por estarem de comum acordo, firmam o presente Termo perante as testemunhas abaixo assinadas, para que produzam seus
juridicos e legais efeitos.

Guarapuava, 09 de margo de 2023.

MUNICIPIO DE GUARAPUAVA
CELSO FERNANDO GOES
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E RECREAGAO
MILTON DE LACERDA ROSEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Esportes e Recreagido

CLUBE ATLETICO DEPORTIVO - CAD
DOUGLAS ANDRE VIDAL SANTOS
Presidente
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PODER LEGISLATIVO DO MUNICIiPIO DE GUARAPUAVA

DECRETO No 45/2023

O Presidente do Poder Legislativo Municipal de Guarapuava, Estado do Parana, usando de suas atribui¢des que lhe séo confe-
ridas por Lei,

Considerando a Lei n° 2851 de 04 de julho de 2018 que dispbe sobre a destinagdo de bens moveis e outros classificados como
materiais permanentes inserviveis ou desnecessarios ao Patrimdnio do Poder Legislativo de Guarapuava;

Considerando o Memorando 12/2023 da Comissdo Permanente de Controle de Patrimébnio instituida pela Portaria 26/2023;
RESOLVE:

Art. 1° Doar ao Municipio de Guarapuava, o total de 100 (cem) bens inserviveis ou desnecessarios constantes neste Decreto
conforme abaixo relacionados:

Item 01 — etiqueta 0596 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?(?mptg(z etiqueta 0582 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?é)mPég? etiqueta 0511 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?é)mP(;i? etiqueta 0564 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?é)mP(;?? etiqueta 0599 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?é)mP(;g? etiqueta 0501 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?é)mP(;?? etiqueta 0584 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?é)mP(;g? etiqueta 0547 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?é)mP(;S? etiqueta 0529 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?é)mP;g? etiqueta 0587 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?(?mp1l18(3 etiqueta 0507 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?é)mPS? etiqueta 0592 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?é)mPg? etiqueta 0543 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?é)mPE? etiqueta 0578 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?(?mpg(z etiqueta 0594 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?(?mPg? etiqueta 0568 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?é)mPS? etiqueta 0580 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?(?mpg(z etiqueta 0541 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?é)mPS? etiqueta 0496 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?(?mPZIg? etiqueta 0577 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?(?mPZI?? etiqueta 0512 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?(?mPZIE? etiqueta 0552 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?é)szliCz etiqueta 0574 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
:?(?mPZE? etiqueta 0581 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
E(gm}:gg etiqueta 0526 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
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Item 26 — etiqueta 0515 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
II?eOmPZEO— etiqueta 0537 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eomp2lgo— etiqueta 0598 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
II?eOmPZEO— etiqueta 0514 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompllgo— etiqueta 0557 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompll?o— etiqueta 0604 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eomplgo— etiqueta 0500 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eomplgo— etiqueta 0510 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompllio— etiqueta 0603 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eomplgo— etiqueta 0590 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompllgo— etiqueta 0491 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eomplgo— etiqueta 0602 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eomplgo— etiqueta 0572 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eomplgo— etiqueta 0518 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompjrgo— etiqueta 0601 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompéﬁo— etiqueta 0498 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompégo— etiqueta 0569 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompégo— etiqueta 0539 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompjjo— etiqueta 0544 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompjrgo— etiqueta 0487 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompjrgo— etiqueta 0508 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompjr?o— etiqueta 0565 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompjrgo— etiqueta 0550 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompégo— etiqueta 0503 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompfl)go— etiqueta 0538 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompfl)?o— etiqueta 0545 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompfl)go— etiqueta 0573 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompfl)go— etiqueta 0939 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompfljo— etiqueta 0560 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompfl)go— etiqueta 0490 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompfl)go— etiqueta 0499 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
Il?eompfl)so— etiqueta 0607 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
II?eZmpfl)EZ— etiqueta 0494 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PI
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Item 59 — etiqueta 0554 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 60 — etiqueta 0506 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 61 — etiqueta 0558 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 62 — etiqueta 0567 - CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUNDO
PISO

Item 63 — etiqueta 0559 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 64 — etiqueta 0606 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 65 — etiqueta 0513 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 66 — etiqueta 0583 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 67 — etiqueta 0536 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 68 — etiqueta 0520 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 69 — etiqueta 0522 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 70 — etiqueta 0509 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 71 — etiqueta 0528 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 72 — etiqueta 0495 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 73 — etiqueta 0608 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 74 — etiqueta 0588 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 75 — etiqueta 0600 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 76 — etiqueta 0595 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 77 — etiqueta 0488 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 78 — etiqueta 0504 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 79 — etiqueta 0551 - CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUNDO
PISO

Item 80 — etiqueta 0530 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 81 — etiqueta 0591 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 82 — etiqueta 0555 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 83 — etiqueta 0575 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

Item 84 — etiqueta 0531 — CADEIRA FIXA METALICA COR VERMELHA COM APOIO DE BRACO LADO ESQUERDO SEGUN-
DO PISO

ltem 85 — etiqueta 1775 — ARMARIO ALTO DUAS PORTAS MDPBP 15MM 3 PRATELEIRAS FECHADURA 2 CHAVES

Item 86 — etiqueta 0948 — ESTOFADO UM LUGAR TECIDO MARROM

Item 87 — etiqueta 0687 — ESTOFADO TRES LUGARES TECIDO MARROM

Item 88 — etiqueta 0686 — ESTOFADO TRES LUGARES TECIDO MARROM

Item 89 — etiqueta 613 — CADEIRA FIXA COM APOIO DE BRACO E ESTOFADO EM TECIDO VERMELHO

Item 90 — etiqueta 874 — CADEIRA FIXA COM APOIO DE BRACO ESTOFADO VERMELHO

Item 91 — etiqueta 992 — BANCO EM MADEIRA COR BRANCO

Item 92 — etiqueta 993 — BANCO MADEIRA COR BRANCO

Item 93 — etiqueta 994 — BANCO MADEIRA COR BRANCO

Item 94 — etiqueta 995 — BANCO MADEIRA COR BRANCO

Item 95 — etiqueta 243 — CADEIRA FIXA COM ESTOFADO AZUL

Item 96 — etiqueta 273 — ESTOFADO TRES LUGARES CORVIM PRETO

Item 97 — etiqueta 903 — TV PHILIPS 14 POLEGADAS

ltem 98 — etiqueta 1291 — ARMARIO FECHADO C 2 PORTAS EXECUTIVO



Item 99 — etiqueta 803 — ARQUIVO DE ACO COM QUATRO GAVETAS
Item 100 — etiqueta 867 — ARQUIVO DE ACO QUATRO GAVETAS

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as disposicbes em contrarios.

Gabinete da Presidéncia, em 29 de margo de 2023.

Pedro Luiz Moraes
Presidente

Abigail Duarte Petrini
Presidente Comissdao Permanente de Controle de Patrimonio
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Poder Legislativo do Municipio de Guarapuava

ESTADO DO PARANA ‘

TERMO DE LICENGCA

No dia vinte e nove de margo de 2023, nas dependéncias do Poder
Legislativo de Guarapuava-PR, situado na Rua Pedro Alves, n°® 431, Centro,
Edificio Vereador Manoel de Sa, o vereador Danilo Dominico sclicitou licenca do
cargo de vereador para investidura no cargo de Secretario Municipal, conforme
o Art. 87 da Resolugao 01/2018 - Regimento Interno desta Casa de Leis, a ser
encaminhado para conhecimento da Presidéncia € leitura em plenario.

Guarapuava-PR, em 29.de margo de 2023.

Tel.: (42) 3630-3800
Rua Pedro Alves | 431 | Centro

" CEP: 85010-080 | Guarapuava | Parani
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Brasao do Municipic de Guarapuava
Fuai erisdo @m 1935 peio professor Desid da Bilva Camairg, © ascudo fol oficialzado am 1999, pala 16 35895 By
desanho & rmecdo Bor um ascudd G0 Hpd pormugiess, Ewidido em qualre paries.

1 — & parle supEnorn edguerda & dividida enlre ¢ aEul 8 o wveids, Aprasants & BQura de uima Abalaia (fata) com s
bandeira amare{z. lembrando o Porim Atalaia & 0 Pordlio das Estacades. A& figura repre==nta a arigem da povoacho de
Guarapuava.

2 = & parle superior drella, aeul & verde, apresenta o Loba Suard, que deu origem ao nome da cidade.

3 — & parie inferor esquerda, dividida @0 meio em agul @ verde, possul a figura de um bal, simbolizande 8 percudnia, uma
das riguazas da regno,

d — & parle inlenicr dineda, lambém am azul & warde, ligura s degraus, que represantam o rés planalles do Edtads 4o
Farard, Mo patamar mais alc, astd kcalizada & cklads 86 Guarapeayva, rapidsanads pbkos prédos em amaraeld, rodsada
por exuberame wepetacio de sor verde

B = Mo cenfro, uninda as quabto pares, asta a esferm armilar 2mooure com funde branco, sSmbclizande @ Bandzira do
Pringpado do Brasil, useda na época am que Guempuaya fol Desooberla

B - Acima do escikdo. ApanesR WMA cara mural com ires tames. ne car prata, simbalizando & aubanidade menicpal

T = Abaimn do esmido aparese um istel, em wermelhn, com & insicAo "0R-03-Guespueye-177T07, dabka am que 58
COMemMorasa & Sescobanta, Hop, pelas carlas de deu prdgno descobndorn, CAndida Xaviar &8 Alimsida 8 SouEs, 1em-E2 3
Ganera de que GuanEpudsd ol destaberta no diag 8 de aslembng da 1770, Oulra data muillo impomanta & a de 17 de juaho
de 1810, quando o comandanle Dioga Prlo de Axsvedo Porugal & mais 300 pessoas qus Tormavam a Real Expadicio
Colonizadara, afetvaram a conquista & povoacdo das campes de Guarapuava. Uma hestdna de juta & conquistas de mas
dir 200 amas

B - Ao lado esqieends da escieds ha um rame de erve-mate &, o gutro lsdo, um Telize de irigo. &5 duss plantas represeniam
85 principats riguezes agricolas do Municipio, HE sinds abalxn doescuda um galhe de pinheim, cuje coe econdmice i o
Buslenidcido da radida & do EsLado do Parana.



